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Anderungsantrag zu PB.W-01

Von Zeile 385 bis 388:

Digitalthemen begeistert werden und ohne Technikgenderstereotype aufwachsen. Wir brauchen
an den Hochschulen und Ausbildungsstatten eine geschlechtersensible Lehre, die gezielte
Ansprache von Frauen fur Informatikstudiengange und technische Berufe sowie mehr Frauen in

den HeehsehulgremienHochschul- und Kammergremien, wo diese Richtungsentscheidungen
getroffen werden. In der Digitalbranche ist ein Kulturwandel

Begrundung

Klassische Rollenbilder bestimmen noch immer die Arbeitswelt. Gerade auch in technischen
Berufen sind Frauen weiterhin stark unterreprasentiert. Nur etwa 1/6 der im Maschinenbau tatigen
Arbeitnehmer*innen sind Frauen. Deshalb wollen wir den Frauenanteil nicht nur in der akademisch
gepragten Digitalwirtschaft steigern, sondern gerade auch in diesen klassischen Berufsbildern.
Dafur wollen wir bei den Ausbildungsstatten und Kammergremien politisch ansetzen.
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