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Änderungsantrag zu WB-FU-01

Von Zeile 164 bis 166 einfügen:
Herausforderung für Neuankommende und Einheimische. Jeden Tag leisten viele
Haupt- und Ehrenamtliche in unseren Kommunen Großartiges. Deshalb müssen die
bisher überwiegend prekär beschäftigten Hauptamtlichen - in Integrationskursen sind
das die Lehrkräfte - sozialversicherungspflichtig angestellt werden.Dieses Engagement
muss flankiert werden von mehr professioneller Hilfe im Bereich psychosozialer
Betreuung von Flüchtlingen. Wir wollen 

Begründung

Bisher wenig beachtet ist, dass die Integration durch Bildung überwiegend durch
ausgebildete und geprüfte Lehrkräfte gestemmt wird, die im Gegensatz zu ihren
Kollegen im staatlichen Schuldienst prekär beschäftigt werden. Die Volkshochschulen
und die freien Bildungsträger schaffen eine für sie passende Kursstruktur und arbeiten
vom BAMF zu knapp finanziert. Sie vergeben überwiegend Honorarverträge, die
bundesweit auch nach einer Erhöhung des Stundenlohns von 26,- auf 35,- € für die
Lehrkräfte nicht ermöglichen, sich ausreichend selbst zu versichern, geschweige denn
eine Basis für ordentliche Arbeitsverträge zu schaffen. Die betroffenen Lehrkräfte
haben keine Fortzahlung im Krankheitsfall, keinen Rentenanspruch und auch keinen
bezahlten Urlaub.
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