
Vielfaltsumfrage 2023:
Handlungsempfehlungen
1. ordentlicher Diversitätsrat 2024 
19. - 20.04.2024, Berlin

Antragsteller*in: Michael Sasse (KV Rosenheim)

Änderungsantrag zu H-01

Von Zeile 31 bis 32 einfügen:
feststellen können. Bestehende Maßnahmen für alle weiteren im Vielfaltsstatut genannten

Gruppen wollen wir fortführen.

Um auch nicht aktive Menschen anzusprechen, ist es wichtig zu wissen, dass Menschen dort

politisch aktiv werden, wo sie das Gefühl haben, sich für ihre Themen einsetzen zu können. Dies

hängt oft eng mit eigenen erlebten Ungerechtigkeitserfahrungen zusammen, wie das Erleben

von sozialer Ungleichheit. Deshalb müssen wir die Themen behandeln, die die Betroffenen

beschäftigen und uns konsequent für eine soziale Politik einsetzen, die den gesellschaftlichen

Zusammenhalt stärkt und Ungleichheiten abbaut. Deshalb müssen wir bei politischen Initiativen

die sozialen Auswirkungen stets prüfen und mit den Selbstvertretungsorganisationen ihre

Expertisen einarbeiten.

Begründung

s. Änderungsantrag und mündliche Einbringung

Unterstützer*innen

Zeliha Durmus (Delegierte im Diversitätsrat für Bayern)
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