
Vielfaltsumfrage 2023:
Handlungsempfehlungen
1. ordentlicher Diversitätsrat 2024 
19. - 20.04.2024, Berlin

Antragsteller*in: Rodrigo da Silva (KV Emmendingen)

Änderungsantrag zu H-01

Von Zeile 76 bis 77 einfügen:
unterstützen, Menschen mit Migrationshintergrund und BIPoC auf ihrem Weg in ein politisches

Amt oder Mandat strategisch zu begleiten.Dafür sollte eine Partnerschaft entstehen.

Politiker*Innen werden als Pate, Patin der Teilnehmende begleiten und in verschiedene

Veranstaltungen mitnehmen. Auch auf die Besetzung von Stellen ist hierzu nach gleicher

Qualifikation eine Empfehlung zu geben bzw. die Mitarbeitende von Politiker*Innen müssen die

Repräsentation des Statutes widerspiegeln.

Begründung

Wir müssen die Veränderung interne Anfangen. Viele Abgeordnete haben zu weniger oder garkeine

"Diversität" als Mitarbeitende.
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