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Selbstvorstellung

Liebe Freund*innen,

mit dem Vielfaltstatut sowie dem Bundesdiversitätsrat
gehen wir mit gutem Beispiel voran, indem wir uns
aktiv für die Förderung von Diversität und die
Bekämpfung von Diskriminierungen einsetzen. Als
fortschrittliche Partei müssen wir verkrustete
Strukturen aufbrechen, sodass sich vielfältige
Perspektiven im parteipolitischen Geschehen
wiederfinden lassen. Gleichzeitig liegt es als
Bundesdiversitätsrat in unserer Aufgabe neue Impulse
zu setzen, mit denen wir die Inklusion vorantreiben.

Mit der Bekämpfung von Diskriminierungen und der
Förderung von Diversität beschäftige ich mich auch
beruflich als Referent in der politischen
Kommunikation bei einem Verein.
Bei meinem politischen Engagement mache ich mich
für die Einführung von Maßnahmen stark, die
Ausgrenzungen und Diskriminierungen bekämpfen.
Leider erfahren Menschen aufgrund verschiedener
Persönlichkeitsmerkmale, wie z.B. ihrem Geschlecht,
ihrer sexuellen Orientierung, ihrer Herkunft oder
ihrem Alter, Benachteiligungen.

Als vielfaltspolitischer Sprecher im Kreisvorstand der Stuttgarter Grünen setze ich mir
zur Aufgabe, Strukturen so zu gestalten, dass sie inklusiv und nicht diskriminierend
wirken. Gemeinsam mit dem Arbeitskreis Antirassismus, dessen Gründung ich vor zwei
Jahren bei den Stuttgarter Grünen initiiert hatte, setze ich mich unter anderem für die
Umsetzung des Vielfaltsstatuts auf kommunaler Ebene ein.

Es ist für mich ein großes Anliegen intersektionales Denken zu fördern, insbesondere
in Bezug auf Vielfalt. Als queerer Migrant ist mir bewusst, dass die Überschneidung
mehrerer Formen von Diskriminierung bei einer Person zu einer erheblichen Belastung
führen kann. In meinem Fall bin ich teilweise Rassismus innerhalb der queeren
Community, als auch Queerfeindlichkeit innerhalb der migrantischen Community
ausgesetzt. Als vielfältige Partei haben wir die Verantwortung Diskriminierungen
jeglicher Art entschlossen zu bekämpfen.

Sehr gerne würde ich mich als Präsidiumsmitglied noch energischer dafür einsetzen,
dass allen Menschen der gleichberechtigte Zugang zu politischer Teilhabe
gewährleistet ist. Dafür möchte ich unter anderem an der Ausarbeitung von
Tagesordnungen mitwirken, mit denen wir inhaltliche Auseinandersetzungen für die
Erreichung von Inklusion führen können.

Herzlichst
Ata
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