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Änderungsantrag zu EP-W-01

Nach Zeile 467 einfügen:
Diskriminierung am Arbeitsplatz bekämpfen

Alle Europäer*innen haben das Recht auf Gleichbehandlung. Leider ist das für viele Menschen

am Arbeitsplatz noch keine Realität. Diskriminierung aufgrund des Geschlechts, des Alters, einer

Behinderung, der ethnischen Herkunft oder Rasse, der Religion, der sexuellen Orientierung und

weiteren Merkmalen ist weiterhin Realität. Die EU hat im Kampf gegen unfaire Behandlung

bereits viel erreicht. Wir stehen für einen weiteren Ausbau von Initiativen gegen Diskriminierung

am Arbeitsplatz, um allen Menschen Gleichbehandlung zu garantieren.
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