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Änderungsantrag zu EP-W-01

Von Zeile 435 bis 436 einfügen:
nicht den wirtschaftlichen Freiheiten unterordnet, müssen die entsprechenden Gesetze

angepasst werden.

Betriebliche Mitbestimmung in ganz Europa sichern

In den Mitgliedstaaten der Europäischen Union gelten unterschiedliche Standards für die

Mitbestimmung von Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern. Wir wollen deshalb eine

Europäische Garantie zur Arbeitnehmermitbestimmung auf den Weg bringen:

Arbeitnehmer*innenvertretungen - ob in Form von Betriebsgewerkschaften oder Betriebsräten -

sollen festgeschrieben und mit weitreichenden Widerspruchsrechten, etwa bei

außerordentlichen Kündigungen, ausgestattet werden. Nach slowenischem Vorbild wollen wir,

dass künftig alle Unternehmen in Europa mit über 1000 Angestellten Arbeitnehmer*innen und

Arbeitgeber*innen paritätisch am Aufsichtsrat beteiligen. Wir unterstützen die

Gewerkschaftsarbeit auf europäischer Ebene und begrüßen es, wenn Tarifverträge auf

europäischer Ebene ausgehandelt werden, um die Arbeitnehmer*innen in den Mitgliedsstaaten

nicht gegeneinander auszuspielen.
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