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Anderungsantrag zu WKF-05

Von Zeile 362 bis 369:

Der gesetzliche Mindestlohn war ein wichtiger Meilenstein fir faire Arbeitsbedingungen. Wir wollen
Ausnahmen beim Mindestlohn[Leerzeichen]streichen, die Kontrolle verbessern und zudem dafur sorgen,
dass er in Zukunft wirklich armutsfest ist. Bie-MindesttehnkemmisstenDeshalb wollen wir refermieren;
wrmals Sofortmafinahme eine Erhohung des Mindestlohns auf 12 Euro, damit Vollzeiterwerbstatige von
ihrer Arbeit auch leben konnen. Wir wollen die Mindestlohnkommission reformieren und ihren
Entscheidungsspielraum zu-starken. Die H6heAnpassung des Mindestlohns settdarf sich kunftig nicht mehr
nur allein an der Tarifentwicklung orientieren;-sondern. Wir wollen stattdessen gesetzlich verankern, dass
der Mlndestlohn vor Armut schutzen muss und deﬁ%usafﬁmeﬁha%%ﬁ%f—éese&seha%stafkeﬁ{}esha%b

A v ohung d d : H urodamit deutlich Uber die
Tanfentwmklung hmaus ste|gen kann. Gle|chze|t|g sollen die Vertreter innen der Wissenschaft in der
Mindestlohnkommission ein Stimmrecht erhalten. Leiharbeit wollen wir

Von Zeile 372 bis 374 einfiigen:

Befristungen wollen wir abschaffen. Wir fordern ein wirksames Entgeltgleichheitsgesetz mit einem
Verbandsklagerecht fur gleichen Lohn fir gleiche und gleichwertige Arbeit. Unser Ziel ist es, Minijobs in
sozialversicherungspflichtige Beschaftigung umzuwandeln und dafiir zu sorgen,

Begriindung

mundlich
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