
GSP.S-01-029-2 Kapitel 6: Solidarität sichern

Antragsteller*in: Irina Herb (KV Berlin-Neukölln)

Änderungsantrag zu GSP.S-01

Von Zeile 28 bis 30 einfügen:
und ausgebaut werden. Für ihre Lebensplanung brauchen Menschen Verlässlichkeit,
auch im Erwerbsleben. Dazu gehören ein effektiver Kündigungsschutz, flexible und
gerecht aufgeteilte Elternzeit, Tariflöhne und, wo möglich, unbefristete Arbeitsverträge.
Die Tarifbindung muss gestärkt werden und die öffentliche Hand 

weitere Antragsteller*innen

Anna Hoppenau (KV Berlin-Neukölln); Carola Scheibe-Köster (KV Berlin-Neukölln); Bahar
Haghanipour (KV Berlin-Kreisfrei); Jette Nietzard (KV Berlin-Lichtenberg); Julia Dittmann
(KV Berlin-Kreisfrei); Dominik Reich (KV Berlin-Neukölln); Thore Hagemann (KV Berlin-
Neukölln); Oliver Edgar Münchhoff (KV Berlin-Kreisfrei); Sarah Schneider (KV Berlin-
Neukölln); Miriam Siemon (KV Berlin-Neukölln); Jutta Brennauer (KV Berlin-Neukölln);
Gollaleh Ahmadi (KV Berlin-Spandau); Lena Jacobi (KV Berlin-Treptow/Köpenick); Lena
Brommer (KV Berlin-Neukölln); Vivian Weitzl (KV Berlin-Neukölln); Karin Nadrowski (KV
Berlin-Kreisfrei); Amina Gerlach (KV Berlin-Kreisfrei); Philine Niethammer (KV Berlin-
Neukölln); Malena Weduwen (KV Berlin-Neukölln)
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