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Kapitel 3: Solidaritat sichern

Die Pandemie hat uns gezeigt, was eine Gesellschaft stark macht — dass man sich unterhakt
und einander vertraut. Sie hat uns spiren lassen, wie kostbar Gemeinsamkeit fir unser
individuelles Glick ist, wie sehr wir andere Menschen brauchen und wie grof} die Gefahr ist,
wenn eine Gesellschaft auseinanderdriftet. Diese alte und doch noch mal neu erlebte
Erfahrung ist Auftrag, Solidaritat und Schutz in konkrete, bessere Politik zu Ubersetzen.

Wir wollen alles daflir tun, die Bedingungen fiir ein gutes Leben - von Kindesbeinen an - zu
schaffen: materielle Sicherheit, Chancen und Teilhabe zu garantieren und ein
Sicherheitsversprechen fiir jede Lebenslage zu geben, das umso starker ist, je mehr
Unterstitzung gebraucht wird. Freiheitsrechte bleiben ein Privileg von wenigen, wenn die
sozialen Voraussetzungen dafir nicht fir alle gewahrleistet werden. Gesellschaften ohne
existenzielle Not sind krisenfester, solidarische und gleichberechtigte Gesellschaften
starker.

Corona hat uns schonungslos die Starken und Schwachen unseres Sozialstaates vor Augen
geflhrt: wie wichtig ein robustes Gesundheitssystem fiir alle ist, wie zentral eine
Wirtschaftskraft ist, die fur gesellschaftlichen Wohlstand und damit einen Sozialstaat

sorgt, der Menschen bei Jobverlust oder Wirtschaftseinbruch vor Obdachlosigkeit bewahrt. Die
Pandemie hat aber zugleich bestehende Ungleichheiten verscharft. Wer arm ist, wird schneller
krank. Frauen tragen eine besondere Last in den systemrelevanten Berufen der Pflege, der
Erziehung und im Einzelhandel, sind aber deutlich schlechter bezahlt und in
Entscheidungsprozessen weniger reprasentiert. Freiberufler*innen und Selbstandige, die
ohnehin schon grofiere Risiken eingehen, stiirzen ohne Verdienst in Existenzangst oder -not.
Wer Kinder oder Jugendliche allein oder getrennt erzieht, ist durch Kinderbetreuung,
Homeschooling und Homeoffice noch mal mehr gefordert. Die Pandemie hat uns auf unsere
individuellen Lebensumstdnde zurtickgeworfen. Wenn die Wohnung eng ist, der Garten fehlt,
aber die Schwimmbhalle geschlossen ist, ist es dreifach schwer. Einsamkeit wird grofer.

Jetzt ist die Zeit, die richtigen Lehren zu ziehen. Der Weg aus der Pandemie muss zu einem
neuen sozialen Sicherheitsversprechen fihren. Wir wollen Schritt fur Schritt die sozialen
Systeme so verandern, dass sie allen Menschen Sicherheit und Halt geben, auch in Zeiten
personlicher und gesellschaftlicher Umbriiche, und ihnen Teilhabe ermdglichen. Unsere
Bibliotheken und Bolzplatze, Sport- und Musikvereine, Theater und Jugendzentren - kurz,
unsere offentlichen und sozialen Orte - sollten zu den schonsten und starksten Raumen des
Miteinanders werden.

Glick und Chancen durfen nicht davon abhangen, ob man im Norden oder Siiden, Osten oder
Westen, in der Stadt oder auf dem Land lebt, entsprechend sind gleichwertige
Lebensverhaltnisse Verfassungsgrundsatz. Wir setzen alles daran, aus diesem oftmals noch
unerfullten Anspruch Realitat zu machen. Wer auf dem Land wohnt, braucht genauso einen
Zugang zu Arzt*innen, schnellem Internet, dffentlicher Daseinsvorsorge wie Stidter*innen.
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Beschluss: Kapitel 3: Solidaritdt sichern

Und wer in der Stadt lebt, muss auch dort guten und bezahlbaren Wohnraum finden kdnnen.
Wohnen ist die soziale Frage unserer Zeit und fiir viele Menschen, viele Familien bis weit in
die Mittelschicht hinein eine der Existenz.

Unser Gesundheitssystem soll allen eine gleichwertige Gesundheitsversorgung garantieren,
aber es klaffen Lucken: Gesundheitsamter wurden kaputtgespart, in Krankenhausern und der
Verwaltung fehlt Personal, die, die da sind, arbeiten am Anschlag. Wir wollen die Vorzeichen
andern und Vorsorge zum Leitprinzip machen: Kliniken sollen ihrem gesellschaftlichen Auftrag
entsprechend finanziert werden, auch auf dem Land braucht es Zugang zu Geburtshilfe und
Notfallhilfen. In der Pflege setzen wir uns ein fur bessere Arbeitsbedingungen, mehr

Personal, Sicherheit flir Menschen, die Pflege bendtigen, und fur diejenigen, die Angehdrige
oder Freund®innen pflegen.

Digitalisierung, globaler Wettbewerb und der notige Umbau der Wirtschaft bedeuten fur viele
Menschen grofde Veranderungen, die mit der Angst vor Verlusten einhergehen. Aber Angst lahmt
und macht miirbe. Menschen benétigen auch im Ubergang Sicherheit. Es gilt die Risiken
abzusichern und Perspektiven zu geben, etwa durch eine Arbeitsversicherung und durch
Weiterbildung. Starke Tarifpartner, starke Gewerkschaften und demokratische Mitbestimmung
kénnen ebenfalls dazu beitragen, die groRen Herausforderungen beim Ubergang in eine sozial-
Okologische Marktwirtschaft gemeinsam zu bewaltigen. Wir werden zeigen, dass Transformation
und Digitalisierung hin zu einem klimagerechten Wohlstand zukunftsfahige Jobs schaffen, mit
guten Arbeitsbedingungen und gerecht verteilter Arbeit.

Wir fordern Kinder, Jugendliche und Familien
Kinder in den Mittelpunkt

Kinder missen sich bestmdglich und frei entfalten kénnen. Dabei haben sie ein Recht auf
besonderen Schutz, Forderung und Beteiligung. Kinder sind Menschen mit eigenen Bedurfnissen,
die es zu erkennen und zu starken gilt. Wir werden sicherstellen, dass die Rechte und das

Wohl von Kindern bei staatlichen Entscheidungen ein grofieres Gewicht bekommen und mafigeblich
beriicksichtigt werden. Deshalb mussen starke Kinderrechte entlang der Grundprinzipien der
UN-Kinderrechtskonvention ins Grundgesetz. Mit einem Nationalen Aktionsplan fir Kinder- und
Jugendbeteiligung wollen wir sicherstellen, dass alle Kinder und Jugendlichen lber ihre

Rechte informiert sind und unabhangig vom soziokulturellen Hintergrund und vom
Aufenthaltsstatus altersgerecht und niedrigschwellig Beteiligung leben kénnen. Die

Jugendarbeit spielt hierbei eine wichtige Rolle, darum wollen wir die Jugendverbande mit

einem Verbandsklagerecht gegenliiber Kommunen starken. Demokratie darf kein abstrakter Begriff
sein, sondern muss immer wieder im eigenen Alltag erfahren und erprobt werden kénnen.
Werdende Demokrat*innen brauchen Mitmach- und Medienkompetenz sowie politische Bildung, die
wir als Querschnittsaufgaben in Kitas, Schulen und Jugendhilfe konzeptionell und finanziell
starken. Auch wollen wir die Unabhangigkeit der Bundeszentrale fir politische Bildung

starken. Bei allen Angeboten im Sozialraum, bei allen Bau- und Wohnumfeldmafinahmen, die
Kinder und Jugendliche betreffen, werden wir sie beteiligen, ihr Wohl sichern und dies im
Baugesetzbuch und im Bundesimmissionsschutzgesetz berucksichtigen.

Eine Kindergrundsicherung gegen Kinderarmut

In einem reichen Land wie Deutschland darf kein Kind in Armut aufwachsen - doch vor allem
bei Ein-Eltern-Familien (Alleinerziehenden), Geringverdienenden mit Kindern oder Familien
mit mehr als zwei Kindern reicht das Geld oft vorn und hinten nicht. Kinderarmut bedeutet
auch Ausgrenzung, Diskriminierung und schlechtere Bildungschancen. Jedes Kind verdient
unsere Unterstitzung, denn Zukunftschancen dirfen nicht von der sozialen Herkunft abhangen.
Daher werden wir eine Gesamtstrategie zur Pravention und Bekampfung von Kinderarmut
entwickeln und umsetzen. Neben hervorragender Infrastruktur werden wir Familien mit einer
einfachen und gerechten Kinder- und Familienforderung starken: der Kindergrundsicherung.
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Unser Vorhaben: Kindergeld, Kinderfreibetrage, Kinderzuschlag, das Sozialgeld fir Kinder und

die Bedarfe fur Bildung und Teilhabe in eine neue, eigenstandige Leistung zusammenzufassen.
Mit der Kindergrundsicherung bekommt jedes Kind einen festen Garantie-Betrag, Kinder in
Familien mit geringem oder gar keinem Einkommen erhalten zusatzlich noch einen GarantiePlus-
Betrag. Je niedriger das Familieneinkommen, desto hoher der GarantiePlus-Betrag. Nach
einmaliger Beantragung bei der Geburt wird die Hohe der Kindergrundsicherung automatisch von
der Familienkasse berechnet, die sie dann auch auszahlt. So kommt die Kindergrundsicherung
garantiert bei jedem Kind an und Schritt fur Schritt beenden wir Kinderarmut. Sie ist

gerecht, denn Kinder, die mehr brauchen, bekommen auch mehr. Die Kindergrundsicherung
verbinden wir mit einer Neuermittlung dessen, was Kinder zum Leben brauchen.

Kinder- und Jugendhilfe fiir alle Kinder

Ob Kita, Kindertagespflege, Hortbetreuung, Familienberatung, Hilfen zur Erziehung oder
Angebote der Jugendarbeit - die 6ffentlichen und freien Trager der Kinder- und Jugendhilfe
begleiten Familien beim Aufwachsen der Kinder. Sozialarbeiter*innen und padagogische
Mitarbeiter*innen leisten dabei unter hohem Zeit- und Arbeitsdruck Enormes. Durch

gesetzliche Vorgaben zur Personalplanung wollen wir flr besser ausgestattete Jugendamter und
Entlastung der Fachkrafte sorgen. Qualitatsstandards wollen wir Uberall in der Kinder- und
Jugendhilfe verbindlich erstellen und gemeinsam mit Verbanden, Tragern und Wissenschaft
weiterentwickeln. Leistungsanspriiche von Kindern und Jugendlichen mit korperlichen und
geistigen Behinderungen werden bisher in einem eigenen Sozialgesetzbuch fir Menschen mit
Behinderungen geregelt. Mit einem Bundesinklusionsgesetz soll sichergestellt werden, dass
alle Angebote der Kinder- und Jugendhilfe kiinftig so ausgestaltet sind, dass sie sich auch

an Kinder und Jugendliche mit Behinderungen und ihre Familien richten. Die bestehenden
Rechtsanspriiche gelten fiir sie weiter. Wir wollen auf dem eingeschlagenen Weg hin zu einem
inklusiven SGB VIII zlgiger voranschreiten. Daher werden wir die Lander und Kommunen, die
bereits vor Umsetzung des Bundesinklusionsgesetzes alle Kinder unter dem Dach der
Jugendhilfe vereinen wollen, mit einem Bundesmodellprogramm unterstutzen. So kdnnen
wertvolle Anregungen fiir den bundesweiten Umstrukturierungsprozess gewonnen werden. Den
Kostenbeitrag von Jugendlichen in einer vollstationdren Einrichtung oder Pflegefamilie

wollen wir abschaffen.

Selbstwirksamkeit und Mitbestimmung - Jugend als eigenstindige
Lebensphase starken

Jugendliche und junge Erwachsene mussen sich frei und selbstbestimmt entwickeln kénnen.
Verantwortungsvolle, selbstbewusste und mindige Jugendliche sollen uber alle
Angelegenheiten, die sie betreffen, mitentscheiden und sichere Lernorte und Freirdume haben,
die sie selbst mitgestalten. Damit junge Menschen ihre Ideen und Rechte auch wirksam
einbringen bzw. einfordern kénnen, wollen wir niedrigschwellige Beteiligungsgremien wie
Kinder- und Jugendparlamente, insbesondere auf kommunaler Ebene, starken. Wir werden
Jugendarbeit, Jugendverbandsarbeit und Demokratiebildung verlasslich unterstitzen. Die
Offene Kinder- und Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit, Friihe Hilfen und alle Formen von Hilfen
zur Erziehung werden wir gemeinsam mit Landern und Kommunen sicherstellen und Raume fir
Jugendliche nachhaltig fordern. Politik mit und flr junge Menschen braucht in Zeiten der
Globalisierung eine internationale Ausrichtung. Deshalb starken wir internationale
Begegnungen und Austauschprogramme.

Teilhabe und Schutz in der digitalen Welt

Viele Kinder und Jugendliche wachsen mit Tablets, Smartphones und Co. auf - wir missen
sicherstellen, dass sie selbstbestimmt, sicher und gesund in der digitalen Welt grof’ werden.
Wir starken die digitale Bildung als Gemeinschaftsaufgabe von Eltern, Bildungseinrichtungen
und der Jugendhilfe mit Fortbildungen fir Fachkrafte und Unterstitzungsangeboten fur Eltern.
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Alle sollen digitale Kompetenzen erwerben kdnnen, das geht nur mit entsprechender Hardware
und Internetanbindung: Kinder, die in Armut leben, erhalten fir die Schule ein digitales
Endgerat, wenn sie dieses bendtigen. Auch dem Suchtpotenzial und den Gesundheitsrisiken der
ubermafiigen Nutzung digitaler Anwendungen mochten wir begegnen. Kinder und Jugendliche
brauchen im Netz besonderen Schutz vor Straftaten wie Hassrede,

Cybergrooming oder sexualisierter Gewalt. Dem Mobbing im Netz wollen wir einen Riegel
vorschieben. Dafiir setzen wir auf eine Praventionsstrategie mit verpflichtenden sicheren
Voreinstellungen fur Plattformen und altersgerechten und leicht auffindbaren Informations-
und Beschwerdemaglichkeiten. Die Bundeszentrale fir Kinder- und Jugendmedienschutz soll in
ihren Kompetenzen gestarkt werden. Vor kommerziellem Sammeln ihrer Daten durch private
Anbieter werden wir Kinder schitzen.

Kinder vor Gewalt schiitzen

Fur viele Kinder und Jugendliche ist psychische, kdrperliche, sexualisierte Gewalt und
Vernachlassigung leidvoller Alltag. Dagegen gehen wir hart vor — mit starker Pravention,
konsequenter Aufarbeitung und Strafverfolgung sowie weiteren Mafinahmen zur
Qualitatssicherung und zum Kinderschutz in familiengerichtlichen Verfahren. Das oberste Ziel
ist es, Taten zu verhindern. Dafur braucht es Aufklarung, Qualifizierung, altersgerechte
Praventionsprogramme und gelebte Schutzkonzepte sowie die Kooperation aller Akteur*innen
Uberall dort, wo Kinder und Jugendliche sich aufhalten und betreut werden. Basiswissen Uber
Kinderrechte, insbesondere Beteiligung, Sensibilisierung und Schutz bei
Kindeswohlgefahrdung und sexualisierter Gewalt, gehoren in die Curricula fir Jura, Medizin,
Padagogik und Polizei. Die Fortbildungspflicht fur Familienrichter*innen und die
Anforderungen an die Qualifikation von Verfahrensbeistanden sind klar gesetzlich zu regeln.
Alle zivilgesellschaftlichen und politischen Ebenen und Krafte missen den Kampf gegen
sexualisierte Gewalt an Kindern zu einem zentralen Thema machen. Organisationen, die Kinder
betreuen, tragen dabei eine besondere Verantwortung. Die wichtige Arbeit des Unabhangigen
Beauftragten fiir Fragen des sexuellen Kindesmissbrauchs werden wir auf eine gesetzliche
Grundlage stellen und damit dauerhaft absichern und dabei auch die Zustandigkeiten der
Unabhangigen Kommission zur Aufarbeitung sexuellen Kindesmissbrauchs adaquat verankern. Wir
werden bundesweit spezialisierte Fachberatungsstellen systematisch ausbauen sowie
telefonische und Online-Beratungsangebote finanziell absichern.

Mehr Zeit fiir Familien

Den Kopf frei haben fiir die Familie und die Kinder, auch wenn sie krank sind, das ist unser
Ziel. Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist eine gesamtgesellschaftliche

Verantwortung, der wir uns gemeinsam mit Wirtschaft und o6ffentlichen Institutionen stellen.
Alle Eltern sollen Elternzeit unkompliziert in Anspruch nehmen konnen. Mit der KinderZeit
Plus wollen wir das Elterngeld auf 24 Monate ausweiten: Pro Elternteil je acht Monate,
weitere acht Monate konnen flexibel untereinander aufgeteilt werden. Wird die KinderZeit
Plus Teilzeit in Anspruch genommen, verlangert dies entsprechend den Bezugszeitraum. Sie
kann bis zum 14. Geburtstag des Kindes genommen werden, denn auch bei dlteren Kindern kann
zeitweise mehr Aufmerksamkeit notig sein. Die Bedarfe der Familien von Kindern mit
Behinderung sollen zusatzlich Berlicksichtigung finden. Wir unterstitzen Eltern dabei,

Familie und Arbeit mit einer neuen Arbeitszeitkultur und einem flexiblen Vollzeitkorridor in
eine ausgewogene

Balance zu bringen, Familien- und Hausarbeit partnerschaftlich zu teilen und Teilzeitfallen

zu vermeiden. Niemand soll sich zwischen Kind und Job, Ausbildung oder Studium entscheiden
mussen, darum soll der Anspruch auf ein Kinderkrankengeld auf 15 Tage im Jahr pro Kind und
Elternteil steigen, Alleinerziehende bekommen 30 Tage. Weil gerade in den ersten
Lebensjahren viele Infekte mitgenommen werden, sollte es in dieser Zeit einen zusatzlichen
erhohten Anspruch auf Kinderkrankengeld geben. Die Altersgrenze wollen wir auch hier auf 14
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Jahre anheben, ein drztliches Attest wird erst ab dem vierten Erkrankungstag des Kindes
verpflichtend. Fir die besondere Zeit direkt nach der Geburt wollen wir neben dem
Mutterschutz auch fir den zweiten Elternteil eine 14-tdgige Freistellung einrichten. Die
Mutterschutzregelungen sollen auch nach einer Totgeburt ab der 20. Schwangerschaftswoche
moglich sein.

Alleinerziehenden den Riicken starken

Ein-Eltern-Familien (Alleinerziehende) leisten enorm viel und dennoch ist mehr als ein

Drittel von Armut bedroht. Mit der Kindergrundsicherung helfen wir mehrfach: Mit der
Neuermittlung der Mindestbedarfe von Kindern und Jugendlichen steigt auch der
Mindestunterhalt. Und anders als beim heutigen Kindergeld soll nur die Halfte auf den
Unterhaltsvorschuss angerechnet werden. Nach einer Trennung soll es flr getrennt erziehende
Eltern bei der Betreuung nicht zusatzlich knirschen, darum werden Mehrkosten fur die
Ausibung des Umgangs und Betreuungsleistungen angemessen bericksichtigt. Fur getrennt
erziehende Eltern im Grundsicherungsbezug wollen wir einen Umgangsmehrbedarf einfliihren. Das
Betreuungsmodell soll im Einzelfall am Kindeswohl orientiert gefunden und nicht schematisch
definiert werden. Ob ein wichtiger Abendtermin im Job, ein Beratungsgesprach oder Arztbesuch
- Kinder kénnen und sollten nicht immer dabei sein. Es gilt, familienunterstutzende
Dienstleistungen zu fordern, zum Beispiel flr erganzende Kinderbetreuung oder haushaltsnahe
Dienstleistungen. Das ist besonders im Krankheitsfall wichtig, denn Kinder und Haushalt
mussen trotzdem versorgt sein.

Absicherung fiir alle Familienformen

Ob Alleinerziehende, Patchwork-, Stief- oder Regenbogenfamilie - Familien sind vielfaltig

und diese Vielfalt muss ein modernes Familienrecht auch abbilden. Dazu gehdrt auch ein
modernes und liberales Namensrecht. Soziale Eltern ibernehmen innerhalb der Familie oft
Verantwortung und sind wichtige Wegbegleiter. Rechtlich gesehen sind sie aber auch nach
Jahren AuBenstehende fiir ihr Kind: Im Kindergarten, in der Schule oder bei Arzt*innen ist es
nicht vorgesehen, dass sie Entscheidungen fir ihre Kinder treffen. Mit der Weiterentwicklung
des ,kleinen Sorgerechts” hin zu einem Rechtsinstitut der elterlichen Mitverantwortung, die,
auch schon vor Zeugung, auf Antrag beim Jugendamt auf bis zu zwei weitere Erwachsene neben
den leiblichen Eltern Ubertragen werden kann, geben wir allen Beteiligten mehr Sicherheit

und starken Mehr-Eltern-Familien und soziale Elternschaft. Zwei-Mutter-Familien sollen nicht
mehr durch das Stiefkindadoptionsverfahren muissen, darum streben wir an, das
Abstammungsrecht zu reformieren, sodass die Co-Mutter analog zu Vatern in Ehen zwischen
einem Mann und einer Frau automatisch als zweites rechtliches Elternteil gilt. Das
Abstammungsrecht muss zudem die Elternschaft von Menschen mit Geschlechtseintrag ,divers”
beruicksichtigen. Bei Kinderwunsch sollen alle Paare und alleinstehende Frauen die
Maoglichkeit einer Kostenerstattung fur die kunstliche Befruchtung erhalten. Alle Kinder
bendtigen einen klaren Rechtsstatus; das Personlichkeitsrecht auf Kenntnis der eigenen
Abstammung muss fur alle Kinder gewahrt werden. Verantwortung wird nicht nur da flreinander
ubernommen, wo Kinder sind. Mit dem Pakt fiir das Zusammenleben werden wir eine neue
Rechtsform schaffen, die das Zusammenleben zweier Menschen, die flreinander Verantwortung
ubernehmen, unabhangig von der Ehe rechtlich absichert.

Wir sorgen fiir gute Arbeit und faire Lohne
Mindestlohn anheben

Arbeit muss gerecht bezahlt werden. Und die Menschen brauchen gute Arbeitsbedingungen. Aber
in unserem reichen Land arbeiten noch immer Millionen Menschen im Niedriglohnsektor mit
schlechten Léhnen und in unsicheren Beschaftigungsverhaltnissen. Besonders oft sind davon
Frauen und Menschen mit Migrationsgeschichte betroffen. Das wollen wir andern. Den
gesetzlichen Mindestlohn werden wir sofort auf 12 Euro anheben. Anschliefiend muss der
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Mindestlohn weiter steigen, um wirksam vor Armut zu schiitzen und mindestens der Entwicklung
der Tariflohne zu entsprechen. Die Mindestlohnkommission wollen wir reformieren und mit
diesem Auftrag ausstatten. Die bestehenden Ausnahmen fir unter 18-Jdhrige und
Langzeitarbeitslose werden wir abschaffen. Leiharbeiter*innen sollen vom ersten Tag an den
gleichen Lohn fir gleiche Arbeit bekommen wie Stammbeschaftigte — plus Flexibilitatspramie.
Fair zahlende Unternehmer®innen dirfen keine Wettbewerbsnachteile erleiden. In Zeiten von
Corona zeigt sich besonders, dass das Kurzarbeitergeld fiir Beschaftigte mit kleinen Lohnen

zu niedrig ist. Deshalb braucht es ein branchenunabhangiges Mindestkurzarbeitergeld. Ohne
sachlichen Grund durfen Arbeitsvertrage nicht mehr befristet werden. Gegen den vielfachen
Missbrauch von Werkvertragen und die Abwalzung unternehmerischer Verantwortung mittels
Subunternehmerketten gehen wir ordnungspolitisch vor. Wir wollen den Arbeitsschutz starken,
damit er wirksam vor Stress, Burn-out und Entgrenzung der Arbeit schitzt. Mobbing und
Diskriminierung am Arbeitsplatz nehmen wir ernst und wollen durch klare Sanktionen und
verpflichtend zu schaffende Anlaufstellen besser davor schutzen.

Vollbeschaftigung schaffen

Wir wollen allen Menschen ermdglichen, am Arbeitsleben teilzuhaben, denn ein guter
Arbeitsplatz ist eine wichtige Quelle fiir Einkommen, Anerkennung und Selbstverwirklichung.
Dazu mussen wir gute und sichere Jobs schaffen. Wir wollen die Beschaftigung weiter erh6hen
und damit auch verhindern, dass Corona langfristige Spuren am Arbeitsmarkt hinterlasst. Mit
dauerhaft hdheren 6ffentlichen Investitionen, mehr Grindungsgeist und Forschung sowie
Innovation wollen wir ein Umfeld fur viele neue Jobs schaffen. Der deutsche Arbeitsmarkt war
dabei in den letzten Jahren gespalten: Fachkraftemangel und deutliche Lohnsteigerungen fir
Hochqualifizierte in einigen Branchen, prekare Beschaftigung, unfreiwillige Teilzeit und
stagnierende Realléhne in anderen. Dem wollen wir mit einer sozial gerechten Arbeitspolitik
entgegentreten. Damit sorgen wir fur gute Lohne und trocknen den Niedriglohnsektor
mittelfristig aus. Selbstandige brauchen gute Rahmenbedingungen und eine bessere soziale
Absicherung. Strukturelle Ursachen fur Langzeitarbeitslosigkeit wollen wir bekampfen. Fur
Menschen, die lange arbeitslos sind, schaffen wir einen dauerhaften sozialen Arbeitsmarkt,
der sinnstiftende Tatigkeiten vermittelt.

Sozialpartnerschaft starken, Tarifbindung erh6hen

Sozialpartnerschaft, Tarifvertrage und Mitbestimmung sind Eckpfeiler der sozialen
Marktwirtschaft. Sie haben unser Land stark gemacht. Da, wo sie gelten, sorgen sie meistens
fur anstandige Lohne und gute Arbeitsbedingungen. Wir wollen, dass Tarifvertrage und starke
Mitbestimmung wieder fur mehr anstatt fir immer weniger Beschaftigte und Betriebe gelten.
Bei der offentlichen Vergabe sollen im Einklang mit europaischem Recht die Unternehmen zum
Zug kommen, die tarifgebunden sind oder mindestens Tariflohne zahlen. Dafir setzen wir auf
ein Bundestariftreuegesetz. Zudem wollen wir es leichter machen, Tarifvertrage fir
allgemeinverbindlich zu erklaren, damit sie fir alle in einer Branche gelten. Tarifflucht

darf sich fur Unternehmen nicht lohnen. Wir wollen Betriebe verpflichten zu veroffentlichen,
ob sie Tarifvertragspartei sind. Bei Umstrukturierungen sollen die bisherigen tariflichen
Regelungen gelten, bis ein neuer Tarifvertrag abgeschlossen wurde. Paritatische
Mitbestimmung soll es zukinftig bereits in Unternehmen mit mehr als 1.000 Beschaftigten
geben und wir wollen ein Schlichtungsverfahren einflihren, wenn sich Entscheidungen besonders
stark auf die Beschaftigten auswirken. Betriebsrate, die sich fiir Mitarbeiter*innen

einsetzen, brauchen auch selbst mehr Schutz. Gleiches gilt auch fir die Beschdftigten, die
erstmals einen Betriebsrat griinden wollen. Die Mitbestimmungsrechte fiir Betriebsrate,
Personalrate und auch Jugend- und Ausbildungsvertretungen wollen wir ausbauen und
modernisieren, unter anderem wenn es um Personalentwicklung, Weiterbildung,
Standortverlagerungen ins Ausland, die Starkung von Frauen, die Forderung von Vielfalt oder
die Verbesserung der Klimabilanz im Unternehmen geht. Die starkere finanzielle Beteiligung
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von Mitarbeiter*innen an den Unternehmen,

zusatzlich zu Lohn und Gehalt, kann mehr Mitgestaltung bewirken. Der Wandel der Arbeitswelt,
den Digitalisierung und 6kologische Transformation mit sich bringen, muss gemeinsam mit den
Beschaftigten im Betrieb gestaltet werden.

Selbstbestimmter arbeiten, digitale Chancen nutzen

Wir wollen Beschaftigte dabei unterstiitzen, ihre Arbeit besser an ihr Familien- und
Privatleben anzupassen. Eine moderne Arbeitswelt bedeutet flir uns auch mehr Mitsprache bei
Ort, Lage und Umfang der Arbeit. In der Corona-Krise wurde das Arbeiten von zu Hause zu
einer weit verbreiteten Erfahrung, fur viele verbunden mit mehr Eigenstandigkeit und weniger
Stress, wenn etwa das lange Pendeln wegfiel. Fir andere aber auch zur echten Belastungsprobe
- wenn zu Hause Arbeitszimmer, Arbeitsschutz und auch Kolleg®innen fehlen oder Arbeit
entgrenzt. Die Madglichkeit zur Selbstbestimmung im Arbeitsleben wollen wir daher erhalten
und starken, indem wir ein Recht auf mobiles Arbeiten einfihren — mit Blick auf betriebliche
Mdglichkeiten, aber auch mit strikten Schutzkriterien und starkem Einfluss der
Interessenvertretungen versehen. Das mobile Arbeiten kann im Homeoffice oder im nahe
gelegenen Co-Working-Space stattfinden, der Wechsel dorthin muss immer freiwillig
stattfinden und mit einem Riickkehrrecht sowie mit ausreichend Zeit an einem Arbeitsplatz im
Unternehmen verbunden sein.

Mehr Freiraum bei der Arbeitszeit

Ob im Biiro, in der Pflege oder auf Montage - fur viele Menschen ist der kdrperliche oder
psychische Druck durch Arbeit gewachsen. Gleichzeitig ist Zeit zu haben - fir sich selbst
oder die Familie - fiir viele Menschen ein immer grofierer Wert. Kiirzere Arbeitszeiten, wie
beispielsweise die IG Metall sie als Beitrag zur Bewaltigung des Strukturwandels in der
Automobilbranche vorgeschlagen hat, begrufRen wir, denn sie bieten die Chance, Arbeit
gerechter zu verteilen, Arbeitsplatze zu sichern und Arbeitnehmer*innen zu entlasten. Wir
wollen Beschaftigte in Branchen, in denen die Belastung besonders hoch ist, mit besseren
Arbeitsbedingungen unterstiitzen. Dartber hinaus sollen die Madglichkeiten aller
Arbeitnehmer*innen, selbst flexibler Uber die eigene Arbeitszeit zu bestimmen - gerade um
die Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu erleichtern und Zeit fir sich selbst zu haben -,
verbessert werden. Daflr wollen wir die starre Vollzeit umgestalten, etwa mit Hilfe eines
flexiblen Arbeitszeitkorridors, und insbesondere die Sozialpartner unterstutzen, flexible
Arbeitszeitmodelle zum Vorteil der Arbeitnehmenden zu ermdglichen. Versuche, das
Arbeitszeitgesetz zum Nachteil der Arbeitnehmer*innen aufzuweichen, lehnen wir ab. Die
Arbeitszeit soll kiinftig dokumentiert werden, so wie es der Europadische Gerichtshof in einem
Urteil entschieden hat. Wir setzen uns fur eine bessere Kontrolle existierender Regelungen
ein, um Beschaftigte, deren tatsachliche Arbeitszeit regelmafig uber 40 Stunden liegt, zu
starken.

Arbeitsversicherung starkt Chancen

Wir wollen die Arbeitsmarktpolitik auf die Zukunft ausrichten und die
Arbeitslosenversicherung zu einer Arbeitsversicherung umbauen. Zentral dafir sind ein
Rechtsanspruch auf Weiterbildung und die Starkung der beruflichen Qualifikation. In einer
Welt, in der haufige Berufswechsel fur Viele Normalitdt sind und man nicht mehr automatisch
40 Jahre im gleichen Betrieb arbeitet, brauchen alle Menschen Anlaufstellen und
Unterstiitzung, um ihr Berufsleben selbstbestimmt zu gestalten. Uberall dort, wo es eine
Arbeitsagentur gibt, sollen Bildungsagenturen zentrale Anlaufstellen werden und Menschen bei
der Neuorientierung unterstiitzen, Weiterbildungsberatung und -férderung sollen damit
vereinfacht werden. Die Forderung des lebensbegleitenden Lernens fur Menschen mit
Behinderungen wollen wir ausbauen. Den Zugang zur Arbeitsversicherung werden wir deutlich
erleichtern und bereits ab vier Monaten sozialversicherungspflichtiger Beschaftigung einen
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Anspruch auf Arbeitslosengeld einfuhren. Auch selbstandige Berufstatigkeit muss sozial

besser abgesichert werden. Dafuir vereinfachen wir den Zugang zur freiwilligen
Arbeitslosenversicherung und schaffen eine Zugangsmadglichkeit fir alle Selbstandigen, auch
Uber die Auswahl zwischen zwei Tarifen. Selbstandige sollen damit neben dem Anspruch auf
Arbeitslosengeld | auch einen Anspruch auf Kurzarbeitergeld in besonderen Notsituationen wie
beispielsweise wahrend einer Pandemie erhalten. Wir wollen Griindungen aus Phasen der
Arbeitslosigkeit heraus besser fordern und durch die Krise zurlickgeworfenen
Berufsanfanger®innen mit einem Einstiegszuschuss eine Briicke in den Arbeitsmarkt bauen.

Besserer Schutz bei online vermittelter Arbeit

Vom Handwerkerdienst Uber Software-Entwicklung bis zur Reinigung - immer mehr
Dienstleistungen werden Gber Online-Plattformen vermittelt (Gig-Working) oder finden sogar
ortsunabhangig in der Cloud statt (Crowd-Working). Die Digitalisierung von Tatigkeiten und

die digitale Vermittlung von Arbeit bergen viele neue Chancen. Aber Arbeitsrecht und
Arbeitsschutz mussen an die Onlinewelt angepasst werden, damit daraus nicht neue Formen von
Ausbeutung und Abhangigkeiten entstehen. Wir wollen online getatigte oder vermittelte Arbeit
regulieren, um dort arbeitenden Menschen den gleichen Schutz zu gewahren wie den analog
Arbeitenden. Wir wollen Scheinselbstandigkeit verhindern, indem wir bei der Abgrenzung
zwischen selbstandiger Tatigkeit und abhangiger Beschaftigung fir mehr Rechts- und
Planungssicherheit sorgen. Wenn der/die Auftragnehmer*in angibt, einen Arbeitnehmerstatus zu
haben, soll kiinftig der/die Auftraggeber*in beweisen, dass dem nicht so ist. Unfaires Preis-
Dumping gilt es durch ein Mindesthonorar fur zeitbasierte Dienstleistungen zu unterbinden.
Arbeitnehmeradhnliche Personen und Solo-Selbstandige sollen sich kiinftig leichter tariflich
organisieren konnen und branchenspezifisch sollen weitere verbindliche Honoraruntergrenzen
vereinbart werden kdnnen, die auch fir allgemeinverbindlich erklart werden kénnen.
Plattformbetreiber tragen eine Verantwortung fur ihre Auftragnehmer*innen. Wir wollen mit
klaren Mindeststandards beim Arbeits- und Datenschutz und bei den allgemeinen
Geschaftsbedingungen, mit einem starken Beschaftigtendatenschutz und einem digitalen
Zugangsrecht fur Gewerkschaften fiir Fairplay bei der Plattformdkonomie und insgesamt in der
digitalen Arbeitswelt sorgen.

Faire Arbeitsbedingungen fiir Beschiftigte aus europdischen
Nachbarstaaten

In jedem europaischen Nachbarland arbeiten zu kénnen, das ist eine der grofien
Errungenschaften unseres vereinten Europas. Was in hochqualifizierten Berufen viel Freiheit
gebracht hat, fuhrte in manchen Dienstleistungsbereichen zu ausbeuterischen
Arbeitsrealitaten. Missstande in den deutschen Schlachthdfen haben das schlaglichtartig
gezeigt. Doch auch anderswo, zum Beispiel auf dem Bau oder in der Pflege, herrschen vielfach
ausbeuterische Verhaltnisse. Wir wollen, dass alle Beschaftigten - egal, wie lange sie hier
arbeiten - genauso gut bezahlt und abgesichert sind wie ihre deutschen Kolleg*innen. Daflir
braucht es ein wirksames Vorgehen gegen Schwarzarbeit und Scheinselbstandigkeit, ein
Verbandsklagerecht der Gewerkschaften, eine europaische Sozialversicherungsnummer, hohere
Mindeststandards fur Unterkiinfte von entsandten Beschaftigten, die Abschaffung der
sozialversicherungsfreien kurzfristigen Beschaftigung, eine bessere Regulierung der
Vermittlungsagenturen und mehr Kontrolle durch eine gestarkte Europdische Arbeitsbehdrde.
Arbeitnehmer*innen aus anderen EU-Staaten mussen besser uber ihre Rechte informiert werden
und wir setzen uns auf europaischer Ebene fir eine bessere soziale Absicherung fur
arbeitssuchende EU-Burger*innen ein.

Wir schaffen Gerechtigkeit zwischen den Geschlechtern
Gleicher Lohn fiir gleichwertige Arbeit
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Gleicher Lohn fur gleichwertige Arbeit, von dieser Selbstverstandlichkeit sind wir immer

noch weit entfernt. Durchschnittlich verdienen Frauen, vor allem wenn sie sich um Kinder

oder Pflegebeduirftige kimmern, im gesamten Erwerbsleben etwa nur halb so viel wie Mdnner,
was sich auch in ihrer ungenugenden Alterssicherung bemerkbar macht. Deswegen setzen wir uns
auf europdischer Ebene fir eine ambitionierte EU-Richtlinie fir Lohngleichheit ein und

werden national ein effektives Entgeltgleichheitsgesetz einfihren, das auch fur kleine

Betriebe gilt und die Unternehmen verpflichtet, von sich aus Uber die Bezahlung von Frauen

und Mannern und Uber ihre Manahmen zum Schlief3en des eigenen Pay-Gaps zu berichten. Dieses
Gesetz muss auch ein wirksames Verbandsklagerecht enthalten, damit bei strukturellen
Benachteiligungen auch Verbdnde die Klage Ubernehmen kdnnen und die Betroffenen nicht auf
sich allein gestellt sind. Lohncheckverfahren konnen Diskriminierungen aufdecken. Deshalb
werden wir Tarifpartner und Unternehmen verpflichten, alle Lohnstrukturen auf

Diskriminierung zu Uberprifen und den Beschaftigten anonymisierte Spannen der Gehalts- und
Honorarstruktur zuganglich zu machen. Wir setzen uns dafir ein, dass Berufe, die vor allem

von Frauen ausgeubt werden, eine hohere Wertschatzung erfahren als bisher, insbesondere in
Form besserer Arbeitsbedingungen und besserer Bezahlung. Die Vereinbarkeit von Familie und
Beruf muss fir alle vereinfacht werden.

Wirtschaftliche Unabhidngigkeit von Frauen stirken

Um selbstbestimmt leben zu kdnnen, ist wirtschaftliche Unabhangigkeit unabdingbar. Deshalb
mussen Steine, die dies behindern, aus dem Weg geraumt werden. Frauen Ubernehmen nach wie
vor den Grofteil der Sorgearbeit, die systemrelevant flr unsere Gesellschaft ist. Wir wollen

fur eine eigenstandige Absicherung in allen Lebensphasen sorgen - von der Berufswahl bis zur
Rente. Minijobs, mit Ausnahmen fur Studierende, Schiiler*innen und Rentner*innen, wollen wir
in sozialversicherungspflichtige Beschaftigung tberfihren und Regelungen fur haushaltsnahe
Dienstleistungen schaffen. Das durch enge Rollenerwartungen eingeschrankte
Berufswahlverhalten wollen wir durch eine gendersensible Berufsberatung erweitern. Die
glaserne Decke, die Frauen am Aufstieg hindert, wollen wir aufbrechen. Dies gelingt durch

eine kluge Zeitpolitik, die es auch Partner*innen erleichtert, Verantwortung in der

Familie zu Gbernehmen und Arbeit geschlechtergerecht aufzuteilen. Wir wollen, dass die Sorge
in der Familie gemeinsam und gleichberechtigt getragen wird, und sehen darin eine
Voraussetzung fur Chancengerechtigkeit und Gleichberechtigung der Geschlechter. Dafir ist es
notwendig, dass insbesondere Vater gleichermafien Verantwortung und Sorgearbeit in der
Familie Gbernehmen. Alleinerziehende durfen dabei gegeniiber Paaren nicht benachteiligt
werden. Von Diskriminierungen am Arbeitsmarkt Betroffene wollen wir starken, unter anderem
mit einem Verbandsklagerecht, dem Ausbau entsprechender Rechtsberatung und durch ein echtes
Recht auf die Ruckkehr in Vollzeit, das auch fiir kleinere Betriebe gilt. Damit Eltern nicht
aufgrund der Tatsache, dass sie Kinder haben, in der Arbeitswelt benachteiligt werden,

werden wir notwendige Mafinahmen inklusive erforderlicher Gesetzesanderungen ergreifen.

Gleichberechtigung auch bei der Steuer

Das deutsche Steuerrecht steckt noch im letzten Jahrhundert fest. Wahrend sich viele Paare
Familien- und Erwerbsarbeit gleichberechtigter aufteilen, als es noch vor Jahren der Fall

war, gilt bei der Steuer nach wie vor das Modell eines mannlichen Ernahrers und einer Frau,
die hochstens dazuverdient und sich hauptsachlich um Haushalt und Kinder kimmert. Dieses
Modell ist ungerecht, weil es Ehen privilegiert, Ein-Eltern-Familien (Alleinerziehende) und
nicht verheiratete Paare auf3en vor lasst, die Erwerbstatigkeit von Frauen hemmt und Frauen
gleichzeitig nicht wirklich absichert. In Krisen bekommen vor allem Frauen die Nachteile zu
spuren, zum Beispiel durch weniger Kurzarbeiter- oder Arbeitslosengeld. Im Zusammenspiel mit
Minijobs und der kostenlosen Mitversicherung wirken sich diese MaRnahmen negativ auf die
Erwerbstatigkeit von Frauen aus. Deshalb wollen wir flir neu geschlossene Ehen eine
individuelle Besteuerung mit Ubertragbarem Grundfreibetrag einfuihren. Bei der Lohnsteuer

Seite 9



433

434

435

437

438

439

440

441

442

443

444

445

446

447

448

449

450

451

452

453

454

455

456

458

459

460

461

462

464

465

466

467

469

470

471

472

473

474

475

476

477

479

480

481

482

Beschluss: Kapitel 3: Solidaritdt sichern

soll die/der heute Uber Gebihr belastete Zweitverdiener*in entlastet werden, indem das
Faktorverfahren zur Regel und die Steuerklasse 5 fur Zuverdiener*innen abgeschafft wird. So
sorgen wir dafir, dass gleichberechtigte Lebensentwurfe nicht langer benachteiligt werden.
Paare, die bereits verheiratet sind, konnen sich entscheiden, ob sie sich einzeln veranlagen
oder weiterhin das Ehegattensplitting nutzen wollen. Zugleich starken wir mit der
Kindergrundsicherung Familien. Alleinerziehende, die heute am starksten von Armut betroffen
sind, entlasten wir mit einer Steuergutschrift.

Wir sichern die sozialen Netze
Garantiesicherung statt Hartz IV

Jeder Mensch hat das Recht auf soziale Teilhabe, auf ein wiirdevolles Leben ohne
Existenzangst. Deswegen wollen wir Hartz IV Gberwinden und ersetzen es durch eine
Garantiesicherung. Sie schutzt vor Armut und garantiert ohne Sanktionen das soziokulturelle
Existenzminimum. Sie starkt so Menschen in Zeiten des Wandels und kann angesichts grof3er
Veranderungen der Arbeitswelt Sicherheit geben und Chancen und Perspektiven fur ein
selbstbestimmtes Leben eroffnen. Die griine Garantiesicherung ist eine Grundsicherung, die
nicht stigmatisiert und die einfach und auf Augenhdhe gewahrt wird. Das soziokulturelle
Existenzminimum werden wir neu berechnen und dabei die jetzigen Kirzungstricks beenden. In
einem ersten Schritt werden wir den Regelsatz um mindestens 50 Euro und damit spurbar
anheben. Die Leistungen der Garantiesicherung wollen wir schrittweise individualisieren. Die
Anrechnung von Einkommen werden wir deutlich attraktiver gestalten, sodass zusatzliche
Erwerbstatigkeit immer zu einem splrbar hoheren Einkommen fuhrt. Jugendliche in

leistungsempfangenden Familien sollen ohne Anrechnung Geld verdienen dirfen. Vermdgen werden

kinftig unbirokratischer und mit Hilfe einer einfachen Selbstauskunft geprift. Das
Schonvermdgen wird angehoben. Wir streben an, die soziale Sicherung schrittweise weiter zu
vereinfachen, indem wir die existenzsichernden Sozialleistungen zusammenlegen und ihre
Auszahlung in das Steuersystem integrieren. Wir begriften und unterstiitzen Modellprojekte, um
die Wirkung eines bedingungslosen Grundeinkommens zu erforschen. Durch die Abschaffung der
burokratischen und entwirdigenden Sanktionen schafft die Garantiesicherung Raum und Zeit in
den Jobcentern fir wirkliche Arbeitsvermittlung und Begleitung. Wir brauchen einen
Perspektivenwechsel bei der Arbeitsforderung mit ausreichend Personal, um der
Unterschiedlichkeit der langzeitarbeitslosen Menschen gerecht zu werden. Notwendig sind
intensive Betreuung, individuelle Unterstiutzung und anstelle eines Vermittlungsvorrangs in
prekare Arbeit wollen wir einen Vorrang fir Ausbildung und Qualifizierung. Wichtig ist
insbesondere soziale Teilhabe durch einen dauerhaften sozialen und inklusiven Arbeitsmarkt,
der niedrigschwellig und bedarfsgerecht ausgestaltet ist und von dem die

Langzeitarbeitslosen auch aufgrund einer guten Begleitung vielfaltig profitieren.

Selbstbestimmung und gleichberechtigte Teilhabe fiir Menschen mit
Behinderungen

Menschen mit Behinderungen haben das Recht auf gleichberechtigte Teilhabe und auf Schutz vor
Diskriminierung in allen Bereichen der Gesellschaft. Auf Basis der UN-
Behindertenrechtskonvention und des Grundsatzes der Selbstbestimmung werden wir Inklusion
vorantreiben und wollen deren verbindliche Umsetzung mit einer Enquete-Kommission begleiten.
Leistungen zur Teilhabe mussen in jeder Phase allgemeiner, beruflicher und hochschulischer
Bildung gewahrt sein. Wir wollen einen inklusiven Arbeitsmarkt schaffen und dafur
Arbeitgeber*innen, die Menschen mit Behinderungen beschaftigen, besser unterstiitzen. Die
Selbstvertretungsstrukturen werden wir starken und absichern. Arbeitgeber*innen, die

hingegen nicht geniigend schwerbehinderte Menschen beschaftigen, sollen eine héhere
Ausgleichsabgabe zahlen, die wir in die Forderung inklusiver Beschaftigung investieren

werden. Wir wollen das heutige Werkstattsystem zu einem System von Inklusionsunternehmen
weiterentwickeln, in dem Menschen mit Behinderungen uber die Inanspruchnahme von
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bedarfsgerechten Nachteilsausgleichen eine sozialversicherungspflichtige Beschaftigung
mindestens auf Mindestlohnniveau ermdglicht wird. Wir werden Arbeitnehmer*innen-Rechte
sicherstellen und fordern den Wechsel in den allgemeinen Arbeitsmarkt. Die
Tagesforderstatten wollen wir in diesen Prozess mit einbeziehen. Das Budget fur Arbeit
werden wir ausbauen und Menschen, die es nutzen, in der Arbeitslosenversicherung absichern.
Auszubildende und Studierende mit Behinderung erhalten bei Auslandsaufenthalten ein Budget
zur Deckung ihrer Bedarfe, das den Leistungen entspricht, die sie im Inland erhalten. Unser
Ziel ist es, das Bundesteilhabegesetz weiterzuentwickeln und Teilhabe zu garantieren - kein
Poolen von Leistungen gegen den Willen der Betroffenen, echtes Wunsch- und Wahlrecht,
Leistungen unabhdngig vom Einkommen und Vermdgen der Leistungsberechtigten und ein
Bundesteilhabegeld. Antrage auf Teilhabeleistungen sollen einfach und unburokratisch sein
und Entscheidungen im Sinne der Menschen mit Behinderung schnell erfolgen.

Gemeinsame soziale Mindeststandards in der EU

Wir treten ein fir eine Europdische Union, die soziale Absicherung und Mindeststandards EU-
weit garantiert. Soziale Rechte mussen den gleichen Stellenwert erhalten wie die
wirtschaftlichen Freiheiten des Binnenmarkts. Daflir sind gemeinsame europaische Arbeits- und
Sozialstandards essentiell. Wir machen uns flr eine europaische Grundsicherungsrichtlinie
stark, die soziale Mindeststandards fur jedes Land festlegt, angepasst an die jeweilige
okonomische Situation. Landerspezifische Mindestlohne sollen Uberall in der EU dafiir sorgen,
dass Menschen von ihrer Arbeit leben kdnnen. Das in der Corona-Krise eingefuhrte europdische
Kurzarbeitsprogramm wollen wir verstetigen. Zur Stabilisierung im Falle von Krisen setzen

wir uns fir die Einfihrung einer europdischen Arbeitslosenriickversicherung ein. Wir wollen

die europadischen Betriebsrate starken und die Mitbestimmung in grenziberschreitenden
Unternehmen weiter absichern durch gestdrkte Informationsrechte und verscharfte Sanktionen.
Unser langfristiges Ziel ist, dass die in der Europdischen Grundrechtecharta verankerten
sozialen Rechte als Grundrechte gegenuber den Mitgliedstaaten vor dem Europaischen
Gerichtshof einklagbar sind.

Eine verldssliche Alterssicherung fiir alle

Die langfristige Sicherung des Rentenniveaus bei mindestens 48 Prozent hat flir uns hohe
Prioritdt. Bei einem weiteren Absinken waren immer mehr Menschen auf Grundrente angewiesen
und die Akzeptanz der gesetzlichen Rente ware gefahrdet. Um das Rentenniveau zu sichern,
wollen wir die Frauenerwerbstatigkeit unter anderem durch ein Recht auf Riickkehr in Vollzeit
erhohen, ein echtes Einwanderungsgesetz schaffen und die Beschaftigungssituation alterer
Arbeitnehmer*innen verbessern. Um die Belastungen der Versicherten und der Arbeitgeber*innen
zu begrenzen, sollen bei Bedarf die Steuerzuschisse erhoht werden. Prekdre Beschaftigung

muss Uberwunden werden, denn nur armutsfeste Lohne fihren auch zu einer auskdommlichen Rente.
Die gesetzliche Rentenversicherung wollen wir schrittweise zu einer Blrger*innenversicherung
weiterentwickeln, in die perspektivisch alle einbezogen werden, damit alle gut abgesichert

sind. In einem ersten Schritt zu einer Birger*innenversicherung sorgen wir dafir, dass
Selbstandige ohne obligatorische Absicherung, zum Beispiel in berufsstandischen
Versorgungswerken, und Abgeordnete verpflichtend in die gesetzliche Rentenversicherung
aufgenommen werden. Dabei werden bereits bestehende private Altersvorsorgeformen sowie
Altersgrenzen berlcksichtigt. Um Altersarmut zu verhindern, werden wir die Grundrente
reparieren und zu einer echten Garantierente weiterentwickeln, die deutlich mehr Menschen

als bisher einbezieht und finanziell besserstellt. Wir fihren darliber hinaus eine von den
Arbeitgeber*innen finanzierte Mindestbeitragsbemessungsgrundlage ein, mit der
vollzeitbeschaftigte Geringverdienende bei langjahriger Beschaftigung im Alter eine
auskommliche Rente erhalten. Grundsatzlich halten wir an der Rente mit 67 fest. Wir wollen

es Menschen aber leichter machen, selbst dartuber zu entscheiden, wann sie in Rente gehen
wollen, auch Uber die Regeleintrittsgrenze hinaus.
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Ein Biirger*innenfonds fiir die Rente

Eine kapitalgedeckte Altersvorsorge kann das Umlagesystem sinnvoll erganzen. Die Riester-
Rente hat sich aber als ein volliger Fehlschlag herausgestellt und die Rirup-Rente hat
gravierende Schwachen. Die Produkte sind teuer und undurchschaubar und haben zum Teil eine
geringere Rendite als Omas Sparstrumpf. Profitabel sind sie oft nur fur die
Versicherungswirtschaft oder dank der 6ffentlichen Forderung. Deswegen haben bei weitem
nicht alle davon Gebrauch gemacht. Wir wollen die Riester- und die Rurup-Rente durch einen
offentlich verwalteten Blrger*innenfonds ersetzen. Die o6ffentliche Zulagenférderung der
privaten Altersvorsorge werden wir reformieren und auf niedrige und mittlere Einkommen
fokussieren. Fur Menschen mit einem bestehenden Riestervertrag besteht, falls von ihnen
gewunscht, Bestandsschutz. Der Fonds kann langfristig orientiertes Eigenkapital fur die
Wirtschaft

bereitstellen. In den Birger*innenfonds zahlen alle ein, die nicht aktiv widersprechen. So

wird ein Volumen geschaffen, das die Verwaltungskosten gering halt, die Risiken breit streut
und auf teure Garantien verzichten kann. Der Biirger*innenfonds wird 6ffentlich und politisch
unabhangig verwaltet und investiert anhand von ESG-Nachhaltigkeitskriterien. Er investiert
langfristig und hilft so, die Kurzfristorientierung der Markte zu Gberwinden. So bietet er

das Potenzial einer guten Rendite. Arbeitgeber*innen sollen kiinftig eine betriebliche
Altersvorsorge anbieten, einen eigenen Finanzierungsbeitrag leisten und den
Burger*innenfonds als Standard dafir nutzen kénnen. Um es kleinen Unternehmen einfacher zu
machen, eine betriebliche Altersvorsorge anzubieten, wollen wir die reine Beitragsgarantie

fur kleine Unternehmen einfiihren, sie bei der Haftung entlasten und so fir eine bessere
Verbreitung der betrieblichen Altersvorsorge sorgen. Zusatzlich wollen wir erreichen, dass
Selbstandige vergleichbare Chancen auf eine angemessene Altersversorgung haben wie abhangig
Beschaftigte.

Wir geben Gesundheit und Pflege einen neuen Wert
Vorsorge als Leitprinzip

Wir wollen den Zugang zu guter Gesundheitsversorgung von der Kindheit bis ins hohe Alter
sicherstellen - aber gute Gesundheitspolitik umfasst mehr. Wer in der Fleischindustrie unter
prekaren Bedingungen arbeitet, in einer schimmeligen Wohnung oder an einer vielbefahrenen
Strafse wohnt oder mit Hartz IV in Armut lebt, kann seine Gesundheit nur schwer schitzen, hat
eine hohere Wahrscheinlichkeit zu erkranken und oft einen schlechteren Zugang zur
Gesundheitsversorgung. Fir eine gesunde Gesellschaft braucht es eine Politik, die vorsorgt,

die die Ursachen von Krankheiten bekampft, Praventionsforschung férdert und vorausschauend
handelt. Statt nur auf die ndachste Krise zu reagieren, sollen in Zukunft durch gemeinsame
Gesundheitsziele und eine Ausweitung der Gesundheitsberichterstattung Krankheitsursachen und
der Stand der gesundheitlichen Versorgung in den Blick genommen werden. Pravention,
Gesundheitsforderung und gesundheitliche Versorgung wollen wir grundsatzlich als
Querschnittsaufgabe in allen Politikbereichen verfolgen.

Fiir Pandemien gewappnet sein

Die Corona-Krise hat gezeigt, dass unser Gesundheitssystem fur kinftige Pandemien besser
gewappnet sein muss. Deshalb stoRen wir eine umfassende Analyse des Pandemiemanagements an.
Spatestens jetzt ist der Moment, langst Uberfalligen Wandel einzuleiten, beispielsweise die
Krankenhaus- und Notfallversorgung zu reformieren und die Digitalisierung, insbesondere in

den Gesundheitsamtern, beherzt voranzutreiben. Um Pandemien zukinftig effektiv und
nachvollziehbar zu bekampfen, sollen Stufen zur Eindammung von Pandemien im
Infektionsschutzgesetz definiert, Pandemieschutzpldane aktualisiert und soll ein unabhangiger

und interdisziplinarer Pandemierat eingerichtet werden. Getroffene Manahmen miussen
evidenzbasiert und verhaltnismafiig sein. Mit einer klaren Kommunikationsstrategie sollen den
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sichern

Blrger*innen Datengrundlagen, Entscheidungsgriinde und -wege transparent gemacht werden. Wir
investieren in Gesundheitsforschung, zum Beispiel bei Medikamenten, Impfstoffen oder der
Entwicklung neuer Testverfahren. Dort, wo es keine ausreichenden Anreize fir die
Therapieentwicklung gibt, wie zum Beispiel bei Antibiotika oder antiviralen Medikamenten,
schaffen wir alternative Anreizsysteme. Auch die Produktion von Medikamenten und
Medizinprodukten soll - in europdischer Kooperation — vorangetrieben werden, die Versorgung,
zum Beispiel mit Atemschutzmasken, durch eigene Produktionsstandorte sichergestellt werden.
Die Universitatsmedizin werden wir angesichts ihrer wichtigen Rolle in der
Pandemiebekampfung weiter starken - von der Spitzenforschung Uber die Vernetzung bei Daten
und Digitalisierung bis zur Versorgung per Telemedizin im landlichen Raum. Auf europaischer
Ebene braucht es mehr gemeinsame Strategie und Koordinierung, etwa durch die gemeinsame
Planung und Nutzung medizinischer Notfallkapazitaten oder durch ein europaisches
Frihwarnsystem und die gemeinsame Erhebung und Nutzung relevanter Daten. Daher setzen wir
uns fir den ztgigen Aufbau von HERA ein, einer EU-Behorde, die klinftig staatliche und
privatwirtschaftliche Aktivitaten besser koordinieren soll. Das Europaische Zentrum fir die
Pravention und Kontrolle von Krankheiten wollen wir starken und uns fir eine engere
Kooperation mit nationalen Gesundheitsbehorden einsetzen.

Gesundheitsamter starken

Nicht erst in der Corona-Pandemie wird sichtbar, dass wir als Gesellschaft grofiere
Anstrengungen unternehmen mussen, um die 6ffentliche Gesundheit zu starken und Menschen ein
gutes Leben zu ermdglichen. Ob der Besuch der mobilen Zahnarzt*innen in der Schule oder die
Impfaktion im Pflegeheim - fur Gesundheitsforderung, die Menschen unkompliziert erreicht,
braucht es eine Stirkung des Offentlichen Gesundheitsdienstes. Unser Ziel ist es, im
Zusammenspiel zwischen den Gesundheitsdiensten der Lander und Kommunen, Strukturen der
offentlichen Gesundheitsfiirsorge an Universitaten und Hochschulen und einem neu zu
schaffenden Bundesinstitut fir Gesundheit gemeinsam eine starke Saule der 6ffentlichen
Gesundheitsfiirsorge aufzubauen. Das Institut soll gemeinsame, langfristige Gesundheitsziele
entwickeln, zur Funktionsfahigkeit des Gesundheitswesens berichten, die Qualitat und
Koordination der Gesundheitsdienste sichern und als zentrales Public-Health-Organ durch die
Blindelung bestehender Strukturen des Bundes zur Verbesserung der Gesundheitsversorgung
beitragen. Bisher sind die Gesundheitsamter chronisch unterfinanziert und unterbesetzt, die
personelle und technische Ausstattung muss dauerhaft verbessert werden. Wir wollen deshalb,
dass Bund und Lander gemeinsam daflir sorgen, dass die Mittel fiir den Offentlichen
Gesundheitsdienst schrittweise auf mindestens 1 Prozent der Gesundheitsausgaben angehoben
werden,

sodass er seine Aufgaben des Gesundheitsschutzes und der Gesundheitsforderung dauerhaft
wahrnehmen kann. Die Gesundheitsdienste wollen wir starker in die Gesundheitsforderung und
Pravention in den Lebenswelten vor Ort einbinden. Die Mitarbeiter*innen im Offentlichen
Gesundheitsdienst, insbesondere Amtsarzt*innen, missen vergleichbar zu anderen
Beschaftigungsverhaltnissen im Gesundheitswesen bezahlt werden. Auch pflegerische
Fachkompetenz soll starker eingebunden werden - als sogenannte Community Health Nurses oder
in der Schulgesundheitspflege.

Gute gesundheitliche Versorgung in Stadt und Land

Gesundheit ist Daseinsvorsorge. Wir wollen, dass Menschen im ganzen Land gut und verlasslich
versorgt werden. Viele niedergelassene Arzt*innen, Hebammen, Heilmittelerbringer*innen und
andere medizinische Fachkrafte arbeiten jeden Tag hart daran, diese Versorgung zu
ermoglichen. Doch wenn mancherorts der Weg zur Hebamme kaum zu bewaltigen ist, die
Kinderstationen Patient*innen abweisen mussen oder Hausarztpraxen auf dem Land schlief3en
mussen, weil ein*e Nachfolger®in fehlt, gefahrdet das die gesundheitliche Versorgung. Wir
wollen die Primarversorgung durch Hausarzt*innen und weitere Gesundheitsberufe weiter
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starken. Um die Versorgung in Stadt und Land sicherzustellen, wollen wir, dass ambulante und
stationdre Angebote in Zukunft Gbergreifend geplant werden und etwa regionale
Versorgungsverblinde mit enger Anbindung an die Kommunen geférdert werden. Perspektivisch
soll es eine gemeinsame Abrechnungssystematik fir ambulante und stationdre Leistungen geben.
AuRerdem heben wir die strikte Trennung der ambulanten Gebiihrenordnungen EBM und GOA auf.
Auch die zahnmedizinische Regelversorgung in der GKV muss regelmafiig an den aktuellen Stand
der Wissenschaft angepasst werden. Gleichzeitig wollen wir die interdisziplinare

Zusammenarbeit

zwischen den Gesundheitsberufen starken. Denn die Versorgung muss von den Patient*innen aus
gedacht werden. Daflir wollen wir insbesondere die Einrichtung von gemeinwohlorientierten
regionalen Gesundheitszentren unterstitzen, in denen alle Gesundheitsberufe unter
gemeinsamer Tragerschaft auf Augenh6he zusammenarbeiten. Die Aufgabenverteilung im
Gesundheitswesen werden wir so reformieren, dass nichtarztliche Gesundheits- und

Pflegeberufe mehr Tatigkeiten sowie die Verordnung von Hilfsmitteln und pflegenahen

Produkten eigenverantwortlich Gbernehmen kdnnen. Bei nachgewiesener Qualifikation wollen wir
den Direktzugang fiir Therapeut*innen. Die Arbeitsbedingungen in und die Vergiitung von
Therapieberufen missen dringend ihrer wichtigen Rolle im Gesundheitswesen angepasst, das
Schulgeld fiir diese Ausbildungen muss abgeschafft werden. Die Ausbildung in den
Therapieberufen muss in reguldren Studiengangen maglich sein.

Krankenhduser nach gesellschaftlichem Auftrag finanzieren

In Krankenhausern sollen alle die Versorgung erhalten, die sie benotigen. Doch falsche

politische Weichenstellungen und der daraus folgende 6konomische Druck haben zu Fehlanreizen
zu Lasten des Patient*innenwohls und zu Kosteneinsparungen zu Lasten des Personals gefiihrt.
Es braucht eine verbindlichere Landeskrankenhausplanung, die die 6ffentlichen
Versorgungsinteressen an Grund-, Schwerpunkt- und Maximalversorgung definiert. Der Bund soll
die Maglichkeit haben, dafiir gemeinsame bundesweite Grundsatze fir die Krankenhausplanung zu
definieren. Welche Angebote es vor Ort gibt, darf nicht davon abhangen, was sich rentiert

oder was sich Trager noch leisten kdnnen, sondern muss sich danach richten, was notig ist.

Dabei hat die flachendeckende, erreichbare Grundversorgung der Bevdlkerung einen eigenen
Stellenwert. Die Gemeinwohlorientierung im Gesundheitswesen soll gestarkt und der Trend hin
zu Privatisierung umgekehrt werden. Die Konzentration auf ertragreiche Angebote muss ein

Ende haben. Kliniken sollen deshalb in Zukunft nicht mehr nur nach Fallzahl, sondern auch

nach ihrem gesellschaftlichen Auftrag finanziert werden. Dafiir braucht es ein neues
Finanzierungssystem, das eine starke Saule der Strukturfinanzierung beinhaltet, sodass
Entscheidungen danach getroffen werden, was das Beste flr Patient®innen und Beschaftigte ist

- und eine burokratiearme Kostenkontrolle dem nicht zuwiderlauft. Vorgaben zur
Personalbemessung, Behandlungs- und Versorgungsqualitat sichern eine qualitativ hochwertige
und bedarfsgerechte Versorgung. Die seit Jahren zunehmende Liicke in der staatlichen
Investitionsfinanzierung wollen wir durch eine gemeinsame Finanzierung durch Bund und Lander
schlieffen. Organspende rettet Leben. Wir wollen die Strukturen bei der Organisation und
Qualitat der Organspende in den Kliniken und des Transplantationsregisters weiter

verbessern.

Notfallversorgung reformieren

Wie gut ein Gesundheitssystem funktioniert, zeigt sich oft erst im Notfall — und dann wird

es hdufig ernst. Damit die Notfallversorgung in Deutschland besser funktioniert, muss sich
einiges andern. Das fangt beim Rettungsdienst an, der Menschen in Not heute umfassender
medizinisch behandeln kann und deshalb wie die lbrige Gesundheitsversorgung im Gesetz
geregelt werden muss. Die Notrufleitstellen der Nummern 112 und 116117 mussen
organisatorisch zusammengefihrt werden, damit es im Zweifelsfall keine Rolle spielt, wo
Menschen anrufen, sondern sie nach einer standardisierten Notrufabfrage immer die passende
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Hilfe bekommen. Deshalb wollen wir diese Notrufleitstellen zu Gesundheitsleitstellen
verbinden, die rund um die Uhr eine verlassliche Lotsenfunktion tibernehmen. An zentralen
Klinikstandorten soll in Notfallzentren eine nahtlose Verzahnung der bislang getrennten
ambulanten und stationaren Versorgungsmaoglichkeiten der Notfallversorgung erfolgen. Gerade
nachts und am Wochenende sollen diese personell so unterstutzt werden, dass Patient*innen in
weniger ernsten Situationen auch ambulant gut versorgt werden konnen. Durch eigene Budgets
fur die Notfall- und Intensivmedizin sowie einheitliche Stufen und Vorgaben zur
Notfallversorgung wollen wir sicherstellen, dass Menschen in Not, in der Stadt und auf dem
Land, stets die erwartbare Hilfe auch verlasslich vorfinden.

Versorgung psychisch Erkrankter verbessern

Starke Pravention und angemessene Versorgung - flr beides wollen wir die Weichen stellen,
denn seelische Gesundheit ist Fundament flr Lebensqualitat, soziale Teilhabe und korperliche
Gesundheit und mehr als nur Abwesenheit psychischer Krankheiten. Es ist nicht zumutbar, dass
viele Menschen in einer psychischen Krise monatelang auf therapeutische Hilfe warten mussen.
Wer eine psychische Erkrankung hat, braucht schnelle und leicht zugangliche Hilfen, damit
das Leid sich nicht verschlimmert. Stigmatisierungen, zum Beispiel am Arbeitsplatz, muss
vorgebeugt werden. Flachendeckende und bedarfsgerechte Versorgung mit ambulanten und
stationdren Therapie- sowie Hilfs- und Beratungsangeboten, zum Beispiel auch fir
Suizidpravention oder bei Abhangigkeiten, ist zentral. Wir wollen ambulante
Psychotherapieplatze durch mehr Kassenzulassungen von Psychotherapeut®innen schaffen. Es
braucht eine gemeindenahe und personenzentrierte Versorgung und eine verbesserte,
sektorlibergreifende Zusammenarbeit. Dabei mussen auch die Besonderheiten der Versorgung von
Kindern und Jugendlichen, von LSBTIQ} gefliichteten und traumatisierten Menschen sowie von
Frauen, die von Gewalt betroffen sind, bertcksichtigt werden. Behandlungen unter Zwang
mussen auf ein unumgangliches Mindestmaf reduziert werden. Daflir braucht es eine
systematische Dokumentation und die konsequente Patient*innenorientierung des
therapeutischen Angebots. Hilfsangebote zwischen ambulanter und stationarer Behandlung
mussen flexibler werden und die verschiedenen Berufsgruppen im Team eine miteinander
abgestimmte Behandlung Gbernehmen kdnnen. Bei der unzureichenden

Reform der Psychotherapie-Ausbildung muss nachgebessert werden, unter anderem damit
angehende

Psychotherapeut*innen endlich unter guten Bedingungen ausgebildet werden.

Geburtshilfe verbessern, Gesundheit von Frauen stirken

Eine gute Geburtshilfe stellt das Wohl von Gebadrenden und Kindern in den Mittelpunkt. Um den
notwendigen Kulturwandel zu schaffen, sollen Hebammen und andere Akteur*innen bei einem
Geburtshilfegipfel Qualitatsstandards, orientiert an dem Gesundheitsziel ,Gesundheit rund um
die Geburt’, entwickeln. Dazu gehoren neben der 1:1-Betreuung die Wahlfreiheit des
Geburtsortes, die Sicherstellung wohnortnaher Versorgung, die Sensibilisierung fir Gewalt in
der Geburtshilfe und die Etablierung eines Betreuungsbogens vor, wahrend und nach der
Geburt. Um die Versorgungssicherheit zu gewahrleisten und den Hebammenberuf zu starken, sind
aufderdem eine Reform der Haftpflicht fir Gesundheitsberufe, die Aufnahme der
Rufbereitschaftspauschale in den Katalog der Kassenleistungen, der erleichterte

nachtragliche akademische Titelerwerb fur ausgebildete Hebammen. und der Ausbau
hebammengefiihrter Kreifdsale und Geburtshauser noétig. Finanzielle Fehlanreize flr einen
medizinisch nicht notwendigen Kaiserschnitt darf es nicht geben. Wir wollen das
Gesundheitssystem geschlechtergerecht machen. Geschlechtsspezifische Aspekte in Forschung
und Ausbildung und in der medizinischen Praxis werden nicht ausreichend beriicksichtigt, etwa
bei der Medikamentenforschung. Das gefahrdet die Gesundheit von Frauen wie auch von Trans*™
und Inter-Menschen. Die Forschung zu geschlechtsspezifischer Medizin und Pflege sowie
Frauengesundheit muss sichergestellt, in der medizinischen und pflegerischen Praxis
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umgesetzt und in der Ausbildung verankert werden. Damit einhergehend muss gezielter in die
Forschung und Weiterentwicklung von Verhitungsmitteln fir alle Geschlechter investiert
werden. Mit Hilfe einer paritatischen Frauenquote fir Fihrungspositionen im Gesundheitswesen
und durch bessere Arbeitsbedingungen holen wir mehr Frauen in die Fihrungsgremien unseres
Gesundheitswesens.

Zugang zum Gesundheitssystem sichern, Diskriminierung beenden

Auch im Gesundheitswesen wollen wir Diskriminierung bekampfen. Beispielsweise erhalten
Menschen mit Behinderungen haufig nicht alle dringend bendtigten Gesundheitsleistungen,
Hilfsmittel oder hausliche Pflege und werden so in ihrer Teilhabe beschrankt. Deshalb wollen
wir mit einem ressortiibergreifenden Inklusionsplan diese Hurden umfassend abbauen, die
Gesundheitsleistungen auf die jeweiligen Bedarfe gezielt ausrichten und burokratische
Vorgange so weit wie moglich reduzieren. Das umfasst auch verpflichtende Vorgaben zur
Barrierefreiheit bei der Bedarfsplanung und eine Reform der Heilmittelversorgung. Das
Gesundheitswesen muss insgesamt inklusiv ausgestaltet werden, unter anderem auch in der Aus-
und Fortbildung des Personals. Auch fiir LSBTIQ* muss diskriminierungsfreie
Gesundheitsversorgung gesichert sein. Dafur werden wir den Anspruch auf medizinische
Mafnahmen fiir Trans™ und Inter~Menschen gesetzlich verankern. Die bestehenden Liicken beim
Verbot sogenannter ,Konversionstherapien® werden wir schlieBen. Wir wollen die
Aufklarungsarbeit Gber HIV und aktuelle Behandlungs- und Praventionsmaoglichkeiten bei
Arzt*innen starker in Aus-, Fort- und Weiterbildung beriicksichtigen, um Stigmatisierung
vorzubeugen. Der Zugang zu gesundheitlicher Versorgung muss auch fiir Menschen ohne
Krankenversicherungsschutz oder Wohnungslose und unabhangig vom Aufenthaltsstatus
gewahrleistet sein. Das gilt auch flur Unionsbirger*innen und Menschen, die ohne Papiere in
Deutschland leben, etwa durch einen anonymen Krankenschein, die Abschaffung der Mitteilungs-
und Unterrichtungspflichten an offentlichen Stellen oder die Starkung von

Beratungsnetzwerken fiir Menschen ohne Papiere. Damit Sprache keine uniiberwindbare Hurde
darstellt, wollen wir einen Anspruch auf qualifizierte Sprachmittlung im SGB V schaffen. Die
erleichterte Abschiebung von erkrankten und traumatisierten Gefllichteten wollen wir
zuricknehmen und die Anerkennung von psychotherapeutischen Gutachten im Verfahren wieder
ermoglichen.

Auf dem Weg zur Biirger*innenversicherung fiir Gesundheit und Pflege

Gesetzlich Versicherte warten langer auf Termine bei Facharzt*innen und viele privat
Versicherte konnen sich die hohen Pramien nicht mehr leisten. Von dieser Zwei-Klassen-
Medizin profitieren wenige, zum Nachteil vieler. Unser Ziel ist eine solidarisch finanzierte
Blrger*innenversicherung, in der jede*r unabhangig vom Einkommen die Versorgung bekommt, die
er oder sie braucht. Daftir wollen wir in der nachsten Wahlperiode die Weichen stellen. Mit

der Birger*innenversicherung wollen wir alle in die Finanzierung eines leistungsstarken
Versicherungssystems einbeziehen und so auch vor dem Hintergrund kinftiger
Kostensteigerungen im Gesundheitswesen flr eine stabile und solidarische Lastenteilung
sorgen. Auch Beamt*innen, Selbstandige, Unternehmer*innen und Abgeordnete beteiligen sich
mit einkommensabhdngigen Beitragen, ohne fiktive Mindesteinkommen. Die Beitrage sollen auf
alle

Einkommensarten erhoben werden, zum Beispiel neben Lohnen und Gehaltern auch auf
Kapitaleinkommen. Wir verbessern die Versorgung gesetzlich Versicherter - zum Beispiel bei
der Erstattung von Brillen. Auferdem wollen wir die Benachteiligung gesetzlich versicherter
Beamt®innen durch einen beihilfefahigen Tarif beenden und privat Versicherte, die sich nur

den Basistarif leisten kdnnen, besser absichern. Fiur gesetzlich Versicherte mit

Beitragsschulden wollen wir die vollwertige Riickkehr in die Krankenkasse erleichtern und wir
wollen die Absicherung von gering verdienenden Selbstandigen in der Krankenversicherung
verbessern, um sie nicht durch zu hohe Beitrage finanziell zu tUberfordern.
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Beschluss: Kapitel 3: Solidaritdt sichern

Patient*innenrechte starken

Fur uns stehen die Bedurfnisse der Patient*innen und Pflegebediirftigen und der Nutzen fiir

sie im Mittelpunkt. Sie sollen von Zuschauer*innen zu Beteiligten in unserem

Gesundheitswesen werden. Dazu wollen wir die Mdglichkeiten der Patient*innen- und
Versichertenvertretung in den Gremien des Gesundheitswesens ausbauen, insbesondere auch
durch ein eigenes unparteiisches Mitglied im Gemeinsamen Bundesausschuss, grofiere
Beteiligungs- und Informationsrechte und eine Reform der Sozialwahlen. Patient*innen sollen
selbstbestimmt und auf informierter Grundlage Entscheidungen treffen und bei Problemen ihre
Rechte wirksam und zeitnah durchsetzen kdnnen, etwa gegenuber ihrer Krankenkasse. Wir wollen
mehr Qualitatstransparenz im Gesundheitswesen und setzen uns fur die Griindung einer von den
Patient*innen- und Selbsthilfeorganisationen getragenen Stiftung ein, die der Unabhangigen
Patientenberatung eine verlassliche und gemeinnitzige neue Heimat gibt. Die
Patient*innensicherheit wollen wir voranbringen. Opfer von Behandlungsfehlern missen
leichter

Entschadigungen erhalten und Strukturen zur Fehlervermeidung flachendeckend eingefiihrt
werden.

Digitalisierung verbessert Gesundheitsversorgung

Wir wollen die Chancen der Digitalisierung — ob Robotik zur Unterstiitzung in der Pflege,
Telemedizin oder die elektronische Patientenakte — nutzen, um das Gesundheitssystem
zukunftsfahig zu machen. Per App sollen Patient*innen sicher auf den digitalen Impfpass,
Gesundheitsinformationen wie die eigene Blutgruppe, die Krankheitsgeschichte oder die
neuesten Blutwerte zugreifen kdnnen. Zur Koordination all dieser Vorhaben wollen wir mit
allen Nutzer*innen des Gesundheitswesens eine Strategie fir die Digitalisierung entwickeln.
Damit sie den Patient*innen wirklich nutzt, muss die elektronische Patientenakte
weiterentwickelt werden und fur alle Patient*innen einfach zuganglich und verstandlich sein;
eine Informationskampagne soll Patient*innen auch unabhangig von sozialer Lage oder
digitaler Gesundheitskompetenz erreichen. Dabei sind unter anderem
Patient*innenorganisationen starker einzubinden. Gesundheitsdaten sollen anonymisiert und wo
notig pseudonymisiert der Wissenschaft zur Verfligung gestellt werden, um die
Gesundheitsversorgung in Deutschland zu verbessern. Eine Weitergabe der Daten erfolgt dabei
nicht gegen den Willen der Patient*innen. Die drztliche Schweigepflicht und das
Patient*innengeheimnis missen auch fir digitalisierte Gesundheitsdaten jederzeit gewahrt
bleiben. lhre eigenen Gesundheitsdaten missen fir Patient*innen barrierefrei und sicher
zuganglich sein. Es braucht eine dezentrale Forschungsdateninfrastruktur. Die Ergebnisse,

die aus weitergegebenen Gesundheitsdaten gewonnen werden, sollen der Allgemeinheit nach dem
Open-Data-Prinzip zur Verfligung stehen. Alle von der Solidargemeinschaft finanzierten
digitalen Angebote mussen barrierefrei sein und den hdéchsten Anspriichen an Datenschutz und
Datensicherheit gentigen. Wir setzen uns flir eine unabhangige Nutzenbewertung von digitalen
Gesundheitsanwendungen ein. Den Ausbau digitaler Infrastruktur und technischer
Assistenzsysteme in der Pflege wollen wir unterstiitzen. Um Sicherheit und Interoperabilitat

zu gewahrleisten und so zum Beispiel auch den administrativen Aufwand flr medizinisches und
pflegerisches Personal zu verringern, sollen Hersteller von Medizinprodukten und Software
offene Schnittstellen anbieten, die sich an landerlibergreifenden (Schnittstellen-)Standards
orientieren.

Klimaschutz ist Gesundheitsschutz

Dem Gesundheitswesen kommt bei der Bewaltigung der Klimakrise eine besondere Bedeutung zu,
etwa

durch die Anpassung an ein verandertes Krankheitsspektrum und an vermehrte Extremwetterlagen
wie Hitzewellen. Unter diesen leiden heute schon vor allem dltere und armutsgefahrdete
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Beschluss: Kapitel 3: Solidaritdt sichern

Menschen, auch Allergien und Erkrankungen beispielsweise der Haut treten vermehrt auf. Das

ist eine Herausforderung fiir das Gesundheitswesen, der wir durch mehr Vorsorge, eine bessere
Notfallversorgung, verstarkte Hilfen flr besonders verletzliche Menschen wie etwa chronisch
Kranke begegnen wollen. Wir werden aufierdem einen Sonderfonds zur Umsetzung von
Hitzeaktionsplanen schaffen. Gleichzeitig muss auch das Gesundheitswesen dazu beitragen,
CO;,-Emissionen zu verringern. Investitionen zum Beispiel in griine Krankenhauser und
Gesundheitszentren werden wir unterstutzen. Umwelt- und Klimaschutz sollen auch bei der
Produktion von Arzneimitteln starker beachtet und ein Qualitatsmerkmal bei Vertragen der
Krankenkassen werden. Die Verknlipfung von Klimaschutz und Gesundheit kann so zu einem Motor
der Transformation hin zu mehr Nachhaltigkeit werden.

Ambulante Pflege starken

Wer pflegebediuirftig ist, hat die bestmogliche Pflege und Unterstiitzung fur ein

selbstbestimmtes und wirdevolles Leben verdient. Gerade in einer alternden Gesellschaft
braucht es dafir Uberall vielfaltige, auf den Bedarf vor Ort angepasste pflegerische

Angebote, die auf die individuellen Bedirfnisse und biografischen Hintergriinde der
Pflegebedirftigen eingehen. Statt weiterer GroReinrichtungen sind mehr ambulante Wohn- und
Pflegeformen notig, zum Beispiel Angebote der Tages-, Kurzzeit- und Verhinderungspflege oder
Pflege-Wohngemeinschaften - eingebettet in ein Umfeld, das Menschen im Alter oder bei
Assistenzbedarf dabei unterstitzt, aktiv am gesellschaftlichen Leben teilzuhaben. Gerade im
landlichen Raum kénnen Community Health Nurses wie friiher die Gemeindeschwestern eine grofie
Stutze sein. So wird die Pflege auch fur Angehorige einfacher. Dafur wollen wir die

rechtlichen Rahmenbedingungen fur Quartierspflege schaffen und den Kommunen erméglichen,
eine verbindliche Pflegebedarfsplanung vorzunehmen, um das Angebot an Pflege vor Ort zu
gestalten. Ein Bundesprogramm soll eine Anschubfinanzierung fir Kommunen bereitstellen, die
sich hier auf den Weg machen. Leistungen der Pflegeversicherung sollen bedarfsgerecht,
wohnformunabhangig und als persdnliches Budget verfligbar sein. Jemanden zu pflegen verdient
unsere Anerkennung und die Unterstutzung der Gesellschaft. Deshalb wollen wir Menschen, die
Verantwortung fiir Angehorige, Nachbar*innen oder Freund*innen tGbernehmen, mit der PflegeZeit
Plus besonders unterstitzen. Wir ermdglichen damit allen Erwerbstdtigen eine
Lohnersatzleistung bei dreimonatigem Vollausstieg und dreijahrigem Teilausstieg, die
pflegebedingte Arbeitszeitreduzierungen finanziell abfedert.

Eine doppelte Pflegegarantie

Pflegebediirftige Menschen und ihre Angehdrigen miissen immer mehr eigenes Geld fir ihre
Versorgung aufbringen. Wir wollen, dass pflegebedirftige Menschen die fur sie notwendigen
Pflegeleistungen erhalten, ohne von Armut bedroht zu sein. Mit einer doppelten
Pflegegarantie wollen wir die Eigenanteile schnell senken und dauerhaft deckeln. So
garantieren wir, dass die selbst aufzubringenden Kosten verlasslich planbar werden. Die
Pflegeversicherung soll alle tiber diesen Betrag hinausgehenden Kosten fir eine
bedarfsgerechte (ambulante wie stationare) Pflege tragen. Mit einer solidarischen Pflege-
Blrger*innenversicherung wollen wir dafiir sorgen, dass sich alle mit einkommensabhangigen
Beitragen an der Finanzierung des Pflegerisikos beteiligen.

Arbeitsbedingungen in der Pflege und der Gesundheitsversorgung
verbessern

Pflegekrafte leisten einen unschatzbaren Beitrag fur unsere Gesellschaft. Menschen, die im
Alter, aufgrund einer Behinderung oder bei Krankheit Unterstiitzung brauchen, wiinschen sich
zu Recht Pflegekrafte, die sich professionell und mit Sorgfalt um sie kiimmern kdnnen.
Aktuell missen Beschaftigte in medizinischen Berufen zu oft Uber ihre Belastungsgrenzen
hinaus arbeiten. Unterbesetzung, Uberstunden, physische und psychische Uberforderung sind
Alltag, nicht nur in Pandemiezeiten. Darunter leiden alle, Patient*innen wie Pflegende.
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Beschluss: Kapitel 3: Solidaritdt sichern

Diese Arbeitsbedingungen wollen wir verbessern. Dafir braucht es nicht nur mehr Lohn,
Arbeitsschutz und Anerkennung - sondern vor allem mehr Kolleg*innen und mehr Zeit. Wir
wollen durch verbindliche, bedarfsgerechte Personalbemessung - auch in der Langzeitpflege -,
die bessere Vereinbarkeit von Beruf und Familie, mehr eigenverantwortliche Arbeit von
Fachkraften, den Abbau unnotiger Burokratie und die Ermoglichung neuer Arbeitszeitmodelle,
etwa der 35-Stunden-Woche in der Pflege bei vollem Lohnausgleich, Arbeitsbedingungen
schaffen, unter denen viele Menschen - ganz neu, weiter oder wieder - gerne in der Pflege
arbeiten. Die Ausnahmen im Arbeitszeitgesetz fur den Gesundheitsbereich wollen wir
beschranken, um Uberlastung vorzubeugen und den Personalverlust im medizinischen und
pflegerischen Bereich einzudammen. Fir potenziell traumatisierende Ereignisse braucht es
eine Starkung der psychosozialen Unterstiitzung fur alle Gesundheitsberufe. Wertschatzung
braucht auch Lohne, die sie bezeugen - am besten Uber gute Tarifvertrage. Wir wollen die
soziale Pflegeversicherung verpflichten, nur noch mit Anbietern zusammenzuarbeiten, die nach
Tarif bezahlen. Um die Attraktivitat der Pflegeberufe nachhaltig zu steigern, wollen wir
Ausbildung, Selbstorganisation, Einflussmoglichkeiten der professionellen Pflege und ihre
Strukturen auf Bundesebene starken, beispielsweise durch eine Bundespflegekammer und vor
allem durch starke Mitspracherechte im Gemeinsamen Bundesausschuss und in anderen
Entscheidungsgremien. Das Studium der Pflegewissenschaften und der Pflegepadagogik sowie
Forschung in der Pflege wollen wir finanziell und strukturell unterstitzen. Fur die Arbeit

von migrantischen Haushaltshilfen und Betreuungskraften wollen wir einen gesetzlichen Rahmen
entwickeln, der Rechte und Pflichten fur beide Seiten (Pflegehaushalt und Carebeschaftigte)
definiert.

Palliative und hospizliche Versorgung ausbauen, selbstbestimmtes
Sterben regeln

Zu einem Leben in Wirde gehort auch ein Sterben in Wirde. Patient*innen und deren Angehdrige
mussen ausfuhrlich Uber Krankheit und Behandlungsoptionen aufgeklart werden, sodass
Entscheidungen getroffen werden kdnnen, mit denen sie sich wohlfihlen. Hierfur wollen wir
bundesweite Aufklarungsprogramme zu Patient*innenverfiigungen und Vorsorgevollmachten
anstofRen. Eine bedarfsgerechte Palliativversorgung von Schwerstkranken und Sterbenden jeden
Alters muss Uberall gewahrleistet sein. Wir werden die stationaren Hospize und ambulanten
SAPV- und Kinder-SAPV-Teams stdrken und ausbauen. Die Wahrung der Selbstbestimmung bis ans
Lebensende schliefdt selbstbestimmtes Sterben ein. Wir setzen uns dafiir ein, dass der

Bundestag entsprechend der Entscheidung des Bundesverfassungsgerichts in freier Abstimmung
den mit einem Schutzkonzept verbundenen Zugang zur Sterbehilfe regelt.

Fiir eine verantwortungsvolle Drogen- und Suchtpolitik

Wir wollen einen Wechsel in der Drogenpolitik, der Gesundheits- und Jugendschutz sowie die
Befahigung zum eigenverantwortlichen Umgang mit Risiken in den Mittelpunkt stellt. Griine
Drogenpolitik beruht auf den vier Saulen Pravention, Hilfe, Schadensminimierung und
Regulierung. Das heutige Betaubungsmittelrecht ist reformbedurftig. Auf dem Schwarzmarkt
existiert kein Jugend- und Verbraucherschutz. Wer abhangig ist, braucht Hilfe und keine
Strafverfolgung. Grundsatzlich soll sich die Regulierung von Drogen an den tatsachlichen
gesundheitlichen Risiken orientieren. Wir wollen Kommunen ermdglichen Modellprojekte
durchzufiihren und sie dabei unterstutzen, zielgruppenspezifische und niedrigschwellige
Angebote in der Drogen- und Suchthilfe auszubauen. Hierzu zahlen etwa aufsuchende
Sozialarbeit, Substanzanalysen (Drug Checking), Substitutions- und Diamorphinprogramme (auch
in Haftanstalten) und Angebote fiir Wohnsitzlose sowie die bessere Vermittlung in ambulante
und stationdre Therapie. Wir wollen Hindernisse fiir die Substitution durch Arzt*innen und
Ambulanzen abbauen. Wir starken die Suchtpravention mit modernen Ansatzen und digitalen
Medien unter Einbeziehung der Zielgruppe, auch fiir Alkohol, Medikamente und Tabak. Den
Nichtraucherschutz wollen wir starken. Fur Drogen soll nicht geworben werden. Das derzeitige
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Verbot von Cannabis verursacht mehr Probleme, als es lost. Deshalb werden wir dem
Schwarzmarkt den Boden entziehen und mit einem Cannabiskontrollgesetz auf der Grundlage
eines strikten Jugend- und Verbraucherschutzes einen regulierten Verkauf von Cannabis in
lizenzierten Fachgeschaften ermdglichen und klare Regelungen fir die Teilnahme am
StraBenverkehr einfiihren. Die Versorgung mit medizinischem Cannabis wollen wir verbessern
und die Forschung dazu unterstitzen.

Wir schaffen bezahlbaren Wohnraum
Ein Recht auf Wohnen ins Grundgesetz

Alle Menschen brauchen angemessenen Wohnraum. Wohnen ist ein Menschenrecht. Aber es wird
immer schwieriger, uberhaupt Wohnungen zu finden. Und die Mieten und Immobilienpreise
steigen vielerorts immer noch weiter. Gro3stadte teilen sich immer starker in
Einkommensstadtteile auf, Innenstadten geht das Leben verloren. Viele Stadte brauchen eine
Neuausrichtung hin zu einem gemeinwohlorientierten Wohnungsmarkt. Deshalb gilt es zu
handeln, damit gerade auch Familien, Studierende, Menschen mit Behinderungen, altere
Menschen oder Geringverdiener*innen nicht in Bedrangnis geraten, sondern gut und sicher
wohnen kdnnen. Wir wollen das Recht auf Wohnen ins Grundgesetz aufnehmen. In Deutschland
sind derzeit - nach Schatzungen - etwa 700.000 Menschen wohnungslos, 40.000 von ihnen leben
ohne Obdach auf der Straf3e, mehr und mehr junge Menschen, Frauen und Familien. Um diesen
Zustand zu beenden, wollen wir ein nationales Aktionsprogramm zur Vermeidung und Bewaltigung
von Wohnungs- und Obdachlosigkeit auflegen. Dabei ist der Housing-First-Ansatz ein zentraler
Baustein, bei dem Obdachlose in eine Wohnung einziehen kdnnen, ohne sich zuvor fur Hilfe
,qualifizieren“ zu miissen. Kein Mensch soll ohne Obdach und eine dauerhafte wiirdevolle
Unterbringung sein. Zudem werden wir einen Wohn- und Mietengipfel einberufen, der einen
echten Dialog auf Augenhdhe zwischen den Mieter*innen-Vertretungen, der Wohnungswirtschaft
sowie Bund, Landern und Kommunen schafft und gemeinsam neue, zukunftsfahige wie soziale
Konzepte erarbeitet.

Krisenbedingte Wohnungsverluste verhindern

Wir wollen Mieter*innen und Familien wie Lebensgemeinschaften mit selbstgenutztem
Wohneigentum entlasten und vor einem krisenbedingten Verlust der eigenen Wohnung bewahren.
Die Moglichkeit, die Miete oder Kreditrate nachzuzahlen, soll Kiindigungen und

Zwangsraumungen abwenden. Zwangsraumungen auf die Straf3e darf es nicht geben. Wir wollen
kostenfreie Mieter*innenberatungen und die Schuldner*innenberatung in den Kommunen ausbauen.
Bei krisenbedingten Einkommensausfallen soll ein Programm der KfW Bank (,Sicher-Wohnen-
Programm®) eine finanzielle Unterstiitzung von Mieter*innen und Kreditnehmer*innen

sicherstellen. Vermieter®innen, die auf diese Mietzahlungen angewiesen sind, sollten dann

eine staatliche Unterstutzung erhalten.

Neue Gemeinniitzigkeit fiir sozialen Wohnraum

Wir wollen neuen Wohnraum schaffen — und zwar vor allem familiengerecht und 6ffentlich,
sozialraum- und gemeinwohlorientiert. Stattdessen gehen immer noch viele weitere
Sozialwohnungen verloren - rund 100 jeden Tag. Wir werden deshalb die Mittel flr den

sozialen Wohnungsbau deutlich erh6hen und verstetigen, statt sie zu kirzen. Wir werden die
Kommunen unterstitzen, ihre bestehenden Wohnungsgesellschaften und gemeinwohlorientierten
Baugenossenschaften zu starken und neue zu griinden. Dazu werden wir mit einer neuen
Wohngemeinnutzigkeit fur eine Million zusatzliche Mietwohnungen sorgen, sicher und auf

Dauer. Die noch vorhandenen bundeseigenen Bestdande sollen nicht mehr an private
Investor*innen veraufiert, sondern ausschliefilich verbilligt an Kommunen mit einer

dauerhaften Sozialbindung abgegeben werden. So wollen wir in den nachsten zehn Jahren den
Bestand an Sozialwohnungen um eine Million erhohen. Zudem wollen wir Kommunen ermdoglichen,
mehr sozialen Wohnungsbau in Bebauungsplanen festsetzen zu kdnnen.
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Starke Mieter*innen, faire Mieten

Viele Menschen geben einen immer grofieren Anteil ihres Einkommens fir ihre Wohnung aus,
viele kdnnen sich ihre Mieten nicht mehr leisten. Unser Ziel sind deshalb faire und

bezahlbare Mieten und starke Rechte fiir Mieter*innen. Es wird ein bundeseinheitliches
Gesamtkonzept bendtigt, das in einem Bundesgesetz gewahrleistet, dass Mietobergrenzen im
Bestand ermdoglicht werden und die Mietpreisbremse entfristet und deutlich nachgescharft
wird. Unndtige Ausnahmen, beispielsweise beim mdblierten Wohnen, schaffen wir ab. Regulare
Mieterhohungen sollen auf 2,5 Prozent im Jahr innerhalb des Mietspiegels begrenzt werden.
Dazu wollen wir qualifizierte Mietspiegel starken, verbreiten und rechtssicher ausgestalten.

Zur Berechnung sollen die Mietvertrage der letzten 20 Jahre herangezogen werden. Wir streben
an, die Modernisierungsumlage weiter abzusenken und auf maximal 1,50 Euro pro
Quadratmeter zu begrenzen, damit energetische Sanierungen perspektivisch warmmietenneutral
moglich sind. Innerhalb eines solchen Gesamtkonzepts soll es im BGB ermdglicht werden, in
Regionen mit einem angespannten Wohnungsmarkt landesgesetzliche Regelungen dann zu treffen,
wenn sie mindestens den Vorgaben des Gesamtkonzepts entsprechen. Dies muss
selbstverstandlich verfassungsfest geschehen. Die Umlagefahigkeit der Grundsteuer auf
Mieter*innen schaffen wir ab. Aufserdem setzen wir auch auf flachensparendes Wohnen, damit
der bestehende Wohnraum besser genutzt wird. So wollen wir es beispielsweise Mieter*innen
erleichtern, ihre Wohnungen samt den bestehenden Vertragen zu tauschen. Das
Umwandlungsverbot im Baugesetzbuch und den Milieuschutz auszuweiten sind weitere
Instrumente. Dazu starken wir das kommunale Vorkaufsrecht auf Basis eines Ertragswerts, der
bezahlbare Mieten sichert und spekulative Wertsteigerungen unterbindet. Mietwucher muss -
nach & 5 Wirtschaftsstrafgesetz — auch tatsachlich geahndet werden. Eigenbedarfskiindigungen
sollen zudem deutlicher als heute auf die tatsachliche Nutzung durch die Eigentimer*innen
und die nahen Verwandten beschrankt werden, um Missbrauch zu unterbinden. Wir prifen,
inwiefern es moglich ist, in angespannten Wohnungsmarkten bei besonders schutzwirdigen
Personengruppen Eigenbedarfskiindigungen ganz auszuschlieBen. Um die Gemeinschaften der
Mieter*innen zu starken und die Gemeinwohlorientierung auf dem Wohnungsmarkt umzusetzen,
wollen wir echte Mitbestimmungsrechte und -instrumente entwickeln.

Immobilienspekulation und Geldwasche am Wohnungsmarkt beenden

Wohnen ist ein soziales Grundrecht und der Wohnungsmarkt darf kein Ort fur Spekulant®innen
sein. Zu haufig werden Immobilien zur Geldwasche genutzt, das gilt es zu beenden. Wir

planen, Transparenz durch ein Immobilienregister der Eigentimer*innen einzufiihren, die
Grundbucher auch fiur Journalist®innen, Nichtregierungsorganisationen und die Bewohner*innen
der Immobilien kostenfrei zuganglich zu machen und Bargeld beim Immobilienkauf zu verbieten.
AuRerdem wollen wir den Missbrauch von sogenannten ,Share Deals” zur Steuerumgehung beenden
und setzen auf eine anteilige Besteuerung des Immobilienbesitzes bei Unternehmensverkaufen.
Veraufierungsgewinne aus privaten Immobiliengeschaften missen angemessen besteuert werden.
Die Spekulation mit Bauland soll unterbunden werden. Wenn in Kommunen grofie Wohnungsnot
herrscht, ergibt sich daraus eine Pflicht fur Eigentimer*innen, Grundstiicke zu bebauen,

statt auf hdhere Preise zu spekulieren. Auch gegen Fehlnutzungen und spekulativen Leerstand
von Wohnraum werden wir verstarkt vorgehen. Wir wollen zudem im Baugesetzbuch die
Maoglichkeit einer Ausgleichsabgabe zugunsten der Kommunen er6ffnen.

Grund und Boden gemeinwohlorientiert

Grund und Boden unterscheidet sich von anderen Gutern, weil sie prinzipiell nicht vermehrbar
und gleichzeitig unverzichtbar sind. Steigende Preise von Grund und Boden haben steigende
Bau- und Wohnkosten zur Folge, was wiederum zu Verdrangung fuhrt. Bei Fehlentwicklungen
ergibt sich hieraus eine besondere Verpflichtung, staatlich einzugreifen. Wir wollen

erreichen, dass die offentliche Hand wieder eine strategische und gerechte Bodenpolitik
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betreibt. Der Bund soll seine eigenen Immobilien nicht ldnger meistbietend verkaufen,

sondern gezielt die Schaffung von bezahlbarem und nachhaltigem Wohnraum, kulturellen,

sozialen und gemeinwohlorientierten Einrichtungen fordern. Daflr wollen wir die

Bundesanstalt flr Immobilienaufgaben in einen gemeinnutzigen Bodenfonds umwandeln. Der Fonds
kauft neue Flachen strategisch zu und Ubertragt sie an gemeinwohlorientierte Trager. Die

Flachen sollen bevorzugt in Erbpacht vergeben werden, um Sozialwohnungen dauerhaft sichern

zu konnen. Werden sie veraufdert, sollen Kommunen und kommunale Wohnungsgesellschaften ein
Erstzugriffsrecht erhalten. Die Einnahmen des Fonds flief3en nicht in den Haushalt, sondern

werden fur den Zukauf weiterer Flachen verwendet.

Erwerb von Wohneigentum erleichtern

Wohneigentum ist fur viele Menschen ein Wunsch, der wegen explodierender Immobilienpreise in
den meisten Regionen des Landes immer schwerer zu erfillen ist. Wir wollen den Erwerb von
Wohneigentum - auch im Bestand - erleichtern. Deshalb soll das Prinzip ,Wer den Makler
bestellt, bezahlt® genauso fiir Immobilienkdufe eingefiihrt werden, so wie es fiir
Maklerprovisionen bei Vermietungen bereits gilt. Wir streben an, die Courtage deutlich zu
reduzieren, damit sie nicht auf verstecktem Weg zu noch héheren Kaufpreisen fihrt. Dazu
wollen wir die Kaufnebenkosten weiter senken, indem wir es den Landern ermadglichen, den
Steuersatz der Grunderwerbssteuer beispielsweise fur groRe Wohnungsunternehmen zu erhohen
und flr Selbstnutzende zu senken. Wir wollen Mietkauf fiir selbstgenutztes Wohneigentum Gber
die Lander und Kommunen férdern, auch den Kauf und die Modernisierung leerstehender
Wohnungen und Ausbauten zu glinstigem Wohnraum unterstiitzen wir. Beteiligungen an
Genossenschaften und den gemeinschaftlichen Erwerb durch Mieter*innen, beispielsweise im
Rahmen des Mietshausersyndikats und anderer gemeinschaftlicher Projekte, wollen wir
unterstitzen, zum

Beispiel indem wir unburokratisch gunstige Kredite oder Burgschaften gewahren.

Ressourcenschonendes und kreislaufgerechtes Bauen vorantreiben

Wir kdnnen die Klimaziele nur mit einer konsequenten Bauwende hin zu ressourcenschonendem
und nachhaltigem Bauen erreichen. Bei jeder Stadtebau- und Gebdudeplanung sind kunftig der
gesamte Stoff- und Energieverbrauch fiir Bau, Betrieb und spateren Riickbau umfassend zu
berilicksichtigen. Eine Lebenszyklusbetrachtung soll verpflichtend fir alle BaumaRnahmen
werden, Erhalt und Aufbau auf Bestehendem bekommt Vorrang vor Neubau. Ziel ist eine
komplette stoffliche Wieder- oder Weiterverwertung. Dafur setzen wir auf eine Veranderung
der 6konomischen Rahmenbedingungen, ein Gebdaude-Ressourcen-Gesetz und verbindliche
Klimaschutzstandards bei allen gesetzlichen Vorgaben, Normen und Bauordnungen sowie eine
nachhaltige Holzbaustrategie, damit kiinftig energie- und ressourcenschonend und giftfrei
gebaut wird. Die d6ffentliche Hand muss bei alldem ihrer Vorbildfunktion gerecht werden. Die
Forschung an und Markteinfiihrung von nachhaltigen, klimafreundlichen Baumaterialien wollen
wir starken. Holz ist dabei ein wertvoller Rohstoff, seinen gezielten und effizienten

Einsatz behalten wir im Blick, damit unsere Hauser nachhaltig, aber zugleich unsere Walder
nicht Ubernutzt werden. Wir fordern auf3erdem die Digitalisierung von Planen und Bauen. Um
Gebaude kreislaufgerecht planen, bauen und modernisieren zu kénnen, fihren wir einen
digitalen Gebaude-Materialpass mit allen relevanten Informationen liber die verwendeten
Materialien ein - unsere Gebaude und Bauschuttdeponien werden so zu Rohstoffminen. Die
Reduktion des Flachenverbrauchs bei der Siedlungsentwicklung spielt eine zentrale Rolle beim
Natur- und Artenschutz. Mit entsprechenden rechtlichen Vorgaben und Anreizen realisieren wir
den Vorrang der Innenentwicklung und flachensparendes Bauen. Nicht mehr bendtigte
versiegelte Flachen werden der Natur zurlickgegeben. Kuinftig wird mehr hoch als breit gebaut,
Verkehrsflachen werden reduziert. Flachen, die noch versiegelt werden, missen ortsnah durch
Entsiegelung ausgeglichen werden. So steigen wir in eine Flachenkreislaufwirtschaft ein, die
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letztlich keinen Nettoverbrauch an Boden mehr benétigt. Wir setzen uns ferner dafir ein,
dass § 13 b des Baugesetzbuches nicht tiber das Jahr 2022 hinaus verlangert wird.

Wir investieren in lebenswerte Dorfer und Stadte
Regionale Daseinsvorsorge stirken

Fir ein gutes, selbstbestimmtes Leben in allen Regionen brauchen wir eine Gleichwertigkeit
der Lebensverhaltnisse. Einschrankungen gibt es vielerorts, haufig unterscheiden sie sich

von Region zu Region: Hier fehlt ein Zentrum im Dorf, dort werden in einer Kommune die
Schwimmbader geschlossen und vielerorts ist das Internet noch viel zu langsam. Unser Ziel

ist es, dass individuelle Entfaltung, demokratische Teilhabe und gesellschaftliches

Engagement Gberall im Land moglich sind. Wir brauchen gute Infrastruktur und den Zugang zu
offentlichen Gutern in den Kommunen. Deshalb wollen wir eine neue Gemeinschaftsaufgabe
.Regionale Daseinsvorsorge“ im Grundgesetz verankern. Regionen, die heute mit grof3en
Versorgungsproblemen zu kampfen haben, sollen wieder investieren und gestalten kdnnen. Ziel
ist, anhand von regionalen Indikatoren in den Bundeslandern Férderregionen auszuwahlen und
die Starkung der Kommunen in diesen Regionen zu unterstutzen. Mit Regionalbudgets geben wir
Blrger®innen und Akteur*innen vor Ort die Mdglichkeit, ihre Dorfer und Stadte selbstbestimmt
zu entwickeln und zu gestalten. Fir zentrale Versorgungsbereiche wie Gesundheit, Mobilitat
und Breitband wollen wir nétige Mindeststandards formulieren. Eine inklusive und

solidarische Gesellschaft braucht Orte des Miteinanders, Orte gegen die Einsamkeit, Orte des
gesellschaftlichen Zusammenhalts. Das kann

ein Marktplatz sein oder ein Familienzentrum, der Jugendclub oder der Skatepark, die
Stadtteilbibliothek, der Kulturbahnhof oder die freie Bewegungsflache. Wir erarbeiten
gemeinsam mit Expert*innen und Burger*innen eine nationale Strategie gegen Einsamkeit. Und
wir wollen mit den Kommunen und Initiativen vor Ort eine Bundesstrategie ,Orte des
Zusammenhalts® auf den Weg bringen. Mit Bundeseinrichtungen in Ostdeutschland und der
gezielten Ansiedlung von neuen Forschungsinstituten werden wir in strukturschwachen Regionen
wichtige Impulse setzen. AufRerdem unterstiitzen wir die Idee der Errichtung eines
~Zukunftszentrums fiir Deutsche Einheit und Europaische Transformation®.

Solide Finanzausstattung fiir Kommunen

Fir eine starke kommunale Selbstverwaltung und eine belastbare 6ffentliche Daseinsvorsorge
braucht es eine solide Finanzausstattung. Viele Kommunen schaffen es jedoch nicht einmal

mehr, den ihnen Ubertragenen Pflichtaufgaben wie etwa der Reparatur von Gemeindestrafien oder
der Schulsanierung nachzukommen. Sie waren bereits vor der Corona-Krise finanzschwach oder
verschuldet und ihr Handlungsspielraum verkleinert sich zunehmend. Das spuren die Menschen
vor Ort unmittelbar. Wenn keine Finanzmittel fir sogenannte freiwillige Leistungen wie

Sport- oder Kultureinrichtungen und deren Erhaltung Ubrig ist, hat das Auswirkungen auf das
gemeinschaftliche Leben in den Kommunen und auf das Vertrauen in den Staat. Wir wollen die
Gemeindefinanzen besser und krisenfester aufstellen. Wenn Bund und Lander den Kommunen neue
Aufgaben zuweisen, mussen sie auch eine Finanzierung bereitstellen. Wir werden eine faire
Unterstltzung bei den kommunalen Altschulden und bei gemeindlichen krisenbedingten
Steuerausfallen umsetzen, um auch hoch verschuldeten Kommunen wieder eine Perspektive zu
geben. Fur ihr Schuldenmanagement sollen die Kommunen auf die Unterstutzung des Bundes
zuruckgreifen kénnen, sofern sie dies winschen. Wir wollen daher, dass fur 2021 und 2022 die
Gewerbesteuerausfalle vollstandig durch Bund und Lander ibernommen werden. AuRerdem wollen
wir eine Ubernahme der Kosten fiir Unterkunft und Heizung fiir Geduldete. Wir wollen mehr
kommunale Investitionen ermdglichen, beispielsweise in Klimaschutz, die Verkehrswende,
Grindungsinfrastruktur und Kultureinrichtungen. Dafiir soll in einem ersten Schritt der

Zugang zu Fordermitteln einfacher und unbirokratischer werden und sollen die Hirden fir die
Teilnahme besonders fur finanzschwache Kommunen gesenkt werden. Wir wollen, dass Bund und
Lander den Kommunen mit einer gemeinsamen Kompetenzagentur fir Forderpolitik und
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Investitionen mit Rat und Tat zur Seite stehen und die Umsetzung von Projekten ermaglichen.

Es braucht mittelfristig aber eine grundsatzliche Neuordnung der Finanzierung der Kommunen:
weg von immer mehr einzelnen Férderprogrammen, hin zu einer héheren Grundfinanzierung, damit
vor Ort entschieden werden kann, welche Ausgaben priorisiert werden.

Innenstadte neu gestalten

Innenstadte und Ortskerne, die man gerne besucht, in denen man verweilt und andere Menschen
trifft, tragen enorm zu unserer Lebensqualitat bei. Sie bieten kulturellen Austausch und

geben dem Leben in Stadt und Land eine Bihne. Mit einer guten Baukultur wollen wir
Stadtzentren und Ortskerne lebenswerter, attraktiver und auch fur alle Menschen sicherer
machen durch neues Wohnen, Gewerbe, Bildung und Kultur. Eine kluge Stadtentwicklungspolitik,
nachhaltige Verkehrskonzepte und ein Stadtebaunotfallfonds sind die besten Voraussetzungen,
dass auch der Einzelhandel und das Handwerk dort eine Zukunft haben. Daflr wollen wir die
Stadtebauférderung neu ausrichten: flr schénere Stadte, mehr Stadtgriin und Wasserfldchen,
damit man auch in Zeiten immer heiferer Sommer gut in der Stadt leben kann. Mit zusatzlichen
Mitteln fur Smart-City-Projekte unterstitzen wir den Aufbau unabhangiger digitaler

Plattformen, mit denen insbesondere der inhabergefihrte stationare Einzelhandel attraktive
Angebote machen kann. Dazu arbeiten wir gegen Verdrangung und Leerstand an. Eine Million
neue gemeinnutzige Wohnungen sollen in den ndchsten Jahren in unseren Stadten entstehen. Mit
dem ,100.000 Dacher und Hauser*-Programm investieren wir in den Dachausbau und die
Modernisierung leerstehender Wohnungen. Daflir braucht es ausreichend Planer*innen in den
Kommunen und Kapazitaten im Baugewerbe. Kleineren Gewerben wie Handwerksbetrieben, sozialen
und Kulturprojekten sowie Clubs wollen wir mit einem Gewerbemietrecht und Uber die
Baunutzungsverordnung eine zentrale Lage in den Stadten bewahren und neu ermdoglichen.
Bundeseigene Immobilien sollen zukilinftig nur noch an gemeinnitzige, 6ffentliche oder am
Gemeinwohl orientierte Trager abgegeben werden.

Landlich leben, digital arbeiten

Das Leben auf dem Land und im Dorf hat viel zu bieten. Griinder*innen, Familien oder
Freischaffende - alle brauchen schnelles und zuverlassiges Internet fur ihr Leben. Eine
ausreichend schnelle Breitband- und Mobilfunkversorgung gehort zur Daseinsvorsorge. Das
Recht darauf muss jede*r Birger®in schnell und unbirokratisch durchsetzen kénnen. Wir
schaffen Ankommens- und Bleibeperspektiven fiir Jung und Alt. Uber die Gemeinschaftsaufgabe
fur Agrar- und Kustenschutz fordern wir Wohnprojekte fur alle

Generationen, Co-Working, die Aktivierung von Leerstand sowie gemeinschaftliche und
genossenschaftliche Wohnformen. Wir schaffen Anreize fir die Revitalisierung alter
Bausubstanzen statt fir Neubauten auf der griinen Wiese und unterstiitzen Programme und
Initiativen zur Umnutzung von Leerstand, beispielsweise fiur Co-Working-Spaces, soziale und
kulturelle Einrichtungen oder die Wiederansiedlung von Lebensmittelgeschaften in kleinen
Ortschaften. Bahnhofsgebaude wollen wir als gemeinwohlorientierte Raume zu einladenden
Mobilitatsknotenpunkten weiterentwickeln und attraktiver machen. Damit verknipfen wir die
Bahn mit den Ortschaften. Wir unterstiitzen die Landesprogramme zu Markttreffs: wenn zum
Beispiel Supermarkte ihre Flachen so umbauen, dass sie Café, Bank- und Postfiliale
integrieren. Kommunen sollen Zuschiisse bekommen, wenn sie 6ffentliche Einrichtungen,
Sporthalle, Bibliothek, Spielplatz, Working-Space oder Kino unter dem Dach eines
Kulturzentrums zusammenfassen.

Schnelles Internet iiberall

Egal ob Stadt oder Land, ob mobiles Arbeiten, innovative Wirtschaft oder Unterricht -
schnelles Internet ist die essentielle Voraussetzung fir gesellschaftliche Teilhabe sowie
gleichwertige Lebensverhadltnisse und gehort fir uns zur 6ffentlichen Daseinsvorsorge. Mit
weniger als zwei Millionen aktiven Glasfaseranschlissen ist Deutschland aber in allen
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europadischen und internationalen Vergleichen weit abgehangt. Dabei gehort Glasfaser die
Zukunft. Unser Ziel ist schnelles, kostengunstiges und zuverlassiges Glasfaserinternet

(FTTB) in jedem Haus. Wir sorgen dafir, dass Fordergelder unblrokratisch dort ankommen, wo
sie am ndtigsten gebraucht werden. Wir starken den offenen Zugang zu bestehender Glasfaser
und bauen Blockaden ab, um den Ausbau zu beschleunigen. Der umfassende Glasfaserausbau soll
auch im Rahmen von Betreibermodellen vorangetrieben und langfristig gesichert werden. Um den
Menschen auch kurzfristig schnellere Internetzugange zu ermdglichen, wollen wir einen
Rechtsanspruch auf schnelle Internet-Grundversorgung so ausgestalten, dass er unbirokratisch
und leicht durchsetzbar wird. Mit Mindestbandbreiten, die sich an den Nutzungsgewohnheiten
der Menschen orientieren. So sorgen wir fur eine zligige SchlieBung der weif3en Flecken. Die
Netzneutralitat wollen wir weiter absichern und konsequent durchsetzen. Und wir machen
Schluss mit der Bandbreiten-Schummelei: Wenn Telekommunikationsunternehmen nicht die
versprochenen Download-Geschwindigkeiten liefern, soll es unkomplizierten pauschalierten
Schadensersatz und hohe Bufigelder geben. Beim Mobilfunkausbau gilt es eine fldchendeckende
Versorgung sicherzustellen, egal in welchem Netz man surft. Wo die Anbieter keine
Kooperationsvereinbarungen treffen, um Funkldcher zu schliefen, muss notfalls lokales

Roaming angeordnet werden, natirlich mit entsprechender Vergltung. Bei zuklinftigen
Frequenzversteigerungen sollen die Versorgungsauflagen fiir die Flache so angepasst werden,
dass sie mit dem steigenden Bedarf Schritt halten - insbesondere entlang von Bahnstrecken

und Strafien.

Selbstbestimmt im Alter, in Stadt und Land

Wir wollen Selbstbestimmung auch im Alter ermdéglichen. Wir wollen den Abbau von Barrieren in
Wohnungen und im Wohnumfeld starker finanziell fordern und somit alteren Menschen
ermdglichen, langer als bisher in ihrer vertrauten Umgebung selbstbestimmt wohnen zu

bleiben. Gesellschaftliche Teilhabe ermdglicht Selbstbestimmung. Wir verfolgen den
generationenfreundlichen Ansatz der ,Age-friendly Cities and Communities” der
Weltgesundheitsorganisation — auch fur altere Menschen in Stadt und Land und im digitalen

Raum. Den wollen wir mit einem Programm foérdern, bei dem Ansprechstellen und Gemeindezentren
uber altersgerechtes Wohnen, Weiterbildungsangebote, Pflege und soziale Sicherung sowie
Maoglichkeiten, sich im Dorf oder im Stadtteil zu engagieren, informieren. Um die Teilhabe

auch in der digitalen Welt zu verbessern, wollen wir Initiativen praktischer Bildung und

Anwendung im Lebensumfeld und in den Treffpunkten alterer Menschen wie Nachbarschaftszentren
und Bibliotheken férdern. Zur Selbstbestimmung gehdort auch, den eigenen Bedurfnissen
entsprechend mobil zu sein, unabhangig vom eigenen Pkw. Dafuir muss das Nahverkehrsangebot in
den Stadten und auf dem Land ausgebaut und intelligent vernetzt sowie mit intelligenten On-
Demand-Systemen wie beispielsweise Rufbussen erganzt werden. Es braucht flachendeckend
barrierefreie Zugange zu allen 6ffentlichen Verkehrsmitteln und die Wege zu OPNV und
Nahversorgung sollen mit gentigend Mdglichkeiten zum Ausruhen und ,Kraftesammeln®
ausgestattet werden.
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