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Anderungsantrag zu PB.W-01

Von Zeile 189 bis 191:

Frauen mindestens gleich gut qualifiziert sind wie Manner, fehlen sie dort. Freiwillige
Regelungen haben nichts gebracht. Deshalb soll zukiinftig mindestens-eir-Brittel50 Prozent der
Vorstandssitze groBerer und bdrsennotierter Unternehmen bei einer Neubesetzung an eine Frau

Von Zeile 193 bis 195:

im Aktienrecht beseitigen. Die Aufsichtsrate dieser Unternehmen sollen bei Neubesetzungen
einen Frauenanteil von 4050 Prozent anstreben. Unternehmen, die in der Hand des Bundes sind
oder an denen der Bund beteiligt ist, sollen mit klaren Planen fur paritatische

Begriundung

Wir als Grune stehen flur echte Gleichberechtigung und diese muss sich auch in Quote
widerspiegeln. Wir fordern die Halfte der Macht fUr die Frauen, nicht nur 1/3 oder 40 Prozent. Denn
mit Quoten unter 50 Prozent werden wir echte Gleichberechtigung nicht erreichen.
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