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PB.S'O].' 320 Kapitel 3: Solidaritat sichern

Antragstellerin:  Carlotta Wichmann (KV Braunschweig)

Anderungsantrag zu PB.S-01

Von Zeile 319 bis 321 einfiigen:
gendersensible Berufsberatung erweitern. Die glaserne Decke, die Frauen am Aufstieg hindert, wollen wir
unter anderem mithilfe von verbindlichen Quoten aufbrechen. Dies gelingt auch durch eine kluge

Zeitpolitik, die es auch Partner*innen erleichtert, Verantwortung in der Familie zu Gbernehmen und
Arbeit

Begriindung

Auch im Wahlprogramm sollten schon Mittel genannt werden, mit denen wir die glaserne Decke
durchbrechen wollen. Realpolitische Gleichstellungspolitik funktioniert nur mit verbindlichen Quoten. Als
Grine haben wir schon langjahrig gute Erfahrungen mit der Quote und wir sollten diese daher auch
selbstbewusst und konsequent politisch umsetzen.

weitere Antragsteller*innen

Maren Klawitter (KV Braunschweig); Lisa-Marie Jalyschko (KV Braunschweig); Swantje Schendel (KV
Braunschweig); Gordon Schnepel (KV Braunschweig); Mareile grofse Beilage (KV Braunschweig); Elisa
Dittmann (KV Braunschweig); Felix Bach (KV Braunschweig); Dave Tkaczyk (KV Braunschweig); Tanja Meyer
(KV Vechta); Elisabeth Ozge (KV Wilhelmshaven); Silja Vo (KV Braunschweig); Finn Siegismund (KV
Braunschweig); Johann Lukas Fetkdter (KV Braunschweig); Lea Weigand (KV Braunschweig); Margaux
Jeanne Erdmann (KV Braunschweig); Kerstin Hentschel (KV Braunschweig); Hanna Leister (KV
Braunschweig); Kai Brunzel (KV Braunschweig); Anton Hensky (KV Braunschweig); Ann-Kristin Hartz (KV
Braunschweiq); Leonore Kohler (KV Braunschweiq)
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