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Änderungsantrag zu PB.S01

Von Zeile 134 bis 136 einfügen:
den Bezugszeitraum. Sie kann bis zum 14. Geburtstag des Kindes genommen werden, denn auch bei
älteren Kindern kann mehr Aufmerksamkeit nötig sein. Zudem sollen alle Eltern, unabhängig von ihrem
Berufsbild, einen Anspruch auf Elternzeit haben. Wir unterstützen Eltern dabei, Familie und Arbeit mit
einer neuen Arbeitszeitkultur und einem flexiblen Vollzeitkorridor in

Begründung

Elternzeit ist eine wichtige Regelung zur Unterstützung von Familien. In bestimmten Lebensphasen sind
Babys und Kinder besonders auf die Fürsorge ihrer Eltern angewiesen. Es ist wichtig Eltern finanziell bei
der Sorgearbeit zu unterstützen. Momentan haben jedoch nicht alle Eltern Anspruch auf Elternzeit. Für
besimmte Berufbilder, im Besonderen in der Selbständidgkeit und in der Berufspolitik, gibt es keine
Elternzeitregelung. Menschen sollten jedoch unabhängig von ihrem Beruf bei der Sorgearbeit für ihre
Kinder unterstützt werden. Man sollte sich nicht zwischen Familie und Beruf entscheiden müssen,
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