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Anderungsantrag zu PB.S-01

Nach Zeile 296 einfligen:

Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes (AGG) bzw. eine entsprechende Erganzung des AGG

in. Eine R lung im A [l all rufstatigen Eltern, unabhangig von Familienstand un
vom Geschlecht umfassen: Mitter, Vater, nicht-binare Elternteile egal ob alleinerziehend, oder
leich hlechtlicher Partnerschaft. Sie all llen durch eine klar tzlich rundl

vor Benachtelllqunqen qeschutzt werden, einen Ansoruch auf Schadensersatz geltend machen

Rahmenbedingungen, welche die besondere Situation von Eltern im Job anerkennt, die

Vereinbarkeit von Beruf und Familie ver rt und die Rechte von Eltern zuklnftig starkt.

Begrindung

Mit der aktuellen Gesetzeslage werden Eltern unzureichend vor Diskriminierung geschutzt. Wir
haben hier einen Gesetzesllcke, die es zu schlieBen gilt. Die Rechte erwerbstatiger Eltern werden
insbesondere im Mutterschutzgesetz (MuSchG) und im Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz
(BEEG) geregelt. Diese Gesetze beinhalten jedoch keinen allgemeinen, langfristigen und konkreten
Schutz vor Benachteiligungen. So bezieht sich das MuSchG beispielsweise nur auf den Zeitraum
Schwangerschaft und Stillzeit. Das BEEG regelt zwar den Zeitraum Elternzeit - jedoch hauptsachlich
Rahmenbedingungen, wie z.B. Elternzeit-Anmeldung und Fristen. Benachteiligungen wahrend der
Elternzeit stehen nicht im Vordergrund und die hochsensible Phase des Wiedereinstiegs wird
vollends ausgeklammert. Ein allgemeiner Schutz, ausgestaltet als "Allgemeinklausel", die jegliche
Benachteiligungen von Muttern und Vatern im Job verhindert und sanktioniert, fehlt. Diese Aufgabe
hat eigentlich das "Antidiskriminierungsgesetz". Eine Erweiterung des Merkmals "Elternschaft" in
das AGG, wurde die besondere Schutzbedurftigkeit von Eltern anerkennen. Die Erganzung um ein
eigenes Merkmal "Elternschaft" wirde Benachteiligungen auch unabhangig vom Merkmal
»Geschlecht” erfassen und anerkennen, dass Benachteiligungen mit "Kinder haben" - also mit
"Elternschaft" im Allgemeinen verbunden sein kénnen. Die Anerkennung und konkrete Regelung
des Merkmals "Elternschaft" im AGG hatte zur Folge, dass ein allgemeines Benachteiligungsverbot
gelten wirde (§ 7 AGG). Im Falle einer Benachteiligung hatten Eltern ein
Leistungsverweigerungsrecht (§ 12 AGG) sowie Anspruch auf Schadensersatz (§ 15 AGG) unter
Geltung erleichterter Beweislastregeln (§ 22 AGG). Daruber hinaus wurden Eltern auch im
Zivilrechtsverkehr von Benachteiligungen geschutzt, z.B. beim Abschluss von Mietvertragen (§ 19
AGG).
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Aktuell gibt es in Deutschland ca. 20 Millionen Eltern. Durch Sorgearbeit und Erziehung ihrer Kinder
legen sie einen erheblichen Grundstein fir die langfristige Weiterentwicklung und
Funktionsfahigkeit von Gesellschaft, Staat und Wirtschaft. 80 % dieser Eltern sind erwerbstatig und
erwirtschaften einen erheblichen Teil des Bruttoinlandsproduktes bzw. der Steuereinkinfte.
Demenstprechend sollten Eltern auch durch geeignete rechtliche Rahmenbedingungen geschutzt
werden.
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