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Antragsteller*in: Anna Leonore Kipp (KV Köln)

Änderungsantrag zu PB.S-01

Von Zeile 534 bis 536:
medizinischen und pflegerischen Praxis umgesetzt werden. Mit Hilfe einer Frauenquote für

Führungspositionen im Gesundheitswesen und besseren Arbeitsbedingungen 

howollen wir mehr Frauen in die Führungsgremien unseres Gesundheitswesens

möglichst paritätisch besetzen.

Begründung

Mit der hier aufgestellten Forderung würden wir hinter unserem feministischen Selbstverständnis

und den sonstigen Forderungen in diesem Programm im Bezug auf die Gleichstellung der

Geschlechter zurückfallen. Deshalb fordern wir auch hier ein klares Bekenntnis dazu diesem

Anspruch gerecht zu werden und uns basierend darauf für eine möglichst paritätische Besetzung

von Führungspositionen im Gesundheitswesen einzusetzen.

weitere Antragsteller*innen

Joel Redant (KV Frankfurt); Æther Flachmann (KV Köln); Nicola Dichant (KV Köln); Phi Burghardt (KV

Köln); Jonas Günther (KV Köln); Carl Riemann (KV Köln); Emanuel Bruckisch (KV Köln); Linda Müller

(KV Köln); Luca Mehlig (KV Köln); Nicolas Blume (KV Köln); Lena Cornelissen (KV Bonn); Stefan

Matthias Pape (KV Köln); Leon Schlömer (KV Köln); Esther Kings (KV Köln); Björn Maue (KV Mülheim);

Dominik Hüsener (KV Aachen); Anna di Bari (KV Bochum); Clara Padberg (KV Bochum); Linus

Jünemann (KV Hamburg-Wandsbek); Lea Apitz (KV Bochum); Jannick Frank Roller (KV Freiburg); Marc

Kersten (KV Köln); Jana Dreston (KV Köln); Maximilian Linder (KV Neuwied); Marie Leclere (KV Köln);

Thorben Thieme (KV Neuwied); Ilayda Bostancieri (KV Gelsenkirchen); Lea Reimann (KV Rendsburg-

Eckernförde); Henrik Rademann (KV Münster); Judith Bach (KV Lübeck); Jonathan Morsch (KV

Rendsburg-Eckernförde); Shirin Kreße (KV Berlin-Mitte); Laura Mantilla (KV Freiburg); René

Adiyaman (KV Ennepe-Ruhr)
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