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Anderungsantrag zu PB.S-01

Nach Zeile 263 einfugen:

Insbesondere setzen wir uns aktiv dafur ein, dass strukturelle Diskriminierung von
LGBTQIA+ Menschen, insbesondere trans*, inter* und nicht-binarer Menschen, am
Arbeitsplatz abnimmt. Dazu gehéren Kompetenzen in genderneutraler Sprache der
Mitarbeiter*innen und geschulte Ansprechpersonen, an die sich queere Menschen
vertrauensvoll bei Diskriminierungserfahrung wenden kénnen.

Begrundung

Nur durch solche MalBnahmen kénnen wir endlich etwas der erschreckenden Statistik zu
Diskriminierung am Arbeitsplatz fir queere Menschen entgegensetzen. Wir GRUNE
setzen uns ein fur konkrete MaBnahmen und Ideen, die wir den Wahler*innen in diesem
WP mitgeben mochten.
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