
Kapitel 4: Bildung und Forschung ermöglichen 
46. Ordentliche Bundesdelegiertenkonferenz 
11. - 13. Juni 2021

Antragsteller*in: Klaus Becker (KV München)

Änderungsantrag zu PB.B-01

Von Zeile 300 bis 303 löschen:
verschleudert Potenziale bei Innovation, Leistung und Qualität. Und es ist für die Betroffenen

eine Zumutung. Dem begegnen wir mit dem Ausbau der Tenure-Track-Professuren und der

substanziellen Reduzierung befristeter Mitarbeiter*innen-Stellen. Zudem wollen wir unbefristete

Berufswege neben der Professur schaffen und ausweiten. Daueraufgaben sollen 

Begründung

Die Forderung nach einer "substanziellen Reduzierung" kann zu falschen Assoziationen / Schlüssen

führen. Wir wollen ja nicht weniger Stellen, sondern unbefristete Stellen schaffen. Das ist allerdings

bereits im nächsten Satz genannt.

weitere Antragsteller*innen

Arne Brach (KV München); Frieder Büttner (KV München); Enrico Büttner (KV München); Kornelia

Wagner (KV München); Anna Weyand (KV München); Herbert Weber (KV München); Leonhard

Woerner (KV München); David Rüll (KV München); Christopher Wolf (KV München); Elias Kleimeier

(KV München); Eduardo Fernández-Tenllado Ramminger (KV München); Tim Weiß (KV München);

Claudia Reiter (KV München); Günther Sinapius (KV München); Oliver Haas (KV München); Christina

Stiemer (KV München); Frank Dürsch (KV München); Sebastian Schmitt (KV München); John Marco

Ens (KV München); Anais Schuster-Brandis (KV München); Gabriele Masch (KV München)
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