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Änderungsantrag zu PB.Z-01

Von Zeile 176 bis 180:
gilt dies für die im Bewerbungsprozess besonders relevanten Einheiten wie die
Personalabteilung oder Einstellungskommissionen, die so weit wie möglich 
geschlechtergerecht und vielfältig zu besetzen sind. Wir werden verbindliche
Zielvorgaben zur Erhöhung des Anteils von Menschen mit Migrationshintergrund und
mit Behinderung einführen. Das „Diversity-Budgeting“, also den Einsatz und die
Evaluierung von Haushaltsmitteln in einer Vielfalt besonders fördernden 
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