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Änderungsantrag zu EP-G-01

Von Zeile 305 bis 307:
(ESF+) spielt dabei eine bedeutende Rolle. Durch ihn werden auch bei uns zahlreiche

Gründer*innen und, Angestellte und Arbeitsuchende beraten, unterstützt und lebenslang weiter

gebildet. Wir statten den ESF+ mit ausreichend Mitteln aus, um über ihn unter anderem aktive 

Von Zeile 309 bis 311 einfügen:
die Bedingungen guter Arbeit eine große Rolle spielen und die Mittel zu Treibern für eine

gerechte EU werden. Wir werden sicherstellen, dass die Mittel aus dem ESF+ durchgängig

fließen auch wenn sich die Verabschiednung des Haushalts verzögert. Durch ein starkes

Bekenntnis zu Tarifen, einen guten Arbeits- und Gesundheitsschutz und vielfältige

Möglichkeiten, Aus- und Weiterbildungen wahrzunehmen, 

Begründung

In der letzten Förderperiode des ESF hat es eine haushaltsbedingte zeitliche Lücke der Förderung

ergeben. Das ist für die betreffenden Projekte und speziell für die Menschen, die dan nicht beraten

werden konnten ein großes Problem gewesen. Übrigens auch für die angestellten Berater*innen.
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