
D-04-087-2 Dringlichkeitsantrag: Verantwortung in dieser Zeit

Antragsteller*in: Nabiha Ghanem (KV Soest)

Änderungsantrag zu D-04

Von Zeile 86 bis 89:
mehr Arbeitskräfte durch Qualifizierung, einer besseren Vereinbarung von Familie und
Arbeit, Barrierefreiheit, Inklusion, und Zuwanderung. Wir forcieren den Abbau von
Bürokratie und die Beschleunigung und Vereinfachung von
ProzessenvonProzesseninallen Bereichen, auch mit Praxischecks. Wir schaffen
langfristig sichere und günstige Energie. Wir werben entschieden für 

Begründung

Das zur Zeit ungenutzte Arbeits - und Fachkräftepotenzial von Menschen mit
Behinderungen und ihren Angehörigen sollte unbedingt gehoben und von uns
adressiert werden. Dazu müssen die Voraussetzungen geschaffen werden, auch durch
Bürokratieabbau und schlankere Prozesse u. A. in der Eingliederungshilfe und dem
Gesundheitswesen. Barrierefreiheit ermöglicht in erheblichem Ausmaß (mehr)
Berufstätigkeit.

weitere Antragsteller*innen

Marc Kersten (KV Köln); Ellen Kubica (KV Mainz); André Thiel (KV Halle); Michael
Aßmann (KV Steinfurt); Sylvia Momsen (KV Frankfurt); Dirk Hähnel (KV Duisburg); Jan
Schmid (KV Berlin-Tempelhof/Schöneberg); Andrea Piro (KV Rhein-Sieg); Sonja Woll-
Penzing (KV Rems/Murr); Michael Sasse (KV Rosenheim); Julia Burkhardt (KV Jena);
Marjan Frauke Eggers (KV Märkischer Kreis); Heidi Terpoorten (KV Dillingen); Michael
Oberst (KV Berlin-Pankow); Ocean Renner (KV Nordfriesland); Joachim Hilburg (KV
Potsdam-Mittelmark); Philipp Rademacher (KV Bochum); René Adiyaman (KV Ennepe-
Ruhr); Antje Westhues (KV Bochum); sowie 42 weitere Antragsteller*innen, die online
auf Antragsgrün eingesehen werden können.
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