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VR-06-039 Institutionellen Rassismus in Sicherheitsbehérden iberwinden - Sicherheit fiir alle
Menschen schaffen

Antragsteller*in:  Lamya Kaddor (KV Duisburg)

Anderungsantrag zu VR-06

Von Zeile 38 bis 40:

gegen rassistische Strukturen ist die Voraussetzung fur unser Zusammenleben. Diese Bedingung muss
sich gesetzlich niederschlagen--derSicherstettung-ven-gleichenRechtenfiratle-n-einreroffenen;
rassismuskritischen-Gesellsehaft:, nicht nur in der Sicherstellung von gleichen Rechten fur alle, sondern
auch darin, dass staatliche Sicherheitsbehdrden diskriminierungsfrei handeln und die Vielfalt unseres
Landes widerspiegel. Eine offene, rassismuskritische und vielfaltsbejahende Gesellschaft ist Grundlage
fur Vertrauen, Teilhabe und Sicherheit fir alle Menschen.

weitere Antragsteller*innen

Sarah Jentsch (KV Duisburg); Tobias Sauter (KV Berlin-Friedrichshain/Kreuzberg); Jonathan Franz (KV
Berlin-Pankow); Mimont Bousroufi (KV Bonn); Chantal Gollan (KV Recklinghausen); Antje Westhues (KV
Bochum); Amalien Meyer (KV Stade); Regina Brorsen (KV Duisburg); Omid Arzani (KV Bonn); Leif
Matthew Schatzmudller (KV Oberhausen); Martin Ludders (KV Bochum); Salvatore Mancuso (KV Kéln);
Leonie Tonsen (KV Dusseldorf); Gabriele Wita (KV Duisburg); Melih Keser (KV Duisburg); Radosawa
Stomporowski (KV Bonn); Carlos Echegoyen (KV Bonn); Kathryn Heuser (KV Duisburg); Ikram Kabchi (KV
Duisburg); sowie 39 weitere Antragsteller®innen, die online auf Antragsgriin eingesehen werden
konnen.
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