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VR-06-07 2 Institutionellen Rassismus in Sicherheitsbehdrden iberwinden - Sicherheit fiir alle
Menschen schaffen

Antragsteller*in:  BAG Migration & Flucht
Beschlussdatum:  05.11.2025

Anderungsantrag zu VR-06

In Zeile 72 einflgen:

4, 2. Mehr Vielfalt und Diversitat in der Polizei und bei Jurist*innen, damit Polizei
und Gerichte im Kontakt mit Burger*innen die Vielfalt der Gesellschaft

widerspiegeln.

Von Zeile 74 bis 78:

4, 3. Migrationsgeschichte fur die Posten von Richter*innen und
Staatsanwalt*innen)_sowie Polizist®innen so lange, bis ihr Anteil dem Anteil an
Menschen mit Migrationsgeschichte im jeweiligen Bundesland entspricht, in
dem sie tatig sind)..

abgeschlossenenEnthazifizierung-Aufarbeitung und Reflexion der
Fraditienstinien~venhistorischen Verflechtungen der NS-Zeit-und
desPolizeibehorden mit Unrechtssystemen wie Kolonialismus bis-heuteund
Nationalsozialismus sowie ihrer Fortwirkungen in heutigen
Organisationsstrukturen, Prozessen und Handlungsmustern. Dabei ist die
ernsthafte und wirksame Einbeziehung betroffener Communities unerlasslich.

Leerzeichen




	VR-06-072 Institutionellen Rassismus in Sicherheitsbehörden überwinden – Sicherheit für alle Menschen schaffen
	Änderungsantrag zu VR-06
	In Zeile 72 einfügen:
	Von Zeile 74 bis 78:



