
VR-05-101 Zukunft sichern – ökologisch, gerecht, wettbewerbsfähig

Antragsteller*in: Beate Müller-Gemmeke (KV Reutlingen)

Änderungsantrag zu VR-05

Von Zeile 101 bis 102:

eine Absenkung der Transferentzugsraten auf ein wissenschaftlich fundiertes Maß von maximal
60%, sodass sich Mehrarbeit spürbar lohnt,

gerechte Transferentzugsraten – auch für Einkommen oberhalb der bisherigen Grenzen.

Begründung

Die bisherige Forderung suggeriert, dass Arbeit sich nicht lohnen würde. Deshalb wird die Forderung in
dieser Weise modifiziert.

weitere Antragsteller*innen

Dennis Kurzweil (KV Aachen); Bernd Meffert (KV Rheingau-Taunus); Klaudia Maria Hanisch (KV
Göttingen); Sarah Gonschorek (KV Soest); Sebastian Wormsbächer (KV Berlin-Steglitz/Zehlendorf);
Yvonne Marchewitz (KV Hannover); Lisa-Marie Friede (KV Köln); Marco Tiedtke (KV Leipzig); Clemens
Rostock (KV Oberhavel); Bettina Deutelmoser (KV Stade); Dirk Schmidtmann (KV Bremen-Nord); Peter
Kallusek (KV Südliche Weinstraße); Damian-Aidan Koenig (KV Leipzig); Lars Klaus Aßhauer (KV Berlin-
Friedrichshain/Kreuzberg); Isabella Albert (KV Bremen Links der Weser (LdW); Jasper Ole Felix Kiehn
(KV Hamburg-Nord); Michael Gümbel (KV Hamburg-Mitte); Johannes Mihram (KV Berlin-Mitte); Ursula
Richter (KV Offenbach-Stadt); sowie 41 weitere Antragsteller*innen, die online auf Antragsgrün
eingesehen werden können.
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