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Anderungsantrag zu W-04

Nach Zeile 667 einfugen:

e Frauengesundheit als integralen Bestandteil des Arbeits- und Gesundheitsschutzes anerkennen
und die langfristige Gesundheit von Frauen starker berucksichtigen. Wir setzen uns fiir eine
Arbeitskultur ein, die Tabus und Stigmatisierung bricht und Frauengesundheit in allen
Lebensphasen ernst nimmt. Dazu gehoren flexible Arbeitszeiten, angemessene Anpassungen der
Arbeitsbedingungen und bezahlte Freistellung (reproductive leave) bei menstruations- und
menopausenbedingten gesundheitlichen Bedirfnissen — ohne Diskriminierung oder finanzielle
Nachteile. Gerade fiir Frauen mit Behinderung haben auch in dieser Phase ihres Lebens mit
massiven Nachteilen zu kampfen, wenn es Zugang zu medizinischer Versorgung und
Informationen geht.

Begriindung

erfolgt mundlich
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