52. Ordentliche Bundesdelegiertenkonferenz
Berlin, O4. - 06. Dezember 2026

W-04-630 zum Besseren. Neues Wachstum fiir unser Land.

Antragsteller*in:  BAG Mig&Flu/Europa/Arbeit&Soziales
Beschlussdatum: 03.10.2026

Anderungsantrag zu W-04

Von Zeile 629 bis 630 einfugen:

Gesellschaft wird vom Arbeitgeber finanziert, die Arbeitnehmer*innen erhalten in dieser Zeit
(Transfer-)Kurzarbeitergeld.

Arbeitsrechtliche Standards in der hduslichen Pflege durchsetzen: Scheinselbststandigkeit und
sogenannte Dienstleistungsvertrage, die faktisch 24-Stunden-Pflege und permanente Verfligbarkeit
erzwingen, mussen beendet werden. Eine rechtssichere Beschaftigung von Live-Ins ist nur durch eine
reguldre Anstellung bei Agenturen oder Haushalten moglich. Beschaftigtengruppen, die haufig im
privaten Raum arbeiten und deshalb besonderer Isolation, Abhangigkeit und Gewalt ausgesetzt sind,
dirfen nicht unsichtbar bleiben. Das gilt etwa fiir Au-pairs oder sogenannte Live-Ins in der hauslichen
Pflege. Sie missen in Aktionsplanen zur Umsetzung der Istanbul-Konvention ausdrtcklich
berlcksichtigt werden. Schutzkonzepte und Beratungsangebote miissen mehrsprachig, niedrigschwellig
und unabhangig vom Aufenthaltsstatus zuganglich sein.
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