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Antragstext

Die Kraft unseres Landes fulst darauf, dass alle Menschen sich selbstbewusst
einbringen und entfalten kdnnen. Dass ihre Leistung, ihre Erfahrung und ihre
Kompetenzen etwas zahlen und sich der Einsatz lohnt. Die Kraft unseres Landes
beruht auf den Menschen, die jeden Tag anpacken, in Fabriken und Biiros, in
Krankenhausern und Pflegeheimen, in Kindergarten und Universitaten.

Es geht darum, die aktuelle Verunsicherung in neue Sicherheit zu verwandeln.
Denn viele Menschen sind Uberlastet: Steigende Mieten und hohe
Lebenshaltungskosten sowie die steigenden Abgaben und hohen Steuern auf Léhne
und Gehalter machen das Leben flur viele kaum mehr bezahlbar. Zu wenig
Kitapersonal und -platze, die aufwendige Suche nach einem Arzttermin oder
langwierige Behdrdengange machen das Leben anstrengend und kompliziert. Die
Digitalisierung und der Einsatz von Kl hat Auswirkungen auf immer mehr Bereiche
des Alltags und des Arbeitslebens. Die Leute wollen gestalten, sich etwas
aufbauen, flr ihre Familie sorgen, soweit mdglich aus eigener Kraft. Daflr haben
sie gute Rahmenbedingungen verdient. Alle missen sich darauf verlassen kénnen,
dass der Staat die inklusiven Institutionen bereithalt, die sie unterstitzen.

Ein gutes Bildungssystem flr alle Kinder und Heranwachsenden ist gleich in
mehrfacher Hinsicht der Zentralschlissel flr eine gute Zukunft unseres Landes
und unseres demokratischen Gemeinwesens. Hier entwickeln sich individuelle
Freiheit, die Méglichkeit zu personlicher Selbstbestimmung ebenso wie die zu
gesellschaftlicher Teilhabe. Durch Bildung entscheiden sich die Lebenschancen
junger Menschen: Das fangt grundlegend mit der Kita an und reicht bis zu
Ausbildung oder Studium - und darf dort nicht enden. Und das gilt ganz gleich,
ob man im spateren Leben im Handwerk, der Wissenschaft, im
Dienstleistungsgewerbe oder der Industrie arbeitet. Mit der Bildung entscheidet
sich zudem, ob wir unser Land fit bekommen flr die Anforderungen der neuen Zeit.
Wir statten die jungen Menschen mit Fahigkeiten aus, die in der neuen, digitalen
und klimaneutralen Arbeitswelt unverzichtbar sind. Wir nehmen lebenslanges
Lernen ernst und starken Bildungsformate fur alle Lebensabschnitte.

Es ist an der Zeit, dem endlich auch in der Bundespolitik Rechnung zu tragen -
Hand in Hand mit Ldndern und Kommunen in einem modernen Fdderalismus. Wir
starken unsere Bildungssysteme, auch damit sie in Zukunft Kindern mit
Migrationsgeschichte und aus soziodkonomisch benachteiligten Familien die
gleichen Chancen auf Teilhabe und Aufstieg ermdéglichen.

Daruber hinaus starken wir auch den diskriminierungssensiblen Umgang mit allen
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Kindern von Anfang an und setzen uns flr eine wertschatzende Haltung in der
Bildungspolitik ein.

Gute Arbeit und faire Lohne sind die Grundlage dafur, sich etwas aufzubauen - in
materieller Sicherheit. Arbeit ist aber auch der Ort, an dem Menschen gemeinsam
etwas schaffen und sich als Teil der Gesellschaft erleben. Dabei muss es gerecht
zugehen: Arbeit muss sicher und gesund sein, mit der Mdglichkeit zu Aufstieg und
Weiterbildung und so entlohnt sein, dass ein gutes Leben maglich ist. Ein
gerechter Arbeitsmarkt schafft Wertschatzung, gesellschaftlichen Zusammenhalt
und ermoglicht Vereinbarkeit von Privatleben, Familie und Beruf. Das ist unser
Ziel.

Die Frage des Wohnens ist entscheidend fur die Umstande unseres Lebens. Die Wahl
eines Arbeitsplatzes, die Méglichkeit einer Familiengriindung und die Gestaltung

des sozialen Umfelds hangen maflgeblich vom Wohnen ab. Es bezahlbar zu machen,
ist also eine entscheidende soziale Herausforderung. Wir nehmen sie an,

begrenzen effektiv Mieten, erleichtern das Bauen und den Zugang zu Eigentum.

Wir wollen fur alle Menschen eine angemessene und unkomplizierte soziale
Absicherung, die die elementaren Dinge eines Lebens in Wirde abdeckt und an der
alle Bevodlkerungsgruppen fair mitwirken. Das gilt fur ein gutes und

solidarisches Gesundheitssystem, das fur alle da ist. Das gilt fUr ein

Pflegesystem, das verlasslich und bezahlbar ist und allen Menschen ein Alter in
Wuarde ermdglicht. Das gilt ganz besonders flr Kinder und Jugendliche, deren
Zukunft nicht von der Lotterie ihrer sozialen Umstande abhangen darf. Es gilt

fir Menschen, die unverschuldet ihre Arbeit verlieren. Und es gilt flr eine

soziale Sicherung im Alter, die Geleistetes wirdigt und die Angst vor der Armut
nimmt.

A. Starke Teilhabe: gute Arbeit, bezahlbares
Wohnen, faire Lohne

Fur gute Arbeit und faire Lohne

Gute Arbeit und faire Lohne sind entscheidend daflur, dass Menschen fur sich und
ihre Familien sorgen kénnen, dass sie sich einbringen kénnen und stolz auf den
gemeinsam erreichten Wohlstand sein kdnnen. Wir wollen, dass alle Zugang zu
guter Arbeit haben: durch eine gute Ausbildung, Fort- und Weiterbildung, durch
bessere Integration in einen inklusiven Arbeitsmarkt sowie durch Erleichterung
der Arbeitsaufnahme bzw. die Abschaffung von Arbeitsverboten. Der
Rechtskreiswechsel fur Ukrainer*innen hat die Arbeitsmarktintegration
erleichtert, indem er ihnen den Zugang zu Instrumenten der
Arbeitsmarkintegration gegeben hat. Wir wollen, dass die Jobcenter Geflichteten
frihzeitiger Unetrstitzung bei der Integration in den Arbeitsmarkt geben.

Faire Lohne verlangen nach einem fairen Mindestlohn, damit Leistung auch
anerkannt wird. Um die Inflation der vergangenen Jahre auszugleichen, braucht es
jetzt einen schrittweise steigenden Mindestlohn von zunachst 15 Euro in 2025 und
das auch fir unter 18-Jahrige. Hierflur verankern wir den Referenzwert von 60%
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des Medianlohns aus der EU Mindestlohnrichtlinie in das deutsche
Mindestlohngesetz. Und es braucht eine starkere Tarifbindung. Denn wer nach
Tarif arbeitet, verdient im Schnitt mehr und das unter besseren
Arbeitsbedingungen. Deshalb wollen wir die Allgemeinverbindlichkeitserklarung
von Tarifvertragen erleichtern. Durch ein Tariftreuegesetz werden wir groRere
offentliche Auftrage des Bundes an Unternehmen vergeben, die nach Tarif
bezahlen, was deutlich mehr als 90 Prozent des gesamten Auftragsvolumens des
Bundes umfasst. Wir wollen prufen, wie wir burokratiearm soziale Kriterien bei
grolBvolumiger Fordermittelvergabe verankern kénnen. Durch eine Angleichung der
Lebens- und Arbeitsbedingungen in Ost und West wollen wir die Lohn- und
Gehaltsunterschiede langfristig Gberwinden.

Die betriebliche Mitbestimmung ist gelebte Demokratie. Sie macht die
Beschaftigten zu aktiven Akteuren bei der Gestaltung ihrer Arbeitswelt. Wenn die
Beschaftigten ihre Arbeitsbedingungen mitgestalten kdnnen, dann entsteht auch in
Zeiten von Veranderungsprozessen Vertrauen und Akzeptanz. Daher wollen wir die
betriebliche Mitbestimmung - also Betriebsrate, Personalrate, Schwerbehinderten-

, Jugend- und Ausbildungsvertretungen - starken, indem wir die
Mitbestimmungsrechte in Sachen Klima- und Umweltschutz,
Qualifizierungsmalnahmen, Personalentwicklung sowie Gleichstellung im Betrieb
erweitern. Wir unterstitzen die Grindung von neuen Betriebsraten und ermdglichen
Online-Betriebsratswahlen. Betriebsrate sollen selbst entscheiden kénnen, ob sie
analog oder digital arbeiten. Wir schaffen ein digitales Zugangsrecht der
Gewerkschaften im Betrieb und stufen die Behinderung der demokratischen
Mitbestimmung kinftig als Offizialdelikt ein. Zudem werden wir Regelungen zum
Beschaftigtendatenschutz schaffen, um Rechtsklarheit fUr Arbeitgeber sowie
Beschaftigte zu erreichen und die Personlichkeitsrechte effektiv zu schitzen.

Die Unternehmensmitbestimmung wollen wir starken. Sie darf weder ignoriert noch
umgangen werden, auch nicht grenzuiberschreitend.

Gegen Scheinselbststandigkeit, etwa bei Plattformunternehmen, den Missbrauch von
Werkvertragen und Schwarzarbeit wollen wir entschieden vorgehen. Die
Rechtsberatung fir entsandte Beschaftigte wollen wir absichern. Zusatzlich

wollen wir die Gewerkschaften mit einem Verbandsklagerecht starken.
Sachgrundlose Befristungen lehnen wir ab. Die Arbeitszeiterfassung muss fir alle
Beschaftigten unbirokratisch und digital méglich sein und im Arbeitszeitgesetz
geregelt werden. In Branchen, die von Schwarzarbeit betroffen sind, muss dies
manipulationssicher erfolgen. Eine Verlangerung der Arbeitszeit lehnen wir ab.

Den Schutz vor Mobbing werden wir verbessern. Den Arbeits- und Gesundheitsschutz
in der sich wandelnden Arbeitswelt bauen wir aus und passen ihn neuen
Herausforderungen an - insbesondere mit Blick auf die psychische Gesundheit.

Wir treten daflr ein, dass das kirchliche Arbeitsrecht reformiert und die
gewerkschaftliche Mitbestimmung geférdert wird sowie die Ausnahmeklauseln fur
die Kirchen im Betriebsverfassungsgesetz und im Allgemeinen
Gleichbehandlungsgesetz aufgehoben werden. Der religiése Verkiindigungsbereich
bleibt hiervon unberuhrt.
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Gleicher Lohn fur gleiche und gleichwertige Arbeit: Dieser Slogan wird
Wirklichkeit, wenn Frauen ihr Recht auf gleiche Bezahlung auch in der Praxis
durchsetzen kdnnen. Die Realitat sind aber Gender Pay Gap, Gender Care Gap und
Gender Pension Gap. Deshalb werden wir die EU-Entgelttransparenzrichtlinie zlgig
und vollstandig umsetzen. Wir wollen mehr Transparenz uber Lohngefalle
herstellen, die Regeln verbindlicher und besser einklagbar machen und dadurch
Gleichstellung wirksam voranbringen. Die Erwerbsmaglichkeiten flr Frauen
verbessern wir durch gleiche L6hne und mehr Zeitsouveranitat. Sie sollen mehr
Einfluss nehmen kénnen auf Lage und Dauer ihrer Arbeitszeit, um eine bessere
Vereinbarkeit von Erwerbstatigkeit und Familie und eine gerechte Aufteilung von
Sorgearbeit zwischen den Geschlechtern zu erméglichen. Dazu gehoért auch die
Méglichkeit im Homeoffice und mobil zu arbeiten mit klaren Regeln und fairen
Absprachen. Die Brlckenteilzeit und das damit verbundene Ruckkehrrecht in
Vollzeit wollen wir weiten und individueller gestalten. Eine gute

Kinderbetreuung und ein verlassliches Pflegesystem ist dabei wesentliche
Voraussetzung flr die Erwerbstatigkeit aller Erziehenden und Pflegenden.

Minijobs wollen wir schrittweise in sozialversicherungspflichtige Beschaftigung
Uberfihren, mit Ausnahmen flr Rentner*innen, Schiler*innen und Studierende. Denn
sie fuhren vor allem fur Frauen und in Kombination mit dem Ehegattensplitting zu
einer Teilzeitfalle, weil sie den Anreiz setzen, weniger und ohne soziale

Absicherung zu arbeiten. Dies verscharft auch den Arbeitskraftemangel und die
Altersarmut. Um mit marktwirtschaftlichen Mitteln die Gehalter am unteren Ende

zu erhdhen, wollen wir Gehaltsangebote in Stellenausschreibungen grundsatzlich
transparent machen.

Fur bezahlbares Wohnen

Bezahlbares Wohnen ist zu einer der entscheidenden sozialen Fragen unserer Zeit
geworden. Menschen aus allen Teilen der Gesellschaft stehen vor Fragen wie: Kann

ich an meinem Wohnort eine Familie griinden? Kann ich mir dort eine Wohnung
leisten, wo ich ein Jobangebot habe? Wie kann ich im Alter wohnen? Wie kann ich

eine behindertengerechte Wohnung finden? Wir wollen, dass Menschen in
Deutschland bezahlbaren Wohnraum finden und sich keine Angste und Sorgen um den
Verbleib in ihrer Wohnung machen mussen. Es braucht mehr Wohnungen, kluge und
sozialvertragliche Modernisierung und den Schutz vor zu hohen Mietsteigerungen

im Bestand. Zudem wollen wir die Umlagefahigkeit der Grundsteuer beenden, damit
diese nicht mehr auf Mieter*innen umgewalzt werden kann.

Etwa die Halfte der Menschen in unserem Land lebt zur Miete und muss daflr immer
mehr Geld ausgeben. Wir werden die Mietpreisbremse verlangern und sie durch die
Abschaffung von Ausnahmen verscharfen. Wir wollen die Mietpreisbremse auRerdem
bereits auf Wohnungen anwenden, die alter als funf Jahre sind. Und wir werden
Schlupflécher schliefen, etwa wenn Wohnungen nicht zu fairen Preisen, sondern
Uberteuert als méblierte Wohnung oder Ferienwohnung angeboten werden.

Mietspiegel sollen durch die Verlangerung des Betrachtungszeitraums besser
qualifiziert werden. Kommunen sollen angespannte Wohnungsmarkte eigenstandig
nachweisen kénnen. Wir werden in angespannten Wohnungsmarkten einen Mietenstopp
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ermdoglichen. Mietwucher muss durch die Starkung des § 5

Wirtschaftsstrafgesetzbuch bekampft werden, um den Nachweis fir Mietende zu
erleichtern und somit Verstdl3e gegen die Mietpreisbremse starker zu ahnden.
Indexmieten sollen durch Obergrenzen reguliert werden und Sanierungen muissen
warmmietenneutral umgelegt werden. Die Vermietung mdblierter Wohnungen muss
streng reguliert und die Zweckentfremdung von Wohnraum geahndet werden. Zudem
werden wir Mieterhdhungen durch eine Senkung der Kappungsgrenzen begegnen. Auch
Gewerbemieter*innen brauchen einen Mieter*innenschutz.

Obdachlosigkeit sollte in einem reichen Land wie Deutschland nicht vorkommen -
ein eigenes Zuhause ist eine wichtige Voraussetzung fur ein Leben in Wirde und
fur gesellschaftliche Teilhabe. Deshalb wollen wir den Nationalen Aktionsplan

zur Vermeidung und Bewaltigung von Wohnungs- und Obdachlosigkeit
weiterentwickeln. Ziel bleibt es, Obdach- und Wohnungslosigkeit bis 2030 zu
Uberwinden. Zur Vermeidung von Wohnungslosigkeit sind niedrigschwellige
praventive Hilfen und zielgruppengerechte Angebote, etwa fur Frauen und
Familien, unerlasslich. Zwangsraumungen auf die StraBBe darf es nicht geben. Der
Housing-First-Ansatz ist ein zentraler Baustein, bei dem obdachlose Personen in
eine Wohnung einziehen kénnen, ohne sich zuvor fur Hilfe "qualifizieren" zu
mussen. Auch andere Instrumente wie soziale Wohnraumagenturen werden wir nutzen.
Unabhangig von ihrer Staatsbirgerschaft und ihrem Aufenthaltsstatus missen
Menschen einen gleichberechtigten Zugang zum Hilfesystem erhalten.

Mieter*innen wollen wir besser schitzen. Wir wollen einen deutlich starkeren

Schutz bei Eigenbedarfskindigungen und bei Kindigungen wegen Mietschulden, sowie
eine Entfristung der Umwandlungsbremse. Wir wollen Mieter*innen besser Uber ihre
Rechte aufklaren und gleichzeitig die Kommunen befahigen, die Mieter*innen bei

der Rechtsdurchsetzung zu unterstitzen. Viele Menschen haben das Interesse, ihre
Wohnung zu tauschen, weil sich ihre Lebensumstande geandert haben. So kénnte
Wohnraum besser genutzt werden. Wir wollen Menschen bei diesen Planen
unterstitzen, indem wir den Wohnungstausch rechtlich erleichtern und
Forderinstrumente fur die Unterstutzung von Mieter*innen anpassen und
flexibilisieren.

Wohneigentum - sei es ein eigenes Haus oder eine eigene Wohnung - bietet
Sicherheit, Freiheit und eine nachhaltige Altersvorsorge. Deshalb wollen wir die
Chance auf Wohneigentum leichter zur Realitat werden lassen. Wir wollen den Kauf
und den Neubau des ersten, selbst genutzten Wohneigentums sowie den Umbau leer
stehender Wohnungen und Ausbauten zu ginstigem Wohnraum starker und sozial
gerecht fordern. Damit unterstitzen wir vor allem junge Familien durch

zinsginstige staatliche Kredite. Insbesondere soll dabei die energetische

Sanierung leer stehender Wohnungen, die Teilung von untergenutzten
Einfamilienhausern sowie Ausbauten fur die Bereitstellung zusatzlichen Wohraums
geférdert werden. Wir entlasten bei den Nebenkosten, wie den Makler- und
NotargebUhren. Eine Wohnungsbaupramie, deren Hohe mit der Inflation steigt und
die an den Klimaschutzzielen ausgerichtet ist, erleichtert auch Menschen mit
geringem und mittlerem Einkommen den Zugang zu Wohneigentum. Wenn Mieter*innen
gemeinschaftlich ihr Wohnhaus Gbernehmen wollen, beispielsweise durch eine
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Genossenschaft, wollen wir das unburokratisch durch gunstige Kredite oder
Blrgschaften unterstitzen.

Wir wollen Spekulationen mit dem Zuhause von Mieter*innen verhindern. Wir
akzeptieren nicht, dass Wohnkonzerne und Immobiliengesellschaften Rendite
ausschutten, wahrend Wohnungen verfallen, in denen Menschen leben. Diesen
Geschaftsmodellen wollen wir einen Riegel vorschieben. Darum wollen wir diese
Akteur*innen darauf verpflichten, ihrer Verantwortung nachzukommen und die
Ausschittung von Renditen begrenzen, wenn sie dieser Verantwortung nicht gerecht
werden.

Fur schnelles, gunstiges und klimavertragliches Bauen und
Sanieren

Wir wollen gute Rahmenbedingungen fur klimavertragliches, schnelles und
moglichst preiswertes Bauen und Umbauen schaffen.

Daflr braucht es eine realistische Strategie fir mehr Wohnraum. Der beste Weg

liegt darin, vorhandenes Potenzial zu nutzen: bestehende Gebaude aufstocken,
ungenutzte Blro- und Gewerbeflachen zu Wohnraum umwandeln, Dachbdden ausbauen,
zweckentfremdete und leer stehende Gebaude wieder aktivieren. Mehrere Millionen
Wohnungen kénnten auf diesem Weg bereitgestellt werden. Hier muss nicht

aufwendig neue Infrastruktur gelegt werden, was das Bauen einfacher und

gunstiger macht. Um glunstige Umbauten zu ermdéglichen, wollen wir bau- und
steuerrechtliche Hirden und den Burokratieaufwand senken. Der Umbau bestehender
Gebaude muss attraktiver werden als Bestehendes abzureifen und neu zu bauen.

Dazu werden wir das Baurecht vereinfachen, Verfahren digitalisieren und

bundesweit angleichen - davon profitieren alle Formen des Bauens. Ubertriebene
Anforderungen an bauliche Standards werden wir auf ein sinnvolles MaR

zurlckfuhren. Wo maoglich, wollen wir es erleichtern, dass die energetische

Sanierung von Wohngebauden mit Aufstockung oder Erweiterung verbunden wird. Auch
seriell errichtete Wohngebadude leisten bei nachhaltigen Bauweisen einen
wirkungsvollen Beitrag, um Wohnraum schnell und preiswert zu schaffen. Diese
Ansatze wollen wir starken.

Wohnraum und Bauflachen durfen keine Spekulationsobjekte sein. Wir setzen uns
fUr eine Bodenpolitik ein, die sich auch am Gemeinwohl orientiert, und passen

das Baurecht entsprechend an. Wir richten einen Bundesbodenfonds ein und
unterstitzen den Aufbau von kommunalen Bodenfonds. Bei Bodenwertsteigerungen
durch Planungsrechtanderungen beteiligen wir die 6ffentliche Hand starker.

Steuerschlupflécher bei Immobiliengeschaften, etwa Uber sogenannte Share Deals,
sind zu schlieBen. Gleichzeitig starken wir das Vorkaufsrecht von Kommunen im
Ertragswertverfahren und den Milieuschutz. Den sozialen und gemeinnttzigen
Wohnungsbau unterstltzen wir, indem im Bund die Férdermittel fir sozialen
Wohnungsbau erhoht werden. Gemeinnttzige und genossenschaftliche
Wohnungsunternehmen wollen wir besonders unterstitzen. Mit Investitions- und
Baukostenzuschussen flr den sozialen Wohnungsbau und die Neue
Wohngemeinnutzigkeit sorgen wir dafur, dass die Belegungs- und
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Mietpreisbindungen nicht mehr befristet sind. Die Neue Wohngemeinnutzigkeit
wollen wir so zu einem schlagkraftigen Instrument des sozialen Wohnungsmarktes
ausbauen. Wir wollen den Trend zu einem steigenden Anteil von barrierefreien
Neubaumietwohnungen im sozialen Wohnungsbau deutlich beschleunigen und
unterstutzen die Betroffenen starker bei Umbaumalinahmen, damit sie in ihren
Wohnungen selbstbestimmt leben kénnen.

Wir stellen die soziale Gerechtigkeit beim Bauen und Sanieren in den Mittelpunkt
und fokussieren die Forderung starker auf geringe und mittlere Einkommen.
Vorschusse sollen ihnen Sanierungen erméglichen. Die Effizienz steht zukinftig
starker im Mittelpunkt einer finanziellen Férderung. Je kleiner das Einkommen

und je mehr Energie eingespart wird, desto hoher die Férderung. Kleine
Sanierungsmafinahmen wie die isolierte Kellerdecke, die gedammte oberste
Geschossdecke und die Optimierung der bestehenden Heizung erzeugen eine grolie
Wirkung bei geringem Mitteleinsatz.

Klimavertragliches Sanieren nltzt nicht nur dem Klima, es reduziert auch
zuklnftige Wohnkosten. Damit diese positiven Effekte auch bei Mieter*innen
ankommen, wollen wir klare Anreize dafiir setzen, dass Vermieter*innen verfligbare
offentliche Fordermittel zur Sanierung auch tatsachlich nutzen. Auch ist es
dringend notwendig, die jahrliche Sanierungsrate deutlich zu erhdéhen. Da die
Investitionen der Vermieter*innen nur zeitlich befristet umgelegt werden
durfen,entlasten wir die Mieter*innen. Fur klimavertragliches Bauen und Sanieren
gibt es viele Wege: Manchmal sind es neue Technologien, manchmal der Ruckgriff
auf bewahrte Bautraditionen, die den Schlissel dazu liefern. Uber CO2-
Bilanzierungen ermitteln wir die beste Umsetzung. Die Kreislaufwirtschaft beim
Bau ist ebenfalls entscheidend, damit Bauschutt vermieden, Rohstoffe geschont
und Material wiederverwendet werden kann. Wir fiuhren einen digitalen Gebaudepass
fur 6ffentliche Gebaude ein, um die Wiederverwendung von Baustoffen zu férdern.
Wir reduzieren Vorschriften, die der Kreislaufwirtschaft im Gebaudesektor im Weg
stehen. Um die Finanzierung von klimafreundlichen Sanierungen zu erleichtern,
wollen wir sanierte Gebaude einfacher als taxonomiekonform anerkennen.
Komfortables, preiswertes und klimavertragliches Bauen bedarf technischer und
rechtlicher Innovationen. Wir stehen fur eine moderne, nachhaltige Baukultur in
der alle Formen des Zusammenlebens berlicksichtigt werden. Dieses neue
Zusammenspiel sollten wir als Gesellschaft mithilfe des Instruments des
Reallabors unkompliziert ausprobieren und daraus lernen.

Wir wollen lebendige und zukunftsfahige Innenstadte und Ortszentren mit
attraktiven und nutzungsdurchmischten Quartieren schaffen. Wir bauen dabei auf
eine ganzheitliche, quartiersbezogene Stadt- und Dorfentwicklung, die
klimaneutrale Mobilitat, mehr Grin und mehr Wasserflachen sowie Beteiligung
ermoglicht. Hierflr wollen wir die Mittel fir die Stadtebauférderung aufstocken
und die Anwendung der Innenentwicklungsmaflnahmen vereinfachen.

Die Siedlungs- und Verkehrsflache wachst immer mehr auf Kosten von
landwirtschaftlichen Flachen und Wald. Mit Raumordnung, Stadt- und
Regionalplanung allein liel8 sich der Flachenverbrauch nicht wirksam reduzieren.
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Deshalb setzen wir auf neue Instrumente, wie den Flachenzertifikatehandel oder
ein Baulandabgabemodell. So setzen wir Anreize, den Flachenverbrauch bis 2030
auf 30 Hektar pro Tag und langfristig auf Nettonull zu senken.

Fur ein gerechtes Steuersystem

Deutschland ist ein wohlhabendes Land. Vielen Menschen geht es gut. Aber es gibt
auch diejenigen, die sich auRer Miete und Lebensmitteln kaum etwas leisten
kénnen. Diese Menschen haben besonders unter der Inflation der vergangenen Jahre
gelitten. Die Schere zwischen Arm und Reich ist in den letzten Jahrzehnten so

weit aufgegangen, dass das reichste Prozent der Deutschen mittlerweile mehr
Vermogen besitzt als 90 Prozent der Gesellschaft zusammen. Damit zahlen wir zu
den Landern mit der ungleichsten Vermdgensverteilung in Europa. Ein erheblicher
Teil der groRen Vermoégen in Deutschland stammt nicht aus eigener Arbeit, sondern
aus Erbschaften.

Insbesondere bei der Konzentration von sehr hohen Vermégen gibt es auch im
internationalen Vergleich groBe Handlungsnotwendigkeit in Deutschland. Wir haben
gute Konzepte, die die Vermdgensungleichheit effektiv reduzieren. Zu moéglichen
Ansatzen gehoren: Eine globale Milliardarssteuer, eine fairere Erbschaftssteuer,
eine gerechte Immobilienbesteuerung ohne Schlupflécher und eine nationale
Vermogenssteuer auf sehr hohe Vermdgen. Wir wollen die Ziele Gerechtigkeit,
Gemeinwohlfinanzierung und den Erhalt von Betrieben, ihren
Investitionsmaoglichkeiten und ihren Arbeitsplatzen zusammenbringen.

Das ist alles andere als einfach, aber wir méchten endlich etwas erreichen.
Deswegen fokussieren wir uns auf folgende MaRnahmen: eine Reform der
Erbschaftssteuer hin zu einem Modell mit personenbezogenem Lebensfreibetrag,
weitgehender Streichung bestehender Ausnahmen fur aulSerordentlich grof3e
Erbschaften (sebstbewohntes Eigentum bleibt befreit) und groRziigigen
Stundensregelungen, den aktiven Einsatz fur die EinfiUhrung der globalen
Milliardarssteuer sowie das SchlieBen weiterer offenkundiger
Gerechtigkeitslicken im Steuersystem, vor allem bei der Immobilienbesteuerung
wie Share Deals und beim Auseinanderklaffen der Besteuerung von Arbeits- und
Kapitaleinklinften. Gewerbesteuerdumping von Kommunen werden wir durch wirksame
MaBnahmen entgegentreten, unter Bericksichtigung des Hebesatzrechts der
Kommunen. Die erweiterte Kirzung far Grundstucksunternehmen im
Gewerbesteuerrecht streichen wir.

Um die Erwerbstatigen blrokratisch und finanziell zu entlasten, werden wir die
Arbeitnehmerpauschbetrage in der Einkommensteuererklarung anheben. Wir wollen
eine Anhebung auf mindestens 1.500 Euro. Dies wird dazu fuhren, dass mehr als

die Halfte der Arbeitnehmer*innen keine Belege flr ihre Steuererklarung mehr
sammeln muss. Wer héhere Auslagen hat, kann sie bei der Steuererklarung wie
gewohnt angeben. Wir prifen weitere Pauschalen,um die Steuererklarung fur
BuUrger*innen und kleine Unternehmen wesentlich zu vereinfachen. Ziel ist das
Angebot, die Steuererklarung uber die Deutschland-App abzugeben. Zudem befreien
wir Millionen Rentnerinnen und Rentner von der Steuererklarungspflicht, indem
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wir deren anfallende Einkommensteuer automatisch durch die Versorgungstrager
einbehalten lassen.

Um insbesondere niedrige Einkommen, Alleinerziehende und auch Menschen, die mit
Blrgergeld aufstocken mussen, zielgenau und unblrokratisch zu entlasten, fihren

wir Steuergutschriften ein. So ersparen wir den Menschen und unseren Behdrden
immer mehr und kompliziertere Antragsverfahren und erreichen, dass jede Stunde
mehr an Erwerbsarbeit immer auch zu splrbar mehr verfUgbarem Einkommen bei den
Menschen flhrt. Den Grundfreibetrag erhéhen wir. Unser Ziel ist es auch in

Zukunft niedrige Einkommen zu entlasten. Den Solidaritatszuschlag werden wir in

den Einkommensteuertarif integrieren.

Zu einer gerechten Besteuerung gehdort ebenso, dass ein Onlineversandhaus seinen
Gewinn gleichermalien besteuern muss wie ein Handwerksbetrieb. Als weiteres
Standbein setzen wir deshalb auf Einnahmen durch die lokale Besteuerung der
Gewinne multinationaler Konzerne. Wir untersitzen es, dass die UN hierflur eine
gerechte Grundlage ausarbeitet.

Das Mehrwertsteuersystem ist ein Flickenteppich ungerechtfertigter Sonderregeln
und Ausnahmen. Leider waren die Bemuhungen vergangener Regierungen fur eine
Ubefallige Reform nicht erfolgreich. Auch wenn wir wissen, dass eine

ganzheitliche Mehrwertsteuerreform ein sehr komplexes und mit vielen

Fallstricken verbundenes Unterfangen ist, wollen wir einen erneuten Versuch
starten: Uber eine aufkommensneutrale Reform werden wir die Mehrwertsteuer
vereinfachen, entburokratisieren und Fehlanreize abbauen. Hierflr werden wir aus
der Zeit gefallene Ausnahmen und Sonderregeln streichen.

Zur gerechteren Verteilung von Vermogen und flr faire Aufstiegschancen
unterstitzen wir Menschen mit kleinen und mittleren Einkommen beim
Vermoégensaufbau. Wir wollen an unsere Erfolge in der letzten Regierung wie die
Erweiterung der Férderung von "vermogenswirksamen Leistungen" anknlpfen, indem
wir zum Beispiel den Zuschuss zum Fondssparen bei den Vermégenswirksamen
Leistungen und den Sparerpauschbetrag spurbar anheben.

Eine gute Bildung fur gute Chancen
Fur gute und verlassliche Kitas

Gute Kitas und Kindertagespflege sind der entscheidende Grundstein fur die
Zukunft unserer Kinder. Eine gute frihkindliche Bildung sowie ganztagige und
verlassliche Betreuungsinfrastruktur bietet Kindern faire Chancen von Anfang an
und ermdglicht Eltern, Familie, Beruf und andere Verpflichtungen besser zu
vereinbaren. Ein Gewinn fur unsere Gesellschaft insgesamt.

Leider wird unser Land diesem Anspruch bei Weitem nicht gerecht. Kitaplatze
fehlen in weiten Teilen des Landes. Dort, wo Eltern einen Platz flr ihren
Nachwuchs bekommen, wird der Betrieb oftmals wegen Personalknappheit
eingeschrankt oder ganz eingestellt. Die Verlasslichkeit der Kitas ist nicht
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Uberall und jederzeit gewahrleistet.Es fehlen schon jetzt Erzieher*innen und
Fachkrafte in anderen sozialen Bereichen. Wir wissen, dass bereits viele an oder
Uber der Belastungsgrenze arbeiten. Diese Arbeitsbedigungen wollen wir
verbessern. Deshalb investieren wir in gute Kitas, Kindertagespflegestellen und
weitere soziale Betreuungsstatten sowie die Gewinnung von Erzieher*innen und
unterstitzenden Fachkraften.Wir setzen ein MalRnahmenpaket zur
Fachkraftesicherung um. Darin machen wir uns fur schulgeldfreie, vergitete
Ausbildungen, einen attraktiven Arbeitsplatz, berufsbegleitende
Anerkennungsverfahren, schnellere Anerkennung auslandischer Abschlisse und
flexiblere Weiterbildungen und Umschulungen stark. Denn nur wenn ausreichend gut
qualifizierte Fachkrafte ausreichend Zeit fur ihre Arbeit haben, kédnnen unsere
Kitas, Kindertagespflegestellen und sozialen Einrichtungen dauerhaft Bildung,
Erziehung und Betreuung auf hohem padagogischen Niveau ermoglichen.

Mit dem Kita-Qualitatsgesetz investiert der Bund derzeit jahrlich rund 2
Milliarden Euro in gute frihkindliche Bildung. Diesen Weg setzen wir fort, indem
wir bundesweite Qualitatsstandards im Kitabereich und in der Kindertagespflege
gesetzlich festschreiben und im Bund die Investitionen in frihkindliche Bildung
erhdhen und verstetigen. Fur uns bedeutet Qualitat, Kitas als Bildungsraume zu
starken, in denen Kinder Sprachen und MINT-Kompetenzen entdecken. Wir
unterstitzen Initiativen, die diese Art der frihkindlichen Bildung férdern. Ein
besonderes Augenmerk legen wir auch auf Kitas mit einem hohen Anteil
soziobkonomisch benachteiligter Kinder. Dort wollen wir besonders unterstitzen.
Damit eine gute Kindertagesbetreuung fur alle offen ist, werden wir daran
arbeiten, dass die Inanspruchnahme nicht von hohen Beitragen abhangt.Wir fordern
einkommensabhangige Kita-Gebuhren als Standard.

Das Mitbestimmungsrecht von Kindern wollen wir weiter starken und Konzepte zur
Demokratieférderung flachendeckend umsetzen. Wir fiUhren steuerliche Anreize fur
Unternehmen ein, die selbst oder in Kooperation Kitaplatze schaffen, sodass
Kinder von Beschaftigten in unmittelbarer Nahe zur Arbeitsstelle betreut werden
kénnen.

Fur starke Schulen fur alle Kinder

Schulen sind fur Kinder und Jugendliche neben der Familie der Mittelpunkt ihres
Lebens. Hier entwickelt sich die Persdnlichkeit, hier wird gelebt, gelernt und
gelacht. Daher ist es so wichtig, dass jede bzw. jeder sich dort zugehorig fuhlt

und angenommen wird. Schulen befadhigen Kinder und Jugendliche auch dazu, ihre
selbstbestimmte und nachhaltige Zukunft zu gestalten. Daher hat jeder junge
Mensch die beste Bildung verdient - ganz unabhangig von Wohnort, Herkunft oder
sonderpadagogischem Forderbedarf.

Deutschland ist faktisch ein Einwanderungsland, daher braucht es mehr als
provisorische und temporare Losungen flr den Umgang mit Geflichteten und
anderen, die kurzfristig zu uns kommen. Wir wollen, dass Integration in und

durch Bildung nicht nur auf dem Papier, sondern vor allem auch in der Realitat
eine Regelaufgabe unseres Bildungssystems wird, von der Kita Uber die Schule, in
Hochschule und beruflicher Bildung. Sie sollen Orte sein, in denen Vielfalt und
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diskriminierungssensibles Lernen gefordert wird und an denen Menschen ihre
Talente und Kreativitat entdecken und entfalten kdnnen. Wenn junge Menschen
wieder starker den Eindruck haben, dass sich ihre Anstrengungen lohnen, weil sie
etwas erreichen und sich etwas aufbauen kénnen, kénnen wir viele Potenziale neu
entfesseln. Um die Chancen fur alle Kinder von Anfang an gleich zu gestalten,
setzen wir uns flr diskriminierungssensible Fortbildungen in der
Kindertagespflege und Lehrer*innen-Ausbildung ein.

Den Startschuss fur einen Bildungsaufbruch an Schulen haben wir in der
Bundesregierung gegeben: Als gréofRtes Bund-Lander-Schulprogramm der Geschichte
unseres Landes haben wir mit dem Startchancen-Programm in Hohe von 20 Milliarden
Euro gemeinsam fir einen kraftvollen Schub fir mehr Bildungsgerechtigkeit

gesorgt.

Aber unser Land braucht deutlich mehr: Eine gemeinsame Bildungsoffensive, um

noch mehr Schulen, Kinder, Jugendliche und Heranwachsende zu erreichen. Mit

einem ,Zukunftsinvestitionsprogramm Bildung* wollen wir Hand in Hand mit Landern
und Kommunen bundesweit fur mehr Chancen- und Generationengerechtigkeit sorgen.

Dadurch sorgen wir fir moderne und barrierefreie Schulgebaude mit digital
ausgestatteten Klassenzimmern, attraktiven Bewegungsraumen, dichten Dachern und
funktionierenden Toiletten. Wir schaffen mehr Stellen fir Schulsozialarbeit,
Schulpsychologie und Inklusion in multiprofessionellen Teams. Wir starken die
Kompetenzen und Leistungen der Kinder und legen dabei einen Schwerpunkt auf den
Erwerb von Basiskompetenzen, die fur einen erfolgreichen Bildungsweg
unverzichtbar sind. Wir férdern die politische Bildung, Demokratiebildung,
Umweltbildung und Bildung fir nachhaltige Entwicklung. AuBerdem setzen wir auf
den Aufbau von digitalen Fahigkeiten, Medienkompetenz und dem verantwortlichen
Einsatz von KI. Wir streben eine héhere gesellschaftliche Anerkennung des
Lehrberufs an, um insbesondere den Lehrkraftemangel und Unterrichtsausfalle zu
bekdampfen.

Die Digitalisierung unserer Schulen begreifen wir als Daueraufgabe von Bund,
Landern und Kommunen, in die wir weiter investieren werden. Genau wie in den
Ausbau guter ganztagiger Bildungs- und Betreuungsangebote. Wir bauen die
Angebote der Mental Health Coaches an Schulen aus und wir setzen uns dafur ein,
dass Inklusion aller Schulerinnen und Schiiler gemaR der UN-
Behindertenrechtskonvention an allen Schulen zur gelebten Realitat wird. Dabei

ist gutes Schulmittagessen entscheidend fir Ganztagsangebote und fordert die
Ernahrungs- und Gesundheitskompetenz von Klein auf.

Diese Unterstltzung soll dort ankommen, wo sie besonders gebraucht wird. Statt
nur nach dem Koénigsteiner Schllssel nach Einwohnerzahl und Finanzkraft zu
finanzieren, wollen wir die Finanzierung starker an den tatsachlichen Bedarfen
ausrichten. Wir brauchen eine engere Kooperation zwischen Bund,, Landern und
Kommunen in der Bildungspolitik. Wir férdern dabei die Zusammenarbeit zwischen
Schulen, Schulaufsicht, Schultrager und Jugendhilfe, zum Beispiel in regionalen
Bildungsnetzwerken. Wo verfassungsrechtliche Beschrankungen zuverlassige und
notwendige Investitionen in Bildung aktuell verhindern, werden wir mit den
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Landern gemeinsame Ziele und tragfahige Lésungen vereinbaren, um die grolsen
Herausforderungen im Bildungssystem erfolgreich gemeinsam zu bewaltigen und auch
Uber neue Gemeinschaftsaufgaben im Grundgesetz sprechen. Das Kooperationsverbot
wollen wir abschaffen.

Zudem wollen wir die Lander bei der Fachkraftegewinnung unterstitzen - etwa
durch duale Studiengange, Ein-Fach-Lehrkrafte und Wege fir Quer- und
Seiteneinsteiger*innen. Gemeinsam férdern wir gesunde Arbeitsbedingungen,
inklusive Arbeitszeiterfassung fur Lehrkrafte.

AuBBerdem verlassen Uber 50.000 Schuler*innen jahrlich die Schule ohne Abschluss

- ein Risiko fur Armut und geringe Teilhabe. Mit einer nationalen Strategie

wollen wir Schulabbriche durch praventive und begleitende MaBnahmen verhindern.

Einen besonderen Schwerpunkt werden wir auBerdem auf die Sprachbildung legen.
Denn Sprache ist der Schlussel zur Welt. Wir wollen erreichen, dass alle Kinder

am Ende der Grundschule sicher lesen, schreiben und rechnen kénnen, denn nur wer
die deutsche Sprache versteht und beherrscht, kann am Unterricht und der
Gemeinschaft teilhaben, sich entfalten und erfolgreich lernen.Die

Sprachférderung muss als durchgangiger Prozess angelegt werden, der in der Kita
beginnt und sich in der Schule sowie beruflichen Ausbildung fortsetzt. Dabei
verdient die Mehrsprachigkeit vieler Schiler*innen Respekt und die Starkung

durch unsere Bildungseinrichtungen. Jedes Kind in Deutschland, unabhangig der
Sprachkenntnisse, soll Zugang zum regularen Bildungssystem erhalten.

Fur eine gute Berufsbildung, die allen offensteht

Unser Land braucht weitere, energische Schritte fur mehr Fachkrafte - in

Industrie und Handwerk ebenso wie in Kitas, Schulen und im Gesundheitssektor.
Nur so kdnnen wir den notwendigen Umbau der Wirtschaft und den demografischen
Wandel bewaltigen. Oft bleiben Ausbildungsplatze aber unbesetzt, offene Stellen
kénnen nicht nachbesetzt werden. Dabei stehen 2,9 Millionen junge Menschen in
Deutschland heute ohne Berufsabschluss da.

Eine gute Ausbildung ist ein attraktives Versprechen flr die berufliche Zukunft
junger Menschen. Auf dem Weg dahin schaffen wir gute finanzielle, soziale und
rechtliche Rahmenbedingungen flr Auszubildende. Wir werden die
Mindestausbildungsvergitung deutlich anheben, um die Attraktivitat der

Ausbildung zu erhéhen und ein eigenstandiges Leben zu ermdglichen. Wir wollen

fir Menschen in Ausbildung auch den Fihrerscheinerwerb férdern, eine Losung fur
ein Azubi-Deutschlandticket finden und den OPNV fiir Auszubildende attraktiver
machen. Wir férdern Auszubildendenwerke nach dem Vorbild der Studierendenwerke.
Im Fokus stehen Auszubildenenwohnheime, Betreuung auslandischer Auszubildender,
psychologische, soziale und rechtliche Beratung sowie kulturelle Angebote.

Mit einer solidarischen Ausbildungsumlage sorgen wir dabei flr einen

finanziellen Ausgleich, um die Ausbildungsbereitschaft kleiner und mittlerer

Betriebe zu fordern. Zur Unterstltzung des Handwerks erhéhen wir die Férderung
der Uberbetrieblichen Lehrlingsunterweisung weiter. AuBerdem starken wir
Ausbildungsverbunde, um die Anzahl passender Stellen flr Auszubildende und
Betriebe zu erhéhen. Wir werden die Ausbildungsgarantie inklusiv
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weiterentwickeln und das Instrument der Assistierten Ausbildung verbessern, um
wirklich allen jungen Menschen eine Ausbildung zu ermdglichen.

Wir verbessern die Berufsorientierung fur junge Menschen und informieren dort,

wo junge Menschen sind, insbesondere an Schulen. Dies erfordert den Abbau von
Fehlanreizen bei der Bundesagentur fur Arbeit sowie die aktive Einbeziehung von
Ausbildungsbetrieben, Ausbildungsstatten und Hochschulen, Eltern sowie
Vorbildern aus der beruflichen Bildung. Durch eine flachendeckende Einrichtung
und Starkung von Jugendberufsagenturen bieten wir eine zentrale Anlaufstelle fur
Berufsorientierung, Ausbildungsplatzsuche und Begleitung wahrend der Ausbildung.
Mehr barrierefreie, praxisnahe und inklusive Angebote kénnen helfen, den

Horizont fur die Berufswahl zu weiten. Dabei nehmen wir auch Dritte Orte als
Lern-und Begegungsraume in den Blick.

Eine berufliche Ausbildung oder ein Studium ebnet gleichwertig einen starken Weg
in die berufliche Zukunft. Daher werden wir den Deutschen Qualifikationsrahmen
gesetzlich verankern. Wir wollen nicht, dass finanzielle Grinde oder die soziale
Herkunft dariber entscheiden, welcher der beiden Wege eingeschlagen wird. Nach
der Erhéhung des BAfOG in dieser Wahlperiode machen wir es jetzt zukunftsfest,
fur Studium und berufliche Bildung: Das BAfoG soll existenzsichernd und
bedarfsgerecht sein. Deshalb setzen wir einen zuverlassigen Mechanismus ein, um
die Bedarfssatze und Freibetrage regelmaBig an die steigenden
Lebenshaltungskosten anzupassen. Wir prufen die Absenkung des zurlickzuzahlenden
Darlehens durch die Erhéhung des Zuschussanteils. Wir wollen das BAf6G
elternunabhangiger gestalten und das Einkommen der Geschwister aus der
Berechnung herausnehmen. Die Wohnkostenpauschale soll den ortsublichen Mieten
angepasst werden. Mdégliche Forderlicken zwischen Antragen missen vermieden
werden. FUr Berufstatige, die beispielsweise einen Meister machen wollen,
reformieren wir das Aufstiegs-BAf6G und ermdglichen den Bezug des
Unterhaltszuschusses auch in Teilzeit, die Férderung gleichwertiger
Fortbildungsabschlisse und von Orientierungsstudienphasen sowie ein vollstandig
digitalisiertes Antragsverfahren. Flr internationale Studierende und Gefllchtete
wollen wir sinnvolle Erleichterungen fur die Aufnahme eines Studiums prufen.

Wohnen ist eine entscheidende Voraussetzung, um eine Ausbildung oder ein Studium
erfolgreich zu absolvieren. Fir mehr bezahlbaren, inklusiven und barrierefreien
Wohnraum mochten wir den Bau sowie die Sanierung von Wohnheimen tber das von uns
in der laufenden Wahlperiode aufgelegte Programm ,Junges Wohnen" verstetigen und
weiter fordern. Dabei achten wir darauf, das jede und jeder Uber
Unterstitzungsangebote informiert wird und diese wahrnehmen kann. Auszubildende
nehmen wir dabei verstarkt in den Fokus.

Wir werden die Angebote der Alphabetisierung und Grundbildung ausbauen.
Veranderungen in allen Berufsfeldern machen Fort- und Weiterbildungen auch
abseits der klassischen Bildungswege unverzichtbar. Daher starken wir die oft
unterschatzte Saule des Bildungssystems: lebenslanges Lernen.
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Fuir eine starke Hochschul- und Wissenschaftslandschaft

Hochschulen sind Orte der Bildung, Wissenschaft und Forschung. Sie sind
Triebfedern unserer Gesellschaft, indem sie Ideen und Lésungen fur die groRen
und die ganz konkreten Probleme unserer Zeit entwickeln. Sie sind Orte der
freien und kritischen Debatte und der produktiven Reibung, die entscheidende
Voraussetzung fur wissenschaftlichen Fortschritt und den Bestand einer
demokratischen Gesellschaft sind.

Studium und Lehre férdern auch die Persénlichkeitsentwicklung. Gute Ausstattung
und Arbeitsbedingungen, Geschlechtergerechtigkeit und Vielfalt férdern den
gerechten Zugang.

Mit einer , Innovationsinitiative Zukunfts-Campus* wollen wir Horsale, Labore,
Mensen und Bibliotheken, die oftmals baufallig oder veraltet sind, gemeinsam mit
den Landern klimagerecht modernisieren und zu resilienten Experimentierraumen
fir den nachhaltigen, digitalen Wandel machen. Wir wollen sie mit sozialer
Infrastruktur auch als Lern- und Lebensorte weiter entwickeln. Das digitale

Lehren und Lernen wollen wir unterstutzen.

Die bestehenden Bund-Lander-Pakte flur Hochschule, Wissenschaft und Forschung
wollen wir fortfUhren, weiterentwickeln und gezielt erganzen.

Eine gute Grundfinanzierung, die Planungssicherheit schafft, starkt die
Hochschulen als Orte von Bildung, guter Arbeit und innovativer Forschung. Wenn
sie richtig eingesetzt werden und die tatsachlich anfallenden Kosten abdecken,
kénnen Drittmittel zusatzliche Dynamiken entfachen. Daher wollen wir die
Programm- und Projektpauschalen erhéhen und Birokratie abbauen, damit sich
Wissenschaftler*innen auf ihre Arbeit konzentrieren kdnnen.

Gute Arbeitsbedingungen sind entscheidend fur eine chancengerechte,
zukunftsfeste Wissenschaft. Wir wollen den Anteil befristet Beschaftigter, vor
allem nach der Promotion, deutlich senken und daftir sorgen, dass Daueraufgaben
auf Dauerstellen bearbeitet werden. Daflir wollen wir wissenschaftliche
Qualifikation als Sachgrund fur Befristungen enger fassen, alternative

Berufswege neben der Professur starken sowie moderne Governance- und
Personalstrukturen schaffen. Diesen Wandel wollen wir in einem Programm
gemeinsam mit den Landern fordern. Die derzeit bestehende Tarifsperre wollen wir
abschaffen sowie wissenschaftliche Arbeit und Familie besser vereinbar machen,
u.a. durch eine feste Verankerung der Vereinbarkeit in wissenschaftlichen
Qualifikationswegen. Wir wollen Frauen in der Wissenschaft gezielt fordern und
Machtmissbrauch und Diskriminierung entgegenwirken.

Auch in Zeiten zunehmender geopolitischer Spannungen wollen wir den
internationalen Austausch der Wissenschaft fordern und vereinfachen, etwa durch
schnellere Visavergaben, die Starkung der Mittlerorganisationen und bessere
Beratung fur Hochschulen und Forschungseinrichtungen. Wir wollen mehr Menschen
den akademischen und beruflichen Austausch Uber Erasmus+ ermdéglichen.

Wissenschaftliche Erkenntnisse sind die Grundlage verantwortungsbewusster
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Politik, und es ist zugleich Aufgabe der Politik, die Wissenschaftsfreiheit zu
verteidigen. Unter anderem bedeutet dies, dass Entscheidungen tber
Forschungsféorderung ausschlielSlich wissenschaftlichen Kriterien und nicht
politischem Kalkll folgen. Der Verachtlichmachung ganzer Forschungsfelder, wie
etwa der Klima- oder Geschlechterforschung, stellen wir uns entschieden
entgegen, starken die Wissenschaftskommunikation und schitzen Betroffene vor
Anfeindungen, Ausgrenzung oder Boykott aufgrund ihrer Herkunft, Religion oder
Staatsangehorigkeit.

Mitten im Leben - in jeder Lebensphase
Fur starke Familien

Eltern mit Kindern stehen vor vielfaltigen Herausforderungen. Steigende Kosten,
die Vereinbarkeit von Arbeit und Familie, besonders die Verantwortung
Alleinerziehender, die Angst nicht mehr mitzukommen - all das bereitet Sorgen.
Und die vielerorts mangelnde Kinderbetreuung kommt als weitere Belastung hinzu.
Alle Familien sollen sich daher auf gute und unterstitzende Rahmenbedingungen
verlassen kdnnen. Daflr braucht es finanzielle Unterstitzung, die Familien

fordert und in schwierigen Lebensphasen Sicherheit gibt.

Kindergeld und Kinderfreibetrag sind die Basis fur die Unterstitzung von

Familien. Mit der starksten Erhéhung des Kindergeldes in den vergangenen 30
Jahren und der EinfGhrung des Sofortzuschlags, konnten wir Millionen von

Familien auf dem Héhepunkt der Inflation gezielt entlasten. Um der Ungleichheit
der Entlastung zwischen Kinderfreibetrag und Kindergeld entgegenzuwirken, wollen
wir zunachst die Héhe des Kindergeldes gesetzlich an die regelmaBige Erhéhung
des Kinderfreibetrages koppeln. Perspektivisch gleichen wir die Entlastung von
Familien Uber Kindergeld und Kinderfreibetrag an, denn alle Kinder sollen das
gleiche Mal’ an finanzieller Unterstitzung erhalten - egal wieviel ihre Eltern
verdienen.

Familienplanung ist ein Menschenrecht. Damit alle Frauen und Manner frei
entscheiden kénnen, ob und wann sie Kinder bekommen, setzen wir uns fir einen
unburokratischen und kostenfreien Zugang zu arztlich verordneten
VerhUtungsmitteln fir Empfanger*innen von staatlichen Transferleistungen und
Geringverdiener*innen ein. Perspektivisch soll der kostenfreie und leichte
Zugang zu Verhitungsmitteln fir alle gelten. Mit dem Start ins Familienleben
stellen viele Paare bereits die Weichen flr die spatere Aufgabenteilung. Teilen
sich Eltern ihre Elternzeit gerecht auf, setzt sich das haufig spater auch in

der familidren Aufgabenverteilung fort. Nehmen sich Vater Zeit fur ihre Kinder,
kehren Matter friher und mit héherem Stundenumfang zurlick in den Beruf. Das
verschafft ihnen finanzielle Freiheit und sichert Fachkrafte. Die Elternzeit
mochten wir deshalb so gestalten, dass mindestens jeweils ein Drittel der Zeit
von jedem Elternteil genutzt werden kann. Damit setzen wir Anreize fur eine
partnerschaftlichere Aufteilung. Auch Pflegeeltern sollen Elterngeld erhalten.
Den Mindest- und Hbchstbetrag, der seit der Einfihrung des Elterngeldes im Jahr
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2007 unverandert ist, wollen wir auf 500 bzw. 2.400 Euro erhdhen. Zusatzlich
werden wir die Ersatzrate flr geringe Einkommen anheben.

Wir werden mit einer Familienstartzeit entsprechend der Regelungen der
Europaischen Union Vatern und Co-Muttern die Mdglichkeit geben, sich die ersten
zwei Wochen nach der Geburt eines Kindes mit einer Lohnersatzleistung von der
Arbeit freizustellen. Diese Mdglichkeit soll es auch fur Alleinerziehende geben

und maglichst unburokratisch bezogen werden kénnen. So kénnen Eltern gemeinsam
ins Familienleben starten. Durch die Einfuhrung eines gestaffelten

Mutterschutzes wollen wir Frauen, die eine Fehlgeburt erleiden, besser

unterstitzen, wenn sie dies mochten.

Fur selbststandige Frauen ist der Sprung in die Familiengrindung oft mit
besonderem Wagnis verbunden. Doch auch sie brauchen Sicherheit und Schutz bei
der Familiengrindung. Wir setzen uns daflr ein, dass auch fur Selbststandige die
Wochen rund um die Geburt durch Mutterschaftsgeld finanziell abgesichert werden.
Hierzu sollen sich kinftig auch Selbststandige an der dafur vorgesehenen
Umlagefinanzierung beteiligen.

Wir wollen Eltern vor Diskriminierung auf dem Arbeitsmarkt besser schiitzen, zum
Beispiel auch im Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz (AGG). Auch tdber 2025
hinaus sollen Eltern jeweils an 15 Tagen Kinderkrankengeld beziehen kénnen,
Alleinerziehende an 30 Tagen. Die Altersgrenze wollen wir auf 14 Jahre anheben.

Allein- und getrennt erziehende Familien leben in vielfaltigen Konstellationen.
Viele Alleinerziehende stemmen Kinderbetreuung, Job und Haushalt und kommen
finanziell kaum Uber die Runden. Wir wollen Alleinerziehenden den Ricken starken
und ihre Armutsrisiken minimieren. Dafur bauen wir den bestehenden Freibetrag
fur Alleinerziehende zu einer Steuergutschrift aus, wovon besonders kleine und
mittlere Einkommen profitieren. Das Kindergeld rechnen wir nur noch zur Halfte
auf den Unterhaltsvorschuss an. So unterstitzen wir Alleinerziehende und ihre
Kinder gezielt. Insbesondere fir junge Alleinerziehende mit kleinen Kindern

wollen wir die Arbeitsmarktchancen verbessern - mit Ansprtichen auf Beratung und
QualifizierungsmalBnahmen. Wachst ein Kind in einer Trennungsfamilie bei beiden
Elternteilen auf, wollen wir den sogenannten Umgangsmehrbedarf im Steuer- und
Sozialrecht bertcksichtigen. Eine Festlegung auf ein Betreuungsmodell nach
Trennung der Eltern als Regelfall lehnen wir ab. Vielmehr muss dieses dem
Einzelfall angemessen und am Kindeswohl orientiert sein.

AuBerdem ermoaglichen wir es Menschen, jenseits einer Ehe rechtlich verbindlich
flreinander sorgen zu kénnen, in dem wir das Modell der
Verantwortungsgemeinschaft einfuhren, in gleicher Weise wie im bisherigen
Koalitionsvertrag vorgesehen.

Fur die Teilhabe der Jungsten - gegen Kinderarmut

Kinderarmut bedeutet Ausgrenzung, Diskriminierung und schlechtere
Bildungschancen. Jedes funfte Kind in Deutschland lebt in Armut oder ist
armutsgefahrdet. Wir sind fest davon Uberzeugt, dass es keine Rolle spielen
darf, in welchem Elternhaus ein Kind aufwachst oder woher es kommt.
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Mit der von uns angestofRenen breiten 6ffentlichen Debatte Uber Kinderarmut in
Deutschland haben wir es geschafft, dass mehr Familien als bisher ihnen
zustehende Leistungen wie den Kinderzuschlag auch tatsachlich beantragen und
erhalten. Auch konnten sich Millionen von Familien lber die starkste Erhéhung
des Kindergeldes in den vergangenen 30 Jahren und die Einflhrung des
Sofortzuschlags freuen.

Allerdings werden Leistungen fur Kinder weiterhin nicht von allen
Anspruchsberechtigten abgerufen. Deshalb muUssen sie einfacher, digitaler,
burgerfreundlicher und transparenter werden. Das gilt insbesondere fur den
bisherigen Kinderzuschlag und die Leistungen der Bildung und Teilhabe, deren
direkte Abrufung durch beispielsweise Schulen, Sportvereine oder Musikschulen
wir erleichtern wollen. Deshalb wollen wir schnellstméglich eine
Kindergrundsicherung einfihren. Mit ihr wollen wir Antragsverfahren weiter
verschlanken und stetig automatisieren, damit Kinder und ihre Familien die ihnen
zustehenden Leistungen auch tatsachlich erhalten. Eltern mussen von Anfang an,
bei Geburt ihres Kindes, Uber ihre Anspriiche durch den Staat informiert werden.
Dazu flihren wir einen Kindergrundsicherungs-Check ein, der pruft, in welcher
Hohe ein Kind Anspruche auf Unterstltzung hat und die Familien aktiv dartber
informiert. Wir machen aus der Holschuld der Eltern eine Bringschuld des Staates
fur die Absicherung aller Kinder.

Fir den Kampf gegen Kinderarmut wollen wir neben der Modernisierung der
Verwaltung zudem eine armutsfeste Neuberechnung des soziokulturellen
Existenzminimums fur Kinder sowie eine bessere Unterstutzung und Entlastung von
Alleinerziehenden bei der Anrechnung von Unterhalt und Einkommen.Zusammen mit
den Landern und Kommunen wollen wir auBerdem auch fur mehr Chancengleichheit im
Hinblick auf Mobilitat, Lehrmittel und Wohnkosten sorgen. Den nationalen

Aktionsplan "Neue Chancen fur Kinder in Deutschland" werden wir finanziell
unterfittern, um benachteiligte Kinder zu unterstitzen.

Fur einen guten Start der jungen Generation

Junge Menschen mussten in der Pandemie flr die alteren und vulnerablen Teile
unserer Gesellschaft zurickstecken und auf vieles verzichten. Die grofSen
Herausforderungen der vergangenen Jahre haben sie besonders gespurt. Deswegen
legen wir ein besonderes Augenmerk darauf, der jungen Generation Gehor zu
verschaffen, sie zu unterstitzen und zu entlasten, sie in ihren Rechten zu

starken und ihre Beteiligungsmaoglichkeiten auszubauen.

In den vergangenen Jahren sind viele Angebote der Kinder- und Jugendarbeit vor

Ort weggebrochen. Damit sind besonders im landlichen Raum wichtige
Begegnungsorte verloren gegangen. Mit einem Sonderprogramm wollen wir tUber zehn
Jahre Kommunen dabei unterstitzen, Strukturen fur Kinder- und Jugendarbeit
aufzubauen und zu starken. Die Mittel des Kinder- und Jugendplans, dem zentralen
Forderinstrument flr Jugendarbeit und Jugendhilfe, und flur die Frihen Hilfen,

die niedrigschwelligen Angebote fir Familien mit kleinen Kindern in belasteten
Lebenslagen, wollen wir aufstocken und den Bedarfen entsprechend kontinuierlich
anpassen. Dabei wollen wir feministische Madchen- und Jungenarbeit sowie
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queersensible Angebote besonders foérdern und sichere und selbst gestaltete
Jugendorte im 6ffentlichen Raum schaffen. Fur alle Jugendlichen soll es sichere
und selbst gestaltete Aufenthaltsorte im 6ffentlichen Raum geben.

Jugendverbande, die sich fur Integration und Demokratie und gegen Antisemitismus
und Rassismus einsetzen, wollen wir gezielt unterstutzen und Mehrsprachigkeit

als eine wertvolle Kompetenz férdern und damit jungen Menschen unabhangig von
Herkunft oder Aufenthaltsstatus faire Chancen und Teilhabe bieten.

Die psychische Gesundheit junger Menschen hat sich in den vergangenen Jahren
verschlechtert. Das nehmen wir ernst. Mit den Mental Health Coaches und ihren
Gruppenangeboten an weiterflihrenden Schulen konnten wichtige Anlaufstellen
geschaffen werden, die wir ausbauen wollen. Dabei legen wir besonderen Fokus auf
Schulen mit besonderen Bedarfen, wie den Startchancenschulen. Bewahrte
Anlaufstellen, wie die Nummer gegen Kummer und andere Beratungsstellen, brauchen
eine bedarfsgerechte finanzielle Ausstattung.

Wir wollen Kinder und Jugendliche vor den psychischen und sozialen Risiken der
exzessiven Nutzung sozialer Medien besser schitzen. Junge Menschen haben ein
Recht auf sichere Teilhabe im Netz, das wir starken wollen. Manipulative
Algorithmen von Social Media-Plattformen wollen wir strenger regulieren.
Algorithmen, die gezielt darauf ausgerichtet sind, unsere Kinder stichtig zu
machen, werden wir nicht dulden. Eltern unterstitzen wir mit Voreinstellungen
fUr sichere Dienste und Gerate (kids-safety-by-default) sowie
Datenschutzregelungen, die die Privatsphare von Kindern und Jugendlichen
schitzt. Gleichzeitig soll ein Blrgerrat unter Einbeziehung von Kindern und
Jugendlichen zu aktuellen Fragen des digitalen Kinder- und Jugendschutzes
eingesetzt werden. Ziel ist es, bis Ende der Wahlperiode ein weiteres
MalBnahmenpaket im Deutschen Bundestag zu beschliel8en.

Wir setzen uns fur mehr Freiraume und Ressourcen fur jugendliches Engagement
ein. Dazu gehdren Férderprogramme, Vernetzungsangebote und die Anerkennung
ehrenamtlicher Arbeit. Wichtig ist, dass wir Verbesserungen fur junge Menschen

mit jungen Menschen zusammen gestalten und sie starker beteiligen und
einzuplanen, beispielsweise auch bei Vorhaben der Stadtentwicklung. Damit junge
Menschen ihre Ideen und Rechte auch wirksam einbringen und einfordern kénnen,
wollen wir neben Beteiligungsgremien, wie Kinder- und Jugendparlamente,
insbesondere auf kommunaler Ebene, auch niedrigschwelligere Formate, die Kindern
und Jugendlichen offen stehen, auch ohne vorher flr eine Wahl anzutreten,

starken. Viele politische Strukturen sind nicht auf junge Menschen ausgerichtet.
Deshalb unterstitzen wir jugendgerechte Formate. Dazu gehéren digitale
Beteiligungsmaoglichkeiten, Aufwandsentschadigungen und eine verstandliche
Kommunikation. Politik muss fur alle jungen Menschen zuganglich sein -

unabhangig von der Herkunft oder finanziellen Méglichkeiten. Parteiibergreifend
wollen wir darauf hinarbeiten, emanzipatorische, entlang der Vorgaben der UN-
Kinderrechtskonvention Kinderrechte endlich ins Grundgesetz zu schreiben. Im neu
aufgelegten Jugendcheck, wollen wir relevante Entscheidungsvorlagen systematisch
auf ihre Konsistenz und Vereinbarkeit mit diesen Rechten und der
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Zukunftsgerechtigkeit prifen. Nach der Absenkung des Wahlalters fur die
Europawahlen, wollen wir in einem nachsten Schritt, dass junge Menschen ab 16
Jahren auch bei der nachsten Bundestagswahl mitentscheiden durfen.

Mit der inklusiven Kinder- und Jugendhilfe im SGB VIIlI sorgen wir dafir, dass

alle Kinder und Jugendlichen mit und ohne Behinderung eine zentrale
Ansprechstelle haben und ganzheitlich und individuell geférdert werden. Junge
Menschen, die die Jugendhilfe verlassen, wollen wir im Ubergang ins
Erwachsenenleben besser unterstiitzen und MaBnahmen der Ausbildungsbegleitung
fordern.

Junge Menschen haben das Anrecht auf einen besonderen Schutz. Besonders wichtig
sind der Schutz und ein entschiedenes Vorgehen gegen sexualisierte und jede
andere Form der Gewalt. Wir werden die vorhandenen Strukturen zum Kinder- und
Jugendschutz mit einem ganzheitlichen Ansatz starken und wissenschaftlich
fundiert weiterentwickeln.MaBnahmen denken wir vom Kind aus - durch einheitliche
Kinderschutzstandards, gesetzlich geregelte Mindeststandards fur

Gutachter*innen, eine gesetzliche Grundlage flir die Arbeit der Unabhangigen
Beauftragten flr Fragen des sexuellen Kindesmissbrauchs, Strafverfolgung durch
die Polizei im Netz und offline, bessere Meldestellen und gezielte Léschungen

von Missbrauchsdarstellungen sowie Pravention in Schule, Jugendhilfe und

Familie. Um Gewalt gegen Kinder zu verhindern, bevor sie geschieht, setzen wir

uns zudem fur taterbasierte Primarpravention ein.

Fur ein aktives und selbstbestimmtes Leben im Alter

Altere Menschen stehen mitten im Leben - heute mehr denn je. Altere sind
wichtige Saulen in unserer Gesellschaft. In unzahligen Vereinen,
Nachbarschaftstreffs und Initiativen teilen sie ihre Zeit, Erfahrung und
Lebensklugheit und bringen sich durch ihr Ehrenamt ein. GroBeltern unterstitzen
in der Kinderbetreuung und sorgen in vielen Familien daflr, dass Kinder, Beruf
und andere Verpflichtungen gut miteinander vereinbart werden kénnen. Das
schatzen wir.

Engagementstrukturen fir Altere wollen wir ausbauen, damit sich auch diejenigen
einbringen kénnen, die bislang schwerer Zugang finden. Und wir erleichtern den
selbstbestimmten Ubergang vom Arbeitsleben in den Rentenbezug durch flexiblere
Ubergéange und investieren in Praventions- und RehamaRnahmen. Das ist auch ein
wichtiger Beitrag gegen Einsamkeit im Alter. In den vergangenen Jahren ist es
gelungen, das Thema Einsamkeit aus der Tabuecke zu holen. Mit der nationalen
Strategie gegen Einsamkeit binden wir auch Lander, Kommunen und Verbande ein.

Wir unterstitzen altersfreundliche Stadte und Gemeinden nach dem WHO-Konzept, da
sie das selbstbestimmte Leben aller Generationen erleichtern, auch mit dem Ziel
Unterstltzung und Pflege vor Ort im Quartier vorzuhalten. Breite FuBwege,

offentliche Toiletten und barrierefreie Zugange kommen allen gleichermafen

zugute. Mehrgenerationenhauser sind wichtige Treffpunkte fir Jung und Alt und

sorgen fur Zusammenhalt und Gemeinschaft, die wir unterstitzen wollen. Doch auch
das Mehrgenerationenwohnen, das gemeinschaftliches Wohnen mehrerer Generationen
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zum Ziel hat, wollen wir férdern und den Ausbau von barrierefreiem,
kostenglnstigem Wohnraum vorantreiben.

Angebote zur Beratung fur von Altersarmut betroffenen Menschen wollen wir
ausbauen.

Damit auch altere Menschen die vielfaltigen Moéglichkeiten der digitalen Welt
nutzen kdnnen, arbeiten wir an Strukturen, die digitale Kenntnisse vermitteln
oder erneuern kénnen und stellen wir sicher, dass digitale Angebote barrierefrei
zuganglich sind. Wir setzen uns fur Pfortner- und Lotsendienste ein und arbeiten
an Strukturen, die digitale Kenntnisse vermitteln oder erneuern kénnen. Mit
MaRnahmen, wie dem DigitalPakt Alter sorgen wir dafiir, dass Altere lange
selbstbestimmt und aktiv am gesellschaftlichen Leben teilnehmen kénnen. Wir
wollen sicherstellen, dass trotz fortschreitender Digitalisierung die Teilhabe
aller Menschen gewahrleistet bleibt. Wir wollen die Forschung auch finanziell
féordern und starker zentrieren, um Kompetenzen und Entwicklungspoteniale zu
starken.

Zu einem Leben in Wurde gehért auch ein Sterben in Wirde. Das Recht auf
selbstbestimmtes Leben

schliel8t - nach den Vorgaben des Bundesverfassungsgerichts - selbstbestimmtes
Sterben frei von Druck ein. Unser Ziel ist es, dass dieses Urteil in der Praxis
umgesetzt werden kann.

In jeder Lebensphase abgesichert
Fur eine gute Gesundheitsversorgung uberall

Viele Menschen in Deutschland spliren, dass unser Gesundheitssystem an seine
Grenzen stol3t: Haus- und Facharzt*innen sind oft schwer erreichbar, wichtige
Medikamente fehlen in Apotheken, Notaufnahmen sind Uberfullt und
Krankenkassenbeitrage steigen. Gleichzeitig erleben Patient*innen und Angehorige
Uberlastete Pflegekrafte und Arzt*innen, die kaum Zeit fir Zuwendung und
Aufklarung haben. Solche Symptome der Uberforderung machen deutlich: Es gibt
drangende Probleme in unserem Gesundheitswesen, die geldst werden kénnen und
mussen.

Wir wollen, dass sich alle Menschen in Deutschland auf eine gute wie auch
bezahlbare Gesundheitsversorgung und Pflege verlassen kénnen. Dabei muissen wir
die Ausgaben solidarisch schultern, ohne dass die Versicherten Uberlastet

werden, wahrend andere sich einer gerechten Verantwortungsverteilung entziehen
und auch die steigenden Kosten wieder in den Griff bekommen.

Unser Ziel ist klar: Patient*innen sollen zur richtigen Zeit die richtige

Versorgung am richtigen Ort erhalten. Um das zu erreichen, braucht es eine
bessere Steuerung und Organisation, die sich an den tatsachlichen Bedirfnissen
der Menschen orientiert. Statt Patient*innen lange und aufwendig mit der Suche
nach passenden Behandlungsterminen allein zu lassen, wollen wir insbesondere
auch auf die starkere Nutzung von Telemedizin, Digitalisierung und einer guten
Allgemeinmedizin setzen. Praxen sollen aber auch weiterhin niedrigschwellig
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erreichbar sein. Deshalb werden wir die hausarztlich-zentrierte Primarversorgung
starken, um eine bessere Behandlungsqualitat und Effizienz zu erreichen. Wir
wollen die interdisziplindre Zusammenarbeit von Arzt¥innen und Angehérigen
anderer Gesundheitsberufe wie z.B. Community Health Nurses, Hebammen und
Pflegekraften weiter vorantreiben. Neben privat gefihrten Medizinischen
Versorgungszentren (MVZ) und Eigeneinrichtungen der Kassenarztlichen
Vereinigungen (KVen) wollen wir auch die vermehrte Grindung von kommunalen MVZ
und Primarversorgungszentren fordern, in denen soziale Beratung integriert
wird.Wir werden gesetzlich nachsteuern, damit unser Gesundheitswesen inklusiv
und barrierefrei wird.

Und wir wollen das Vertrauen von Patient*innen zu den Arzt*innen durch mehr und
bessere Beratung und Informationen starken und entsprechend férdern.

Unterversorgte Gebiete wollen wir noch wirksamer unterstitzen. Die Verteilung

von niedergelassenen Arzt*innen muss besser organisiert und enger mit der
Krankenhausplanung der Lander verknupft werden. Gleichzeitig wollen wir dafur
sorgen, dass alle Versicherten einen gleichwertigen Zugang zur Versorgung haben.
Die bestehende Trennung der Finanzierungssysteme von ambulanter und stationarer
Versorgung wollen wir Gberwinden und starkere Vernetzung von ambulanten und
stationaren Angeboten im Gesetz verankern, um bessere Kooperation und
Koordination zu férdern. Wir sorgen flr eine gute Versorgung vor Ort: mit
niedrigschwelligen Gesundheitskiosken ermdglichen wir wohnortnahe Beratung und
mit Gesundheitsregionen schaffen wir Verblinde von Krankenhausern,
niedergelassenen Arzt*innen und Versorgungszentren in denen alle
Gesundheitsberufe zusammenarbeiten. Und wir wollen wissenschaftliche MaBnahmen
ergreifen, um Fehl- und Uberversorgung abzubauen, zum Beispiel durch den Ausbau
von Zweitmeinungsverfahren. Abrechnungsbetrug und Fehlverhalten im
Gesundheitswesen werden wir zusammen mit den Landern wirkungsvoller begrenzen.

Gesundheitsfachberufe und Vertragsarzt*innen wollen wir von unnétiger Burokratie
und Uberflissigen Regressverfahren entlasten und den Sprechstundenanteil fur
gesetzlich Versicherte erhéhen, damit Patient*innen schneller Termine erhalten.
Abrechnungssysteme entwickeln wir weiter.

Wir wollen die Patientenorientierung im Gesundheitssystem verbessern und daflr
einen Anspruch auf Patientenlotsen sowie einen besseren Zugang zu laufenden
Forschungs- und Studienprogrammen schaffen. Das Patientenrechtegesetz entwickeln
wir weiter, um Patient*innen nach Behandlungsfehlern zu starken und das Personal
vor Organisationsfehlern besser zu schitzen.

AulRerdem legen wir besonderen Fokus auf ein barrierefreies und inklusives
Gesundheitssystem im Sinne der UN-Behindertenrechtskonvention. Wir wollen die
Selbsthilfe weiter starken und die Patient*innenbeteiligung in der
Selbstverwaltung des Gesundheitswesens ausbauen.

Die Umsetzung der Krankenhausreform werden wir weiter vorantreiben und gemeinsam
mit den Landern umsetzen. Wo erforderlich werden wir diese fur eine bestmadgliche
Versorgung der Patient*innen weiterentwickeln, insbesondere im Hinblick auf
bestmogliche Struktur-, Prozess- und Ergebnisqualitat sowie eine sachgerechte
Vorhaltevergutung. Wir werden weiter darauf achten, dass sich auch die privaten
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Versicherungen an den Transformationskosten beteiligen. Oberste Prioritat hat

flr uns dabei, dass sich Menschen in unserem Land darauf verlassen kénnen, eine
gute Grund- und Notfallversorgung Uberall erreichen zu kénnen und in
spezialisierten Zentren in bester Qualitat versorgt zu werden. Ziel muss es
deshalb auch sein, umgehend eine umfassende Reform der Notfallversorgung
einschliellich des Rettungsdienstes auf den Weg zu bringen.

Wir wollen die Gesundheits- und Pflegeeinrichtungen dabei unterstitzen ihre
Gebaude an die Klimakrise anzupassen. Wir setzen uns daflr ein, 6kologische und
6konomische Prozessoptimierungen mit einer digitalen Transformation zu
verbinden. So schaffen wir ein Gesundheitssystem, das nicht nur effizienter und
kostenschonender arbeitet, sondern auch bessere Arbeitsbedingungen fir das
Personal bietet und eine hochwertige Versorgung fur alle gewahrleistet.
Angesichts instabiler Lieferketten wollen wir, dass wichtige

Arzneimittelwirkstoffe wieder starker in Deutschland oder Europa produziert
werden. Bei unverzichtbaren Medikamenten der Grund- und Notfallversorgung ist es
unser Ziel, bessere Vergltungsregelungen zu etablieren. Die Finanzierung der
Apotheken wollen wir im Hinblick auf die Sicherstellung einer guten,
flachendeckenden und effizienten Versorgung reformieren und gleichzeitig den
Heilberuf der Apotheker*innen auch durch erweiterte Méglichkeiten von
Telepharmazie oder niedrigschwelliger Impfangebote starken. Fur
Gesundheitsberufe etwa in der Physio-, Logo- und Ergotherapie, sowie in der
Pflege und im Rettungsdienst wollen wir mehr Kompetenzen zur eigenstandigen
heilkundlichen Behandlung. Durch ein eigenes Heilberufegesetz wollen wir die
Qualitat der Versorgung weiter férdern und darin auch weitere

qualitadtsgesicherte Heilberufe integrieren und deren weitere Akademisierung
regeln.In der Geburtshilfe werden wir die flachendeckende Versorgung férdern und
fur alle Hebammen bessere Arbeitsbedingungen, eine gerechte Bezahlung sowie flur
die zu Betreuenden grofitmaogliche Sicherheit schaffen. Wir setzen uns flr den
Ausbau der Hebammengeleiteten Kreissale ein. Wir nehmen das Thema Gewalt in der
Geburtshilfe ernst. Wir werden uns flr Aus- und Weiterbildungen sowie einen
bessere Ausstattung der Geburtshilfeeinrichtungen stark machen. Zu einer guten
medizinischen Versorgung gehort, dass jede Frau Zugang zu
Schwangerschaftsabbrichen bekommt, um eine selbstbestimmte Entscheidung zu
treffen.

Wir setzen uns flr eine Novellierung der Approbationsordnungen des Pharmazie-
und Medizinstudiums ein.

Wir wollen die Uberlebenschancen bei Herzstillstand durch
Wiederbelebungstrainings in Grund- und Oberschulen, am Arbeitsplatz,
deutschlandweit vernetzte Erst-Helfer-Apps und Laien-Defibrillatoren an
offentlichen Orten erhdhen.

Die Versorgung von Kindern und Jugendlichen werden wir weiter verbessern und
hierbei auch auf eine verlassliche Arzneimittelversorgung und den Abbau von
Versorgungslicken bei Kinderarzt*innen und -psychotherapeut*innen achten.

In den landlichen Regionen - gerade in in den ostdeutschen Bundeslandern - ist
das Durchschnittsalter in den vergangenen Jahren kontinuierlich gestiegen.
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Darauf mussen wir reagieren. Daher schaffen wir zusatzliche Programme fur
Gemeindegesundheitspfleger*innen, und starken bestehende Angebote, wie die
Gemeindeschwester und ,Medizin auf Radern®. Dafur unterstitzen wir die Lander
bei der Sicherung der Pflege-Studiengange, die hierfur Voraussetzung sind.
Gleichzeitig fordern wir den Einsatz spezialisierter Pflegefachkrafte, die
quartiersbezogen, zum Beispiel in Primarversorgungszentren, arbeiten.

Auch bei der Digitalisierung im Gesundheitswesen mussen wir schneller
vorankommen. Die Zettelwirtschaft schaffen wir endgultig ab. Durch den Einsatz
von digitalen Lésungen und evidenzbasierter Kl tragen wir auch zum Abbau
unndtiger Burokratie bei. Deshalb wollen wir beispielsweise den digitalen

Mutter- und Impfpass, das digitale Vorsorgeheft sowie die Bereitstellung

wichtiger medizinischer Informationen wie Rontgenbilder und Laborbefunde in der
elektronischen Patientenakte schnellstmdglich einflUhren. Wir schaffen dort, wo
dies medizinisch sinnvoll und mdglich ist, die Voraussetzungen fir eine
vollstandig digitalisierte Dokumentation der Behandlung. Dabei gewahrleisten wir
einen hohen Schutzstandard fur die sensiblen Patientendaten und starken ihre
Handlungsautonomie. Das Patient*innengeheimnis und die arztliche Schweigepflicht
mussen auch digital gewahrt bleiben. Die letztgliltige Entscheidung Uber
medizinische Therapien bleibt auch beim Einsatz von Kl immer dem menschlichen
Fachpersonal vorbehalten. Unndtige Blrokratie, die heutzutage digital und
effizienter laufen kdnnte, muss abgebaut und der Nutzen fur Patient*innen erhdht
werden, auch durch den Einsatz Kunstlicher Intelligenz. Wir haben die Nutzung
von Daten flr Forschung und Versorgung verbessert und werden diesen Weg
fortsetzen, um die Qualitat und Effizienz im Gesundheitswesen zu steigern. Daflr
werden wir ein medizinisches Registergesetz zur Verbesserung der
Datenverfiigbarkeit und Datenqualitat im Sinne des Gemeinwohls auf den Weg
bringen. Durch die verbesserte Datenlage wollen wir auch den Gender-Health-Gap
weiter schlieBen und endlich alle Geschlechter gleichermalRen gut im System
versorgen. Geschlechtesspezifische Aspekte der medizinischen Versorgung sollen
darUber hinaus in der Projektférderung zur medizinischen Forschung starker
berlcksichtigt werden. Die Forschung zu geschlechtsspezifischen Aspekten der
Medizin wollen wir allgemein starken.

Organspende rettet Leben. Viele Menschen, die auf der Warteliste fur eine
Organtransplantation stehen, sterben, weil fur sie kein Spenderorgan zur
Verfigung steht. Wir stehen hinter der EinflUhrung einer Widerspruchsregelung und
der weiteren Verbesserung der Strukturen in der Transplantationsmedizin. Wir
setzen uns daflr ein, dass die Mitglieder des Bundestages zeitnah im Rahmen des
Gruppenverfahrens in freier Entscheidung Uber die Frage der EinfUhrung
abstimmen.

Fur eine verlassliche und wurdige Pflege

Alle pflegebedurftigen Menschen sollen die Pflege erhalten, die sie benétigen,
egal ob durch Fachkrafte oder nahestehende Mitmenschen, ob zu Hause oder in
einer Einrichtung. Wir wollen, dass Menschen sich darauf verlassen kénnen,
solange und so weit wie moéglich Uber ihre Pflege selbst zu bestimmen und
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wirdevoll behandelt zu werden, wenn sie der Pflege bedlrfen. Durch eine gute
Versorgung mit Hilfsmitteln und Barrierefreiheit erhéhen wir dabei die
Selbstandigkeit und entlasten die Pflegenden. Wir wollen Angebote im Quartier,
also vor Ort, fordern und so auch Pflegebedurftigkeit hinauszégern. Wir schaffen
den gesetzlichen Rahmen dafur, dass Lander und Kommunen mehr Moglichkeiten
erhalten, die pflegerische Versorgung vor Ort verbindlich zu planen und zu
gestalten.

FUr uns ist es wichtig, dass die Pflege wieder bezahlbar wird. Wer nichts

ansparen konnte oder anderweitig vorgesorgt hat, soll nicht regelhaft auf
Sozialhilfe angewiesen sein, weil die Pflegekosten Uber langere Zeitraume sehr
teuer geworden sind. Deshalb haben wir die Leistungen der Pflegeversicherung
erhoht und sorgen weiter flr dringend benétigte Entlastung der
Pflegebedurftigen. Die Verbesserung der Finanzierung ambulanter Pflegeangebote
und Pflege-Wohngemeinschaften treiben wir voran.

Wir wollen sowohl die Situation der pflegebedirftigen Menschen als auch
derjenigen verbessern, die selbst Angehorige oder nahestehende Personen pflegen.
Eine Aufgabe, die erflillend sein kann, aber auch Kraft und Zeit kostet und ohne
die die Versorgung der pflegebediirftigen Menschen in Deutschland nicht maéglich
ware. Wer die eigene Arbeitszeit fur die Pflege reduziert, braucht finanzielle
Unterstitzung in Form eines zeitlich begrenzten Ausgleichs der entgangenen
Einklnfte. Auch Beitrage fur die Rente der pflegenden Angehérigen mussen
Ubernommen werden. Die Leistung soll so ausgestaltet sein, dass mehrere Personen
sich die Pflege teilen kénnen. Berufliche Freistellungen sollen besser und

flexibler méglich sein. So wie es zur guten Vereinbarkeit von Kindern und Beruf
ausreichend Kita-Platze braucht, mussen zur besseren Vereinbarkeit von Pflege
und Beruf die Angebote der Tages- und Kurzzeitpflege gestarkt und ausgebaut
werden. Das starkt einerseits die Vereinbarkeit von Beruf und Pflege von
Angehorigen und schafft andererseits attraktive Arbeitsbedingungen in der
Langzeitpflege jenseits von Schichtarbeit. Pflegebedurftige sollen Pflege,
therapeutische Leistungen oder Unterstitzung bei der Haushaltsfihrung von
professionellen Anbietern sowie ehrenamlitichen oder privaten Netzwerken
flexibler als bisher in Anspruch nehmen und miteinander kombinieren kénnen, zum
Beispiel in Form eines Pflegebudgets. Ein Miteinander von professionellen
Anbietern, Ehrenamtlichen, privaten Netzwerken und Familien ist nétig, um
unterstltzende Strukturen sektoren- und tragertbergreifend im Quartier zu
schaffen.

Pflegekrafte brauchen Arbeitsbedingungen, die ihnen die Zuwendung zu ihren
Patient*innen moglich machen. Fachkréfte, die aufgrund von Uberlastung den Job
verlassen haben, wollen wir mit einer Rluckkehroffensive zurlickgewinnen.
Hunderttausende waren dazu bereit, wenn sich die Arbeitsbedingungen verbessern -
dazu zahlt auch eine bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Dieses

Potenzial wollen wir durch die weitere Umsetzung hdherer Personalschlissel, mehr
Kompetenzen und Eigenverantwortlichkeit fir den Pflegeberuf sowie durch bessere
Aufstiegschancen nutzen. Wir wollen die Reprasentanz der professionellen Pflege

im Gemeinsamen Bundesausschuss weiter starken. Das Studium der Pflege wollen wir
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weiterentwickeln und starken, um Karrieremaoglichkeiten durch durchlassige
Weiterentwicklungswege zu férdern - von der Pflegeassistenz bis hin zu
akademischen Graden. Dazu gehort es, neue Rollen wie Advanced Practice Nurses
(APN) und Community Health Nurses (CHN) auf Masterniveau zu etablieren. Unser
Ziel ist eine starke berufsstandische Vertretung der Pflege und eine hohe
Tarifbindung in der Branche. Auch die Etablierung von Pflegekammern in allen
Bundeslandern, sehen wir als wichtiges Selbstbestimmungsorgan der Berufsgruppe
an. Wir wollen die Ausbildungsbedingungen verbessern und die
Pflegeassistenzausbildung bundesweit einheitlich regeln. Bei der Ausbildung

wollen wir die besonderen Bedarfe der pflegebedlrftigen Menschen besser
bericksichtigen, etwa von LSBTIQ*, Menschen mit Behinderungen oder Menschen mit
Migrationshintergrund. Und wir wollen Dokumentationspflichten und Burokratie in
der Pflege auf ein Mindestmal$ reduzieren und die Mdglichkeiten der KI zur
Verbesserung der Arbeitsbedingungen nutzen, damit Pflegekrafte wieder dafir Zeit
haben, wofur sie ihren Beruf gewahlt haben: den Menschen.

Bundesweit werden viele tausend Pflegebedurftige zu Hause von Frauen aus dem
Ostlichen Europa (,Live-Ins”) betreut. HierfUr sorgen wir flr eine rechtssichere
Grundlage fur die sog. 24-Stunden-Betreuung im familidaren Bereich.

Fur eine solidarische Kranken- und Pflegeversicherung

Unser Gesundheits- und Pflegesystem ist dafur da, Erkrankungen und
Pflegebedurftigkeit vorzubeugen, kranke Menschen zu heilen und Pflegebedurftige
gut zu pflegen. In den vergangenen Jahren wurden den Versicherungen jedoch viele
Kosten zugeschoben, die aus Steuermitteln hatten finanziert werden sollen.

Diesen Trend wollen wir umkehren und damit die Versicherten und die Arbeitgeber
von versicherungsfremden Leistungen entlasten. Dazu gehért, dass wir die
Finanzierung der Rentenbeitrage von pflegenden Angehdérigen oder die Beitrage fur
Empfanger*innen von Blrgergeld angemessener Uber den Staat finanzieren. Damit
bleibt auch mehr Geld im System, um in gute Gesundheit und Pflege zu
investieren.

In Zeiten steigender Pflegekosten und Versicherungsbeitrage mussen wir auch
dafur sorgen, dass offentliches und beitragsfinanziertes Geld in der Versorgung
bleibt und fir die Menschen arbeitet. Neben dem bestehenden Qualitats- und
Wirtschaftlichkeitsgebot wollen wir auch das Ziel der Nachhaltigkeit starker im
Sozialgesetzbuch verankern. Spekulation und hohe Renditeerwartungen, die zu
Lasten der Versorgungsqualitadt gehen, sind im Gesundheits- und Pflegebereich
fehl am Platz. Wir wollen daher das Prinzip der Gemeinwohnorientierung starker
etablieren und offentliche und gemeinnutzige Trager fordern, denn eine
Profitorientierung birgt Risiken fir die Versorgungsqualitat und -sicherheit.

Den Einfluss von Finanzinvestoren begrenzen wir und stellen Transparenz uber die
Eigentumsverhaltnisse von Gesundheits- und Pflegeeinrichtungen her und sorgen so
fir eine bezahlbare und gerechtere Kranken- und Pflegeversorgung.

Wir setzen uns fur eine Finanzierung von Gesundheit und Pflege unserer
Gesellschaft ein, die verlasslicher und gerechter ist als der Status quo. Basis
hierfur ist eine faire Beteiligung aller Versicherten an der Finanzierung. Unser
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Ziel ist die Burgerversicherung , die neben den gesetzlich Krankenversicherten
auch die Privatversicherten in den solidarischen Finanzausgleich des
Gesundheitssystems einbezieht. Auch in der Pflege wollen wir auf dem Weg hin zu
einer Pflegebirgerversicherung mit einem Ausgleich zwischen gesetzlicher und
privater Pflegeversicherung dafur sorgen, dass sich alle gerecht an der
Finanzierung des Pflegerisikos beteiligen. So tragen Versicherte mit finanziell
starken Schultern starker zur Finanzierung von Pflege und Gesundheit bei als
solche, die nur Gber geringe Einklnfte verfligen. Die Beitragsbemessung werden
wir reformieren und beispielsweise auch Kapitaleinnahmen zur Finanzierung
unseres Gesundheits- und Pflegesystems heranziehen. Damit schitzen wir auch
Lohne und Gehalter vor héheren Beitragsabgaben. Um freiwillig versicherte,
geringverdienende oder in Teilzeit beschaftigte Soloselbststandige besser
abzusichern, werden wir die Mindestbemessungsgrenze in der
gesetzlichenKrankenversicherung reformieren. Fir Menschen ohne Wohnung, ohne
Papiere und ohne oder mit ungeklartem Versicherungsstatus werden wir den Zugang
zur Versorgung vereinfachen, beispielsweise Uber anonyme Behandlungsscheine. Ein
flachendeckender Ausbau der Clearingstellen sowie multiprofessionelle Teams fur
aufsuchende, niedrigschwellige Versorgung wohnungs- und obdachloser Menschen
sind unerlasslich. Die zum Teil ehrenamtlich besetzten Anlaufstellen wollen wir
ebenfalls starker unterstitzen. Auch die gesundheitliche Versorgung von
Inhaftierten moéchten wir verbessern.

Fir die Beamt*innen werden wir die Wahlfreiheit starken und insbesondere eine
pauschale Beihilfe auch fir Bundesbeamt*innen einfihren.

Fur eine vorausschauende Gesundheitspolitik

FUr eine gesunde Gesellschaft braucht es eine vorsorgende Politik, die die

Ursachen von Krankheiten in den Blick nimmt und angeht. Pravention und
Gesundheitsforderung wollen wir grundsatzlich als Querschnittsaufgabe in allen
Politikbereichen verfolgen und unsere Gesetzesvorhaben nach dem Prinzip des
“Health in all Policies”-Ansatz daraufhin prufen. Nach dem Grundsatz der
Verhaltnispravention wollen wir Produzenten von gesundheitsschadlichen Produkten
wie Tabak und Alkohol starker an den ernormen Folgekosten am Gesunheitssystem
beteiligen und die Werbung flr diese Produkte starker regulieren. Dabei setzen

wir uns auch fur einen starken Nichtraucher*innenschutz ein, unter anderem durch
die EinfGUhrung von einheitlichen, neutralen Verpackungen ohne Markenlogos. Wir
wollen den 6ffentlichen Gesundheitsdienst durch ein eigenes Bundesinstitut

starken und dabei auch Menschen in soziodkonomisch benachteiligten Verhaltnissen
in den Blick nehmen.

Die Aufklarungsarbeit Gber HIV sowie andere sexuell Ubertragbare Infektionen und
aktuelle Behandlungs- und Praventionsmoglichkeiten wollen wir ausbauen und
niederschwellig zuganglich machen.

Um den Zugang zur Gesundheitsversorgung flur alle zu verbessern, setzen wir uns
dafur ein, dass Sprachmittlung, auch mit Hilfe digitaler Anwendungen,

Bestandteil des Flnften Sozialgesetzbuches (SGB V) wird.
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Eine Verbesserung der Gesundheitskompetenz, insbesondere im Lebensbereich von
Familien einschlieBlich der Geburt, sehen wir als ein zentrales Anliegen.

Seelische und kérperliche Gesundheit bedingen sich gegenseitig und sind ein
Fundament fir eine hohe Lebensqualitat. Es ist nicht hinzunehmen, dass viele
Menschen in einer psychischen Krise monatelang auf passende Hilfe warten mussen
und die Suizidzahlen wieder steigen. Unser Ziel sind mehr Hilfen und weniger
Stigma. Wir brauchen ein Suizidpraventionsgesetz. Zudem sollen Forschung,
Therapie und Gesundheitsbildung zu geférdert werden. Alle Menschen, insbesondere
Kinder und Jugendliche, sollen im Bedarfsfall niedrigschwellige Zugange zu
passgenauen psychosozialen und therapeutischen Angeboten haben. Deswegen werden
wir Therapieplatze und psychiatrisch-psychosoziale Krisendienste bedarfsgerecht
ausbauen sowie die Bedarfsplanung fir psychotherapeutische Angebote
modernisieren. Dabei nehmen wir besonders Kinder- und Jugendliche in den Blick.
Wir wollen die angemessene Finanzierung der Weiterbildung von
Psychotherapeut*innen sicherstellen. Die psychiatrische Versorgung werden wir
sektorubergreifend starken. Wir setzen uns flr eine gemeindenahe,
menschenrechtsbasierte Versorgung ein, mit dem Ziel ZwangsmalBnahmen zu
vermeiden.

Psychosoziale Zentren fur Gefluchtete werden wir starken und das Recht auf
Sprachmittlung verankern.

Auch die Versorgung schwer und chronisch erkrankter Menschen missen starker in
den Fokus riicken. Liicken im Ubergang von stationarer Therapie zur ambulanten
Reintegration méchten wir schlieBen.

Verhaltensgebundene Sichte nehmen unter anderem durch zusatzliche digitale
Angebote wie z.b. Lootboxen zu. Vor allem um Kinder und Jugendliche besser zu
schitzen mussen Produkte besser reguliert werden.

Und wir wollen die Atemluftreinheit im AuBenbereich und in Innenrdumen
verbessern. MaBnahmen zur Luftreinhaltung in Innenraumen von 6ffentlichen
Gebauden, insbesondere in Bildungs- und Gesundheitseinrichtungen, sind ein
wichtiger Teil des aktiven Gesundheitsschutzes. Als wichtige Saule der
Gesundheitsversorgung werden wir die Rehabilitation starken. Auch die Forschung
zu vernachlassigten sowie zu seltenen Erkrankungen wollen wir ausbauen und damit
vielen Menschen neue Hoffnung geben.

Mit Blick auf die steigende Anzahl von Betroffenen von ME/CFS und Long Covid
mussen Projekte zur Ursachen- und Versorgungsforschung ausreichend finanziert
und vorangetrieben werden. Betroffene wurden oft stigmatisiert - wir wollen eine
bestmogliche Versorgung nach dem Stand der wissenschaftlichen Erkenntnisse
ermdglichen.

Besonders unterstltzen mochten wir Schwerstbetroffene, die keine therapeutischen
Einrichtungen aufsuchen kénnen. Die in der Long-Covid Richtlinie geschaffenen
Behandlungsangebote wollen wir umsetzen und den Ausbau von Fachambulanzen
vorantreiben.
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Wir wollen unser Gesundheitswesen durch ein Gesundheitssicherstellungsgesetz auf
Epidemien, Pandemien, grof8e Katastrophen und militarische Bedrohungen besser
vorbereiten. Das betrifft zum Beispiel Pravention durch Lufthygiene, Aufklarung

und Aufbau eines zuverlassigen und dauerhaften Monitorings, den Vorrat an
Arzneimitteln und Medizinprodukten sowie regelmaliige Katastrophenschutzibungen.
Auch den o6ffentlichen Gesundheitsdienst wollen wir weiter starken. Angesichts

der Klimakrise wollen wir ressortibergreifend die Umsetzung von
HitzeschutzmaBnahmen unterstitzen. Zentral sind neben dem Ausbau des nationalen
Hitzeschutzplan auch Hitzeaktionsplane in allen Kommunen.

Mit dem Cannabisgesetz haben wir Burgerrechte sowie den Schutz von Gesundheit,
Jugend und Verbraucher*innen in der Drogenpolitik in den Mittelpunkt gestellt.
Unsere Drogenpolitik setzt auf Vernunft und Hilfe statt auf Kriminalisierung.
Grundsatzlich soll sich die Regulierung von Drogen an den tatsachlichen
gesundheitlichen und gesellschaftlichen Risiken orientieren. An dem Ziel des
Verkaufs von Cannabis in lizenzierten Fachgeschaften halten wir weiter fest und
setzen uns auf europaischer und internationaler Ebene daflr ein, auch um damit
den Schwarzmarkt und die Organisierte Kriminalitat weiter einzudammen. Die
Bekampfung der Drogenkriminalitat muss sich auf den organisierten Handel und die
dahinterstehenden Strukturen der organisierten Kriminalitat fokussieren, dafur
werden wir die Kriminalpolizei und den Zoll entsprechend starken. Gleichzeitig
wollen wir die Angebote fur Pravention, Therapie und den Gesundheitsschutz auch
bei legalen Suchtmitteln ausbauen und Menschen unterstitzen, damit sie gar nicht
erst abhangig werden oder ihnen besser geholfen werden kann, wenn sie suchtkrank
sind. Hierzu wollen wir prifen, wie sich insbesondere in der Suchtberatung
bundesweit ein Mindestangebot sicherstellen lasst. Dazu gehort auch die
aufsuchende Sozialarbeit, Substanzanalysen, AufklarungsmaRnahmen, Substitutions-
und Diamorphinprogramme. Die wissenschaftliche Forschung wollen wir férdern. Den
gesundheitsschadlichen Einfluss von Glicksspiel und stichtig machenden digitalen
Angeboten insbesondere auf Kinder und Jugendliche mdéchten wir starker in den
Blick nehmen und wirksame MaBnahmen dagegen ergreifen.

Wir wollen die wissenschaftliche Forschung zu Wirkstoffen weiter férdern, mit
denen Depressionen, Epilepsie oder anderen neurologischen Erkrankungen behandelt
werden kénnen und daflr auch Genehmigungsverfahren bei Bedarf vereinfachen.

Fur eine zukunftsfeste und wirdige Rente

Die Sicherheit ihrer Altersvorsorge ist flr viele Menschen gerade in

Krisenzeiten ein entscheidender Stabilitatsanker. Die Menschen in diesem Land
sollen sich auf gute Renten und ihre Altersvorsorge verlassen kdnnen. Das gilt
heute und morgen, far aktuelle und zuklnftige Generationen, also auch und erst
recht fur diejenigen, die jetzt in ihre Rentenkasse einzahlen. Die Grundlage

dafur bildet das paritatisch finanzierte Umlagesystem der Rentenversicherung,
welches ein auskdmmliches Einkommen im Alter sichern soll. Gleichzeitig stehen
unsere Sozialversicherungssysteme durch die demografische Entwicklung,
insbesondere durch die bevorstehende Verrentung der geburtenstarke Jahrgange,
vor groRen Herausforderungen. Wir werden die Kosten des demografischen Wandels
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gerecht Uber die Generationen und nach Vermégen und Leistungsfahigkeit

verteilen. Langjahrig in der gesetzlichen Rentenversicherung Versicherte dirfen

im Alter eine auskdmmliche Rente erwarten. Das gilt auch fur kunftige

Rentner*innen. Daher werden wir das gesetzliche Rentenniveau bei mindestens 48
Prozent halten und nachhaltig stabilisieren. Auch Menschen mit geringem

Einkommen unterstitzen wir dabei, auskdmmliche Rentenanspriiche zu erwerben und
so Altersarmut zu vermeiden. Die Grundrente werden wir zu einer Garantierente

nach 30 Versicherungsjahren weiterentwickeln, die deutlich mehr Menschen als
bisher einbezieht und finanziell besserstellt.

Um zu einer gerechten und auskdmmlichen Alterssicherung fur alle zu kommen,
bendtigen wir einen breiten partizipativen Prozess, beispielsweise einen
BUrger*innenrat oder eine Rentenkommission. Denn es braucht eine Neubegrindung
des gesellschaftlichen Konsenses zur Stabilitat der gesetzlichen

Rentenversicherung als grofStes und wichtigstes System der sozialen Sicherung.

Das beste Mittel flr eine verlassliche Altersvorsorge und einen moglichst

geringen Rentenbeitragssatz sind gute Léhne und eine breite Basis derer, die in
die Rente einzahlen. Deshalb fordern wir sozialversicherungspflichtige
Beschaftigung und verbessern insbesondere die Erwerbsmadglichkeiten fur Frauen
durch gleiche Lohne, gute Kinderbetreuung, gute Rahmenbedingungen fur eine
bessere Vereinbarkeit von Erwerbstatigkeit, Familie und Sorgearbeit, sowie ein
einfacheres Ruckkehrrecht in Vollzeit. Durch qualifizierte Zuwanderung und
Integration in den Arbeitsmarkt starken wir unsere Wirtschaftskraft und steigern
die Beitragszahlungen in die Rente. Und wir schaffen Anreize, um altere
Beschaftigte gestinder und langer im Erwerbsleben zu halten. Daflr investieren
wir auch in Préaventions- und RehamaBnahmen und erméglichen flexible Ubergénge in
die Altersrente. Um die Renten zu starken, werden wir auch erneut den
Mindestlohn anheben und prekare Beschaftigung, insbesondere Minijobs, abbauen.

Um das Alterssicherungssystem gerechter und zukunftsfest zu machen, wollen wir
die gesetzliche Rente schrittweise zu einer Blrgerversicherung weiterentwickeln.
Dafur sollen auch Abgeordnete in die gesetzliche Rente einzahlen und auch nicht
anderweitig abgesicherte Selbststandige wollen wir unter fairen Bedingungen
einbeziehen. Auch Beamt*innen sollen perspektivisch, unter Beibehaltung des
Alimentationsprinzips, in die gesetzliche Rente einbezogen werden.

Wir halten an der Rente mit 67 fest. Aber wir schaffen Anreize und machen es den
Menschen leichter, [anger zu arbeiten, wenn sie dies wollen, auch Uber die
Regelaltersgrenze hinaus. Wir schaffen daher einen flexibleren Ubergang in
Altersteilzeit und Vorteile, damit sich die Weiterarbeit neben dem Rentenbezug
noch mehr lohnt. Daflr werden wir den Arbeitgeberbeitrag zur Arbeitslosen- und
Rentenversicherung an die Arbeitnehmer*innen auszahlen, falls sie sich gegen
freiwillige Beitrage in die Rentenversicherung entscheiden.

Wir schaffen in der gesetzlichen Rentenversicherung eine ergdnzende
Kapitaldeckung - und zwar ausschlieBlich mittels Darlehen aus dem Bundeshaushalt
und der Ubertragung von Eigenmitteln vom Bund. Eine Kapitalanlage aus
Rentenbeitragsmitteln schlieBen wir dagegen dauerhaft aus. Wir fihren einen
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offentlich verwalteten Blrger*innenfonds ein, der neben sozialen Kriterien auch
Nachhaltigkeitskriterien bertcksichtigt und sich am 1,5-Grad-Ziel des Pariser
Klimaabkommens ausrichtet. Dies stellen wir durch umfassende parlamentarische
Kontrolle sicher. Der Blurger*innenfonds soll solide und professionell gefihrt
werden und in die Realwirtschaft investierten.. Die aus den staatlichen Einlagen
resultierenden Ertrage werden auch zur Finanzierung der Garantierente beitragen,
was insbesondere Frauen und Menschen in den ostdeutschen Bundeslandern
unterstitzt.

Daruber hinaus wollen wir, dass mehr Menschen als bisher von einer privaten
Altersvorsorge profitieren. Auch hierfir greifen wir auf den Blrger*innenfonds
zuruck, der kostengunstig die Vorteile des Kapitalmarktes erschlielSt. Neben der
Verwaltung der staatlichen Einlagen sollen in dem Fonds auch Blrger*innen Geld
fur ihre individuelle Altersvorsorge anlegen kénnen. Sie sollen die Méglichkeit
erhalten, zu sehr geringen Kosten in den 6ffentlich verwalteten
BuUrger*innenfonds zu investieren und ihre Ertrage zur individuellen und
freiwilligen Vorsorge zu verwenden. Alternativ dazu kénnen sie auch andere
private Angebote wie ETF-Sparplane nutzen. Dafur werden wir die Freibetrage fur
Kleinsparer*innen erhdhen, sie dynamisch an die Inflation anpassen und die
offentliche Zulagenférderung auf niedrige und mittlere Einkommen fokussieren.
Wer nicht teilnehmen méchte, kann widersprechen. Den Birger*innenfonds 6ffnen
wir als fairen und transparenten Weg auch fur die betriebliche Altersversorgung,
damit noch mehr Beschaftigte, insbesondere von kleinen und mittleren
Unternehmen, von Betriebsrenten profitieren. Auch weitere Kapitalsammelstellen
sollen den Birger*innenfonds zur Geldanlage zur Altersvorsorge nutzen durfen.
Generell wollen wir mehr Anreize schaffen, um weitere kostengunstige und
ertragreiche Alternativen fir die private Altersvorsorge zu schaffen.

Menschen, die lange in die Rentenkasse eingezahlt haben, aber aus
gesundheitlichen Griinden nicht langer arbeiten kdnnen, verdienen unsere
solidarische Unterstltzung. Deshalb wollen wir die Erwerbsminderungsrente
verbessern. Fir besonders langjahrig Versicherte wollen wir die sogenannte Rente
mit 63 beibehalten, welche insbesondere denjenigen zugutekommt, die nach
jahrzehntelanger, anspruchsvoller und korperlicher Arbeit ihre Belastungsgrenze
erreicht haben.

Fur verlassliche soziale Sicherung

In herausfordernden Zeiten braucht es einen starken und verlasslichen

Sozialstaat. Denn jeder Mensch hat das Recht auf soziale Teilhabe, auf ein
wurdevolles Leben. Deswegen haben wir Hartz IV GUberwunden und mit der Einfihrung
des Burgergeldes einen wichtigen Schritt hin zu mehr sozialer Gerechtigkeit

gemacht. Das Burgergeld soll vor Armut schitzen, in dem es ein sozio-kulturelles
Existenzminimum gewahrleistet und die Teilhabe an unserer Gesellschaft

ermoglicht. Wir lassen nicht zu, dass der Regelsatz darunter sinkt. Deshalb

passen wir das Blrgergeld regelmaRig an, damit das sozio-kulturelle
Existenzminimum immer garantiert ist. Die Leistungen werden wir perspektivisch
individualisieren. Statt arbeitslose und arbeitende Menschen gegeneinander

Seite 30



Kapitel 2: Einfach dabei sein - fair und bezahlbar

auszuspielen, unterstitzen wir die Menschen, fordern gesellschaftliche Teilhabe
und sorgen gleichzeitig fur gute und auskdémmliche Arbeit. Denn unser Ziel ist
es, dass Menschen, die arbeiten, immer mehr im Geldbeutel haben. Zu einer
verlasslichen sozialen Sicherung gehdort flr uns daher auch, ein angemessener
Mindestlohn und prekare Beschaftigung abzubauen. So starken wir Menschen in
Zeiten des Wandels, geben Halt und Sicherheit und erdéffnen Perspektiven fir ein
selbstbestimmtes Leben.

Es gibt Grinde, warum Menschen auf Blrgergeld angewiesen sind. Viele von ihnen
arbeiten, missen aber mit Blirgergeld aufstocken, weil ihr Lohn nicht zum Leben
reicht. Andere machen Aus- oder Weiterbildungen, betreuen kleine Kinder, pflegen
Angehdrige und kdnnen daher dem Arbeitsmarkt nicht zur Verfligung stehen. Die
Menschen, die tatsachlich arbeitslos sind, fehlt es haufig an einer Ausbildung

oder haben persdnliche Schicksalsschlage erlitten. Mit dem Blrgergeld haben wir
bereits wichtige Instrumente geschaffen und zentral war fur uns die Abschaffung
des Vermittlungsvorrangs. Damit liegt der Fokus auf Qualifizierung,

Weiterbildung und MalBnahmen, mit der eine nachhaltige Vermittlung in
Erwerbstatigkeit gefdrdert wird. Es gibt individuelles Coaching,
Arbeitsgelegenheiten und geférderte Beschaftigung durch den sozialen
Arbeitsmarkt. Diese Angebote der Jobcenter wollen wir weiterentwickeln. Einen
Fokus legen wir zudem auf die Gesundheit der Erwerbslosen und insbesondere auf
professionelle psycho-soziale Unterstitzung.

Ein starker Sozialstaat traut den Menschen etwas zu, setzt auf Anreize und
Unterstitzung, baut auf ihr Engagement, eréffnet neue Chancen und Perspektiven
und gibt ihnen damit die Méglichkeit, wieder ein selbstbestimmtes Leben zu
fuhren.

Wir verbessern die Anreize zur Aufnahme von Arbeit, schaffen in Zusammenarbeit
mit Arbeitgebern und Kammern MaBnahmen, um Menschen wieder zurlick an den
Arbeitsmarkt heranzufihren. Wenn Menschen trotz Arbeit auf zusatzliche
Unterstitzung angewiesen sind, soll es sich flr sie noch mehr als bisher lohnen,
ihren Stundenumfang zu erhéhen.

Damit sich die Menschen in unserem Sozialstaat zurechtfinden und ihn wieder als
gerecht empfinden, muss er einfacher, unbirokratischer und transparenter werden.
Die Leistungen sollen so pauschal wie méglich und so individuell wie nétig sein.

Wer mehr arbeitet, hat am Ende auch mehr auf dem Konto. Niemand muss kompliziert
beantragen, was einfach und nach klaren Regeln und Kriterien direkt ausgezahlt
werden kann. Diese Reform erfordert einen breiten partizipativen Prozess.

Zu den staatlichen Sozialversicherungssystemen sollen alle Zugang haben -
unabhangig davon, ob sie selbststandig oder abhangig beschaftigt arbeiten. Fur
Selbststandige vereinfachen wir daher den Zugang zur freiwilligen
Arbeitslosenversicherung.
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